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1. Uvodni identifika&ni udaje

Nazev a adresa Skoly:
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DosazZeny stupen vzdélavani:
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C.j.: SVP9/2017
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Denni studium

Od 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
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2. Charakteristika Skoly

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Ttest
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Prakticka Skola dvouleta

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0Od 1.9.2017 pocinaje 1. ro¢nikem

2.1 Uplnost a velikost §koly

Jsme Skola statni, plné organizovand. Ztizovatelem Skoly je Kraj Vysocina. Nabizime
8 obori odborného vzdélavani a praktickou Skolu dvouletou. Soucasti Skoly je internat
a Skolni jidelna, ktera zajistuje celodenni stravovani ubytovanym zakam.

Budova Skoly je umisténa v centru mésta Cernovice (ve sméru z Pelhfimova na Tébor).
Teoretické vyucCovani probiha v hlavni budové Skoly, kde kazdy obor ma svoji kmenovou tfidu.
Ve skole je také ucebna pro vyuku pocitatovych technologii, souasti je interaktivni tabule
a dataprojektor. Pouzivana PC pracovisté jsou piipojena k internetu. Dale je k dispozici u¢ebna s audio—
video technikou, kde je veskeré vybaveni pro programové vyucovani. Vétsina tiid je po rekonstrukei,
jsou vybaveny keramickymi tabulemi a novym nabytkem. Kapacita uceben je 16 zakd. Pro vyuku
télesné vychovy je vyuzivana vlastni télocvicna a posilovna, které se nachazi mimo hlavni budovu
Skoly.

Prakticka cviceni se uskutec¢niuji na odlou¢eném pracovisti v ulici Mirova 519, které je vybaveno
veskerym pottebnym zafizenim pro mechanické a tepelné zpracovani potravin, chladicim a mrazicim
zatizenim. Vybaveni umoziuje Zakiim nacvik vyroby pokrmil. Organizace teoretického 1 praktického
vyu€ovani je feSena tak, aby Zaci méli potfebné prestavky na oddech a stravovani.

Dostupnost Skoly je pomérné dobra. V blizkosti se nachéazi autobusové a vlakové nadrazi.

2. 2 Technické a hygienické vybaveni $koly

Pro zaky, ktefi nemohou denn¢ dojizdét do Skoly je poskytovano ubytovani na internatu.
Chlapecky internat a ¢ast divéiho internatu se nachazi v hlavni budové skoly. Dalsi ubytovani dévcat je
v samostatné budové v  Cernovicich, Dobesovska 10. Celkova ubytovaci kapacita je 88 zakd.
Ubytovani je zpravidla ve tii az ctyflizkovych pokojich. Socidlni zatizeni je spolecné (sprchy a WC)
a odpovida kapacité ubytovanych zaki.

Na chlapeckém 1 divéim interndtu maji moZnost ubytovani zaci vyuzivat podle své potieby
kuchynku se zékladnim vybavenim. Dale vyuzivaji studovnu, spole¢enské mistnosti, kde je televize,
DVD a video technika, télocvi¢nu, posilovnu a pocitacovou tiidu, v€etné internetu.

K dispozici jsou prostory s vybavenim pro fadu zajmovych ¢innosti podle zajmu zaka rozsituji
a dopliuji. Zatazuji se rizné turnaje a dalsi aktivity z turistické a rekreacni oblasti.
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Pti akutnich onemocnénich a jinych ndhlych situacich je vyuzivdna mistnost (tzv. izolace)
se tfemi ltzky, kde je o nemocné zaky pe¢ovano do jejich odjezdu.

Skola ma k dispozici vlastni $kolni kuchyni a $kolni jidelnu, které jsou soudasti hlavni budovy
skoly. Je zde zajistovano stravovani pro zéky i pracovniky Skoly. Ubytovani zaci se stravuji pétkrat
denné, dojizdgjici dvakrat denn€. Rovnéz je Zakiim zajistén v dostatecné mife pitny reZim.

Z4ci a zaméstnanci $koly se stravuji ve $kolni jidelné. Skola ma standardni hygienické zazemi
(satny, WC, sprchy).

Skola mé vlastni Zakovskou knihovnu, ze které si Zaci mohou bezplatnd vypujéit literaturu
ze Siroké nabidky. Pedagogicti pracovnici maji vlastni knihovnu s nabidkou odborné literatury, véetné
literatury zamétené na specialni pedagogiku. Obé¢ knihovny jsou pravidelné dopliiovany o nové vytisky.

Z4ci a zaméstnanci $koly se stravuji ve $kolni jidelng. Skola ma standardni hygienické zazemi
(satny, WC, sprchy).

2.3 Charakteristika vzdélavanych zZaki

Praktickd Skola dvouletd poskytuje stfedni vzdélani zakim se stfedné téZkym stupném
mentéalniho postizeni, pfipadné lehkym mentdlnim postizenim, v kombinaci s dal§im zdravotnim
postizenim. Ve velké mife dopliiujeme a rozsifujeme zakuim teoretické i praktické dovednosti ziskané
Vv pribéhu povinné Skolni dochazky. Cilem je v ramci individudlnich schopnosti nabidnout moznost
k uplatnéni se pfiméfenym vykonem v chranénych pracovistich a pfi pomocnych pracich v riznych
profesnich oblastech. V ptipad¢ potieby, jsme pfipraveni vzdélavat zaky na zékladé individualniho
vzdélavaciho planu, kdy rozsah vyuky stanovi poradenské zatizeni. V ramci vyuky a péce o zaky
poskytujeme Zaktim komplexni péci vychovné — vzdélavaci.

2.4 Charakteristika pedagogického sboru

Vyuku zajistuje staly pedagogicky sbor, ve kterém jsou ucitelé vSeobecné vzdélavacich
a odbornych pfedméth a ucitelé odborného vycviku. Vychovu a vzdélavani mimo vyucovani zajist'uji
vychovatelé skupin.

Vedouci pracovnici:

Reditel $koly

Zastupce feditele pro teoretické vyucovani
Vedouci ucitelka odborného vycviku
Vedouci vychovatel

Pedagogicti pracovnici povéteni zvlastnimi ukoly:
Vychovny poradce

Skolni metodik prevence

Metodik ICT

Pedagogicky pracovnik pro vedeni programu Bakalaf
Pedagogicky pracovnik pro oblast environmentélni vychovy
Metodik oboru

Tiidni ucitel




Predméty vyucuji s pfevahou pedagogové vysokoskolsky vzdélani a se specialné pedagogickou
zpusobilosti. Cast odbornych predmétd a odborny vycvik vyuéuji uéitelé s uplnou odbornou
zpusobilosti a ve vétSing se specialné pedagogickou zptisobilosti.

K dal§imu vzdélavani jsou vyuzivadny semindfe a kurzy nabizené vzdélavacimi institucemi.
V ramci Skoly probiha dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki Ctytikrat do roka, rovnéz formou
seminafii a dale si doplituji odborné znalosti formou samostudia.

Pro splnéni kvalifika¢nich pozadavki voli pedagogové formu dalkového studia pii vysokych Skolach.

Provoz skoly zajist'uji také nepedagogicti pracovnici, kterymi jsou pracovnici na ekonomickém
useku, useku stravovani, uklidu a drzby.

Kazdoro¢né jsou pedagogové a ostatni zaméstnanci Skoly pouceni o BOZP a PO, vSichni jsou
proskoleni v problematice ochrany pfi mimofadnych situacich a v poskytovani 1. pomoci (Skoleni
provadi pracovnici CCK). V3ichni pedagogové jsou vzdélani v oblasti po¢itadové gramotnosti.

2.5 Spoluprace s rodici a jinymi subjekty

Skola se snazi navazovat spoluprici se socialnimi partnery v regionu $koly, v nékterych
ptipadech i mimo region. Pfedpokladem je trvalé rozSifovani vzajemnych kontaktd. Zakladem je
spolupréce s rodici, vefejnosti a institucemi statni spravy a samospravy.

Spoluprace Skoly s rodici a zakonnymi zastupci

Skola rozviji spolupraci s rodi¢i a zakonnymi zastupci, ktefi jsou informovani o ¢innostech
Skoly a priib&zné seznamovani s vysledky vzdélavani zaki. Ukolem $koly je véasna a dostateéna
informovanost zakonnych zastupcti o pribéhu a vyznamnych okolnostech souvisejicich se vzdélavanim
zaka a ¢innosti Skoly. Zakonni zastupci maji primarni zodpovédnost za vychovu svého ditéte. Cilem
Skoly je podporovat vsestranny rozvoj zaka a adekvatni vzdélavaci proces. Spoluprace skoly se
zédkonnymi zastupci ma zasadni vyznam pro uspeéSny prubéh vzdélavani a podporu zdka pfi studiu.

Zakladni formy spoluprace:
- konzulta¢ni dny pro zdkonné zastupce

- schiizky s tfidnim ucitelem
- dny otevienych dveii
- slavnostni akce (zah4jeni Skolniho roku, vydavani vyuc¢nich listl)

- vychovné komise

Informovanost zdkonnych zastupci je zajiSténa:
- korespondenci

- telefonicky (v omezené miie)
- elektronicky (Skola ON-LINE)

- ve vyjimecnych ptipadech navstéva v rodiné

V ramci Skoly jde pfedevSim o spolupraci tfidniho ucitele, vyucujiciho Zaka, vychovného poradce
a vedeni Skoly, Vychovny poradce a tiidni ucitel je tim, kdo je rodi¢im i vyucujicim k dispozici
pfi feSeni problémt tykajicich se vzdélavani zaka.

Ve $kole pracuje Skolska rada, kde jsou také zastoupeni zakonni zastupci, pfipadné zletili Zzaci. Skolska
rada se podili na ¢innosti Skoly, na pravidelnych zasedanich je seznamovana s pritbé¢hem, obsahem
a podminkami vzdélavani.



Spoluprace $koly s vetejnosti
V ramci své ¢innosti spolupracuje $kola s institucemi statni spravy a samospravy. Jedna se o tyto
instituce:
- Mgstsky ufad Cernovice

- Kirajsky ufad Kraje Vysocina
- Utad prace v Pelhiimové

- Policie Ceské republiky

Ve spolupraci s uvedenymi institucemi jsou zabezpeCovany prednasSky a programy zaméfené na
prevenci a eliminaci socialn¢ patologickych jevi. Navic Skola spolupracuje s dalSimi organizacemi,
které se rovnéz podileji na vychové a vzd€lavani zakl, které pisobi v regionu Skoly. Jsou to
Pedagogicko-psychologické poradny, Specialné pedagogické centrum, OSPOD podle bydlisté zéka.
Cilem spoluprace je v€asnd podpora zakii ve vychovné vzdélavacim procesu, predev§im zaka, ktefi
vyzaduji zvysenou pééi a specialni podporu. Dale pak $kola spolupracuje se ZS a ZS praktickymi
1 specialnimi v rdmeci zvySeni zajmu o nabizené obory vzdélavani.

Spolupréce je organizovana formou:
- besedy se zaky ZS - vychazejici ro¢niky, ptipadné s Zaky 8. tiid
- rozhovory se zdkonnymi zastupci (rodi¢ovské schlizky)
- dny otevienych dvefi

- individualni pohovory ve Skole

Mezi socialni partnery Skoly patii organizace a nadace, zabyvajici se podporou déti a mladeze
zdravotné postizen€ a déti s nafizenou ustavni nebo ochrannou vychovou po jejim skonceni.
Jednase o:  Fond Sidus
Projekt Sance
Cilem uvedené spolupréce je upevilovat u zakl socidlni citéni, vzajemnou empatii a uznani prava
kazdého ¢lovéka na plnohodnotny Zivot.



3. Charakteristika SVP Praktické §koly dvouleté

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Prakticka skola dvouleta

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta
DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem

3.1 Zaméreni Skoly

Dlouhodoba koncepce $koly vychazi z pojeti $kolniho vzdélavaciho programu a je v souladu
s koncepci Kraje Vysocina. Opira se o dlouhodobé zkuSenosti s vyukou tohoto zaméfeni a jsou brany
Vv tvahu potfeby zaméstnavatell regionu skoly.

Prakticka Skola dvoulet4 je zaméfena na manuélni a intelektové dovednosti zakU pfi uplatnéni
tvofivého a estetického vnimani. Vyucujici vedou zaky k trpélivé a soustavné préci, usiluji o to, aby si
zaci vytvoftili kladny vztah ke zvolenému zaméteni a ziskali spravné pracovni navyky. Vzdélavaci
program umoziuje ziskani vSeobecnych a odbornych védomosti a manualnich dovednosti potiebnych k
vykonavani pomocnych praci. Je respektovand snaha o vybaveni absolventa takovymi znalostmi,
dovednostmi a postoji, které mu umozni dobré uplatnéni na trhu prace a rovnéz jsou respektovany
pozadavky socialnich partner( pfislusné odbornosti. Ugivo odbornych piedméti i zaméfeni praktického
cviceni je vybirano s ohledem na moznosti pracovniho uplatnéni absolventa v riznych typech
provoznich jednotek.

Vseobecné vzdélavaci piedméty rozsifuji a prohlubuji vSeobecné znalosti a dovednosti Zzaka
z predchoziho vzdélavani a vytvafeji predpoklady pro odborné vzdélavani. Odborné predméty jsou
zaméfeny na ziskani ptehledu o potravinach, jejich vlastnostech, zpusobu skladovani a oSetfovani,
zpracovani surovin a osvojeni technologickych postupt pii piipravé pokrmi. Vyziva a piiprava pokrmu
a prakticka cviceni jsou zaméfeny na pokrmy teplé i studené kuchyné a jednoduché moucniky. Obsah
odbornych predmétu je koordinovan s praktickymi cvi¢enimi.

Cilem praktickych cviéeni je osvojeni dovednosti a jejich aplikace v praxi. Zaci jsou vedeni
k hospoddrnému zachézeni s potravinami a k ekologickému chovani, ke slusnému chovéni
a k dodrzovani hygienickych piedpist a piedpisti bezpe¢nosti prace.

Obecnym cilem je pfipravit pracovnika, ktery se dobfe uplatni na trhu prace a bude schopen reagovat
na meénici se podminky na trhu prace.

3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie

3.21-A0T AU A AT OI U OUAAT UOUT p

Jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho uciva a vysledky vzdélavani, kterych se ma
dosahnou. Ucitelé voli metody podle svych potieb a zkuSenosti a s pfihlédnutim k charakteru
vyuCovaného predmétu. Vyuzivaji vhodnou motivaci, kterd podnécuje praci zakl a nejCastéji se opiraji
o zajem zadka o zvolené zameéfeni. Duraz je kladen na podporovani osobni zodpovédnosti
a samostatnosti zakli se zamérem rozvoje odpovidajiciho sebevédomi a poznani vlastnich moznosti.
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Dilezitou slozkou teoretického vyucovani je pouzivani ndzornych pomucek, které zakim
umozni snadnéj$i pochopeni uciva, jako napiiklad — vzorky materidll, vzorniky rozpracovanych
technologickych postuptli, obrazové materidly, audiovizudlni pomucky. K procvicovani a upeviiovani
uciva se vyuzivaji rizné formy ustnich, (tzv. ptesahy mezi jednotlivymi pfedméty), které rozsituji
klicové 1 odborné kompetence zakl. Soucasti vyuky jsou besedy, ucast na Skolnich akcich- odborné
exkurze, rocnikové soutéze, ptiprava vyrobki pro prezentace Skoly.

Praktick¢é vyucovani umoznuje zaktim vyuziti teoretickych poznatki v praxi, rozsifeni
odbornych znalosti a vytvareni dovednosti potfebnych pro dany obor.

Mezi doporucené a nejcastéji pouzivané organizacni formy vyuky patfi:
- individualni vyuka
- skupinova vyuka
- frontalni vyuka
- projektové vyucovani

- interaktivni vyucovani

Doporucené a pouzivané vyucovaci metody:
- metody slovni (vysvétlovani, vyklad, beseda, diskuse)

- metody demonstracni (ndzorné ukazka, predvadéni, demonstrace)

- metody praktické (ndcvik praktickych dovednosti, samostatné praktické cinnosti, grafické a
vytvarné prace, nacvik pohybovych aktivit)

- metody motivacni
- metody fixacni

- metody diagnostické

322/ OCAT EUAAA OLOEU

Vzdélavani zakd je organizovano jako dvouleté, denni formou. Je zakonceno zavérecnou
zkouskou podle piislusnych pravnich norem a poskytuje stfedni vzdélani. ProtoZe se jednd prevazné
o vzdélavani zakl se specifickymi vzdélavacimi potfebami, je vyuka organizovana tak, ze v jednom
tydnu probiha teoretickd 1 praktickd vyuka. Tydenni ¢asova dotace vyuky teorie a praktickych cviceni
Vv jednotlivych ro¢nicich je miniméaln€ 29 hodin a maximalné 33 hodin. Vyuka bude probihat podle
vnitinich smérnic a rozvrhu stanoveného vedenim Skoly a je rozdélena na vzd€lavani teoretické
a praktické. Teoretické vyucovani probihd v ucebnach, umisténych v hlavni budové Skoly. Pro vyuku
télesné vychovy se vyuziva vlastni t€locvicna a posilovna. Tyto prostory jsou umistény nedaleko, mimo
hlavni budovu, kam je nutno dochéazet. Teoretické vyucovani probihd od 8.00 hodin a posledni
vyucovaci hodina je ukonéena v 15.15 hodin. Poledni ptestavka je zatazena od 12.35 do 13.45. hodin.
V patek je vyuka pfizpisobena odjezdlim z4kl ze vzdalenych mist. Zahajeni je od 7.40 hodin a vyuka je
ukoncena v 12.10 hodin.

Vyuka je v obou rocnicich ¢lenéna podle ¢asové dotace jednotlivych predméta a praktického
cviceni dané ucebnim planem.
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Realizace praktk ®h o vy ul ov8n?2

Praktickd cviceni se uskutecnuji ve vlastnich prostorach pii vyuziti vlastniho vybaveni.
V prvnim a druhém ro¢niku probihd 6 hodin denné. V prabéhu Skolniho roku probéhne dle moznosti
alespon jedna odborna exkurze. Zaci navitivi vybrany podnik nebo organizaci v regionu koly.

323.0l PEO ODPI AOI Abraxi AAOT 1 OAT OA O

Absolventi Praktické skoly dvouleté jsou ptipravovani pro jednoduché pracovni ¢innosti
V oblasti sluzeb a vyroby:
- v socialnich a komunalnich sluzbach
- ve zdravotnictvi
- ve vyrobnich podnicich
- v zemédelstvi
- pripadné k pokracovani v dal§im vzdélavani.

OAIl
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Kompetence klicové
a) Kompetence k ul en?

Absolvent byl veden tak, aby:

osvojil si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

— vyuzival vhodné naucené metody a techniky uceni

— uplatiioval znalosti k roz$ifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti

— reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

— pouzivat zdkladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti

— dokéazat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém zivoté

— vyuzival zkuSenosti svych i jinych lidi

— sledoval a hodnotil pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimal hodnoceni vysledkt uceni
od jinych lidi mé&l

— znal moZnosti svého dal§iho vzdélavani.

b) Kompetence k Segen2? probl ®&mT
Absolvent by mél:
rozpoznat problémy a hledat zptsob jejich feSeni
— tesit béZné Zivotni situace a prekazky, prekonavat je pfiméfené ke svym moznostem, ptipadné
— za pomoci druhé osoby
— pfijimat dasledky svych rozhodnuti
— dokéazat ptivolat pomoc v pfipadé ohrozeni vlastni nebo jiné osoby.

c) Kompetence komuni kativn?
Zak by mél:
— rozvinout své komunikacni dovednosti
— dokézat se v ramci svych moznosti srozumitelné vyjadiovat ustni, pisemnou nebo jinou
— alternativni formou
— naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a adekvatné na n€ reagovat
— vyjadfovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obhajit sviij nazor
— vyuzivat pro komunikaci bézné informac¢ni a komunikacni prostfedky
— vyuZzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztaht a kvalitni spolupraci
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— s ostatnimi lidmi.

d Kompetence soci 8l n2 a person8ln?
Zak by mél:

— orientovat se v zékladnich mravnich hodnotach a uplatiiovat zékladni pravidla spolecenského

— chovani

— uvédomovat si nebezpeci mozného psychického i fyzického zneuziti vlastni osoby

— jednat zodpovédné vici vlastni osob¢ i druhym

— respektovat prava a povinnosti sva i ostatnich, piispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych

— vztah

— dokazat se pfiméfen¢ chovat v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich zivot podle

— pokynt kompetentnich osob a uplatiiovat osvojené dovednosti a postupy.

e) Kompetence obl|l ansk®
74k by mél:

— respektovat zékladni prava a povinnosti ob¢anti, spolecenské normy a pravidla souziti

— zvladat béZznou komunikaci s ufady

— zdlvodnit vyznam zdravého zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi

— podilet se na ochrané zivotniho prostiedi a jednat v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

— respektovat a chranit nase tradice a kulturni i historické dédictvi

— rozpoznat nevhodné a rizikové chovani, uvédomovat si jeho mozné disledky.

f) Kompetence pracovn?
Zak by mél:
— mit osvojeny zakladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni béZzné pracovni
— Cinnosti
— chéapat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu
— plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych
— znat moZznosti vyuzivani poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb
— Tidit se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci 1 hygieny prace.

g Odborn® kompetence

Odborné kompetence se vztahuji k vykonu pracovnich ¢innosti se zamétenim na ptipravu pokrmt a na
vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu s odpovédnym pfistupem k rodinnému Zivotu.

0 Dodrzovat zasady bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci
74k by mél:
— dodrzovat pravni predpisy z oblasti BOZ, hygienické pfedpisy a pfedpisy pozarni ochrany
— pouzivat osobni ochranné pracovni prostiedky podle provadénych Cinnosti
— spolupodilet se na vytvareni bezpecného pracovniho prostiedi.

0 Usilovat o kvalitu své prace, vyrobkt a sluzeb
74k by mél:
— dodrzovat stanovené normy a piedpisy
— pracovat podle instrukci nebo navodu, ptipadné za pomoci druhé osoby, pracovat v souladu
— S technologickymi postupy
— zvolit vhodné materialy, vybrat a pouzit spravné pracovni nastroje, pomucky a technické
— vybaveni podle vykondvané pracovni ¢innosti
— zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své vykonané ¢innosti.
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0 Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
Zak by mél:
— znat vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finan¢ni i spolecenské ohodnoceni
— posuzovat v pracovnim procesu provadéné ¢innosti z pohledu jejich vlivu na zivotni prostiedi
— nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem na zivotni
— prostiedi.

h)y Odborn® kompetence podle zamhRSen2 gkoly

— chapat dalezitost spravné vyzivy a jeji vyznam pro zdravi

— dodrzovat zasady pii sestavovani jidelnicku

— uplatnovat zakladni z4sady stolovani

— orientovat se ve vyzivé ruznych skupin obyvatelstva, v dietnim stravovani, poruchach piijmu
potravy

— pouzivat drobny inventar podle jeho urceni

— rozlisit zdkladni skupiny potravin a napoji

— vybrat vhodné potraviny podle technologického postupu

— spravn¢ skladovat potraviny a napoje podle druhu

— pouzivat odpovidajici kuchynisky inventaf

— ovladat pfedbéznou upravu potravin

— pfipravit pokrmy studené a teplé podle receptur, orientovat se v receptech

— pripravit bézné teplé napoje

— pouzivat rizné druhy materiald a pomuicek pii zpracovani vyrobki v souladu

— S technologickym postupem vyroby a pouzitim

— pecovat o rizné druhy pradla

— ovladat technologii prani a zehleni

— zvladat rizné druhy rukodélnych ¢innosti odpovidajicim jejich zajmu a schopnostem

— ziskat zékladni poznatky z oblasti textilnich materialt, jejich oprav a udrzby

— motivovat a vyuzivat ziskanych dovednosti v pé¢i o domacnost.

Real i zace 8d/alcgg2cchh avadimogkol n2ch aktivit podpo

Obcanskeé, odborné a klicové kompetence jsou rozvijeny nejen v teoretickém a praktickém
vyudovani, ale i ve viech ostatnich aktivitich organizovanych $kolou. Cinnost $koly na poli
spoleCenském, kulturnim, ale 1 odborném je bohatd a pestra a to nejen pii aktivitach souvisejicich
s hlavni ¢innosti Skoly, ale 1 v mimoskolni sféfe. Samostatnost, pracovitost a houzevnatost nasich zakt
je vzdy ocenovana. Vysledky préace a jednotlivé vyrobky jsou pak soucésti prezencnich vystav v rdmci
regionu Skoly 1 mimo region. Déle jsou vyuZivany k vyzdobé Skoly nebo na akcich jako jsou setkani
byvalych zaméstnanci Skoly, den otevienych dveti a podobné.

V ramci upevnéni a posileni zajmu o zvoleny obor jsou pravidelné kazdy rok v ramci moznosti

potadany odborné exkurze a navstévy vystav, které rovnéz podporuji rozvoj odbornych kompetenci
smérem k odbornym piredmétiim a praktickych cviceni.
Zaci se zapojuji do akci vyhlaSenych Krajskym tfadem Kraje Vysolina, napiiklad ,, Za &istou
Vysoc¢inu®“, kde se projevuje kladny postoj zakli k ochrané Zzivotniho prostfedi. Rovnéz drobnou
vypomoci poméhaji star§im spoluobéanim Cernovic. Zaci a pedagogiéti pracovnici se zapojuji
do rtiznych projektii a fond ( Projekt Sance, Fond Sidus), na pomoc postizenym détem a mladym
lidem. Pro 7aky se pofadaji rtizné prednasky za ucasti predstaviteldi Policie CR, Protidrogového centra
a pracovnikii Ufadu prace. V pribéhu roku shlédnou zaci minimalné jedno divadelni piedstaveni.

V mimoskolni ¢innosti se nabizi zakiim fada zdjmovych aktivit z oblasti sportovni, pracovni,
umélecko-dramatické, vytvarné a vypocetni techniky. Tyto aktivity navstévuji predevSim Zaci
ubytovani na internatu, v nékterych ptipadech se mohou zapojit i1 Zaci dojizd¢jici.
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Zaci se zapojuji také do akci vyhlaSenych ostatnimi institucemi ve mésté Cernovice a to
sportovnich a kulturnich, coz podporuje kladn¢ vztahy Skoly a vefejnosti a ostatnich zatizeni ve mésté.

Pro ubytované zéky jsou porddany dal§i zabavné a védomostni soutéze, ucastni se akci
nazvanych sportovni, turistické nebo rekreacni odpoledne, kde je pfipraven bohaty doprovodny
program. Kazdy mésic jsou poradany turnaje s ur¢itym zaméienim.

325 . Aél AT Aalp POijGAUT OLAE Oiil AOd

Zatazeni prufezovych témat do vyuky je provedeno podle RVP a to tak, aby si zdk uvédomil
vzajemnou pouzitelnost a souvislost znalosti a dovednosti z riznych vzdélavacich oblasti. Prifezova
témata vyrazn¢ formuji charakter zaka a jejich postoje. Jsou zafazovana do obou roc¢nikli vzdy podle
vhodné vazby na ucivo.

Ve vzdélavani v praktické Skole dvouleté jsou vymezena tato prufezova témata:
91 Osobnostni a socialni vychova

Vychova demokratického ob¢ana

Environmentalni vychova

Medialni vychova

1
1
1
1 Vychova k praci a zaméstnanosti

V ceském jazyce a literatuie jsou zaclenéna témata Osobnostni a socialni vychova, Vychova k praci
a zaméstnanosti, Vychova demokratického obcana, v pfedmétu informatika Medidlni vychova,
v predmétu zéklady ptirodnich véd Environmentélni vychova, v pfedmétu zaklady spolecenskych véd
Osobnostni a socidlni vychova, Vychova demokratického obcana, Medidlni vychova, Vychova k praci
a zaméstnanosti. Déle pak byla do pfedmétu hudebni a dramatickd vychova zaclenéna témata
Osobnostni a socialni vychova, Vychova demokratického obfana a Mediadlni vychova, v pfedmétu
vytvarnd vychova Osobnostni a socialni vychova a Vychova demokratického obcana, ve vychové ke
zdravi Osobnostni a socidlni vychova, Vychova demokratick¢ého ob¢ana, Environmentalni vychova a
medidlni vychova. V télesné vychové se promitaji témata Osobnostni a socialni vychova, Medilni
vychova a Environmentalni vychova, v predmétu rodinna vychova Osobnostni a socialni vychova,
Vychova demokratického obcana, Mediélni vychova a Vychova k préci a zaméstnanost. Predmét vyziva
a ptiprava pokrml obsahuje Vychovu k praci a zaméstnanosti, ru¢ni prace Osobnostni a socialni
vychovu, Mediéalni vychovu, Vychovu k praci a zaméstnanosti a pfedmét prakticka cvi¢eni Vychovu
k praci a zaméstnanosti.

Zatazeni prifezovych témat do vyuky je provedeno tak, aby si Zdk uvédomil vzdjemnou
pouzitelnost a souvislost znalosti a dovednosti z riznych vzdé€lavacich oblasti. Prifezova témata
vyrazné formuji charakter zaki a jejich postoje. Jsou zafazovana do vSech ro¢nikl vzdy podle vhodné
vazby na ucivo.

Vichova demokr a4t haporkild hrazvojiosdcibildich &ompetenci zakd. Zejména
V prvnim ro¢niku se zafazuji témata k pochopeni postaveni ¢lov€ka ve spole¢nosti, formovani postoji
zaku, aby byli schopni vytvofit dobry tfidni kolektiv, dovedli se navzajem respektovat a pomahat si.
Dalsi oblasti uvedeného tématu je formovani ndzorti mladych lidi a jejich orientace na spravné hodnoty
zivota. K tomu se vyuzivaji besedy a piednasky o nebezpec¢i navykovych a psychotropnich latek,
Sikany, ale také o péstovani zdravého zivotniho stylu. Velky vyznam ma jednotny pfistup vSech
pedagogii v oblasti chovani zakt. Zaci i pedagogové jsou si védomi, Ze se spoleéné podili na vytvateni
zdravého klimatu ve Skole, zvlasté pak ve vztahu k vefejnosti. Vyznamnym tkolem je 1 vyhleddvani

-14 -



problémovych zaka, ktefi narusuji kolektiv a nasledné feSeni jejich chovani ve spolupraci s vychovnym
poradcem.

Environment §ede% povhbpenhganamu piirody a ke spravnému chovani ¢lovéka
Vv pfirod¢. Toto téma se dobie zaclenuje do uciva odbornych predméti, kde se klade diiraz na pochopeni
zavislosti clovéka na piirodnich surovinach, spravném hospodateni s vyrobky, materidly a odpady, na
pochopeni odpovédnosti ¢loveéka za zachovani udrzitelného rozvoje spolecnosti.

VT ¢ h opvrag cki a z a juRhednénralivayamat vi motivacnich metodach, kdy je v zacich
formovan dobry vztah ke zvolenému oboru. Seznamuji se s naro¢nosti oboru, ucitelé péstuji v Zacich po
uplatnéni a odborném riistu, uci je fesit problémové situace. Ve tfetim ro¢niku jsou zatazovany besedy
s pracovniky Utadu prace, které maji zakim pomoci pii hledani zaméstnani. U&ivo je vhodné
zafazovano do vSeobecné vzdélavacich i odbornych predmétli, ukolem je nacvik a procvicovani
dovednosti pii sepsani zadosti o misto, sepsani zivotopisu, vyhledavani nabidek zaméstnani, nacvik
rozhovori a dalsi.

Medi §1 n2 -wlodvh oevzdokonalovani schopnosti zakt pracovat sriiznymi prostiedky
informacnich a komunikac¢nich technologii. Vyuka pfedmétu je rozloZena do 2 ro¢nikii. Nejdiive se
zatazuje ovladani zakladniho softwaru a osvojeni si dovednosti pii praci s internetem. V dalsich
ro¢nicich jsou tyto dovednosti dale rozvijeny a propojovany s dalS§imi pfedméty. V hodinach IKT tak
mohou z4ci v ramci aplikaci plnit tkoly zadané ostatnimi uciteli. Podle kapacitnich moznosti vyuzivaji
odbornou ucebnu 1 ucitelé jinych predméti.

Osobnostn?2 a -srdletuj@dsobndst z8kd, {eHo mdivadualni potieby i zvlastnosti, je
prakticky zaméfené a ma kazdodenni vyuziti v bézném zivote. Jeho smyslem je poméhat kazdému
zékovi utvaret praktické zivotni dovednosti s ohledem na jeho specifika a mozZnosti. Prifezové téma
nabizi moznosti rozvoje emociondlnich vztahi, osobnich postojii a praktickych dovednosti ve vztahu
k pfirodnimu prostfedi, pomaha ziskat dovednosti vztahujici se k zdravému dusevnimu a socialnimu
zivotu. Rovnéz prispiva ke zdokonalovani dovednosti tykajicich se spoluprace a komunikace v tymu.

326/ A1 AOOE OUAAT UOUT p

Obsah vzdélavani je strukturovan podle vzdélavacich oblasti a vzdélavacich oborl integrujicich
jak teoretické, tak praktické vzdélavani. Vzdélavaci obsah vSeobecného vzdelavani stanovuje zakladni
pozadavky predevs§im vzhledem ke stupni vzdélani. Vzdélavaci oblasti odborného vzdelavani vymezuji
zakladni obecné pozadavky na odborné vzdélani zaki.

Vzdélavaci obsah v praktické Skole dvouleté je rozdélen do osmi vzdélavacich oblasti.
Jednotlivé vzdé€lavaci oblasti jsou tvofeny jednim vzdélavacim okruhem nebo vice obsahové blizkymi
vzdélavacimi okruhy, od nichZ se budou ve SVP odvijet jednotlivé pfedméty.

Jazyk a | azy k@skgjazyk olirtatard, Kz jazgk)

-Mat emati ka dVatermatik® apl i kace

-Inf ormal n2 a k o mulnforkadn] atkddnunikagné téchmadolgi® g i e
LI ov Dk a (Zkadylspel¢camskyshtved)

-L 1 ov Dk &Zikpndy pritodnithaved)

-UmNn 2 a (Hkdebhitvydhova, Vytvarna vychova, Dramaticka vychova)

-L 1 ov Dk (¥ychovd ke adtavd, Télesna vychova)

-Odbor n® (Rodimawvyleota,iVyziva a piiprava pokrmt, odborné obory podle
profilace skoly)
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Kazdé vzdélavaci oblast obsahuje charakteristiku vzdélavaci oblasti, cilové zaméteni vzdélavaci
oblasti a vzdé¢lavaci obsah vzdé€lavaciho okruhu nebo okruhii (vysledky vzdélavani a ucivo).
Charakteristika vzdélavaci oblasti vyjadiuje postaveni a vyznam vzdélavaci oblasti a jeji ndvaznost
na koncepci v ptislusné vzdélavaci oblasti.

Cilové zaméteni vzdélavaci oblasti vyjadiuje, jak vzdelavaci oblast a jeji okruhy pfispivaji k
rozvijeni klicovych a odbornych kompetenci zakt. Cilové zaméteni jednotlivych vzd€lavacich oblasti
musi $kola respektovat pfi formulovani vychovnych a vzdé&lavacich strategii, které budou ve SVP
popsany v ucebnich osnovach kazdého vyucovaciho predmétu. Jsou to vlastni postupy, které si ucitelé
naplanuji a které podle jejich zkuSenosti povedou k cilenému utvafeni a rozvijeni klicovych
a odbornych kompetenci zak.

Vzdélavaci obsah je propojeny celek vysledki vzd€lavani a uciva. Je vymezen podle

vzdélavacich oblasti a vzdélavacich okruhii. Vzdé€lavaci obsah jednotlivych vzdélavacich okruht je
¢lenén do tematickych celk.
Vysledky vzdé€lavani vyjadiuji, jaké rovné osvojeni u¢iva by méli zaci na konci vzdélavani v praktické
Skole dvouleté v daném vzdélavacim oboru dosdhnout a na urcité Urovni prokéazat. Jsou stanoveny
jednotné pro vSechny zaky, je vSak zfejmé, ze kvalita jejich osvojeni bude zaviset také na ucebnich
predpokladech a schopnostech kazdého zaka a jejich plné osvojeni a uplatnovani v praxi skola nemtze
zaruCit. Kazdy zak dosahuje vysledka vzdélavani v mife odpovidajici jeho individualnim moznostem
a schopnostem.

32701 AT pT EU POI DGEEAOp EA OUAAT UOUT p

Praktickd Skola dvouletd je urCena zadkim se stfedné tézkym mentdlnim postizenim, piipadné
lehkym mentalnim postizenim v kombinaci s dal§im zdravotnim postizenim, ktefi ukon¢ili:
— povinnou Skolni dochazku v zakladni S$kole samostatné ziizené pro zaky se zdravotnim

postizenim

— povinnou Skolni dochdzku v zékladni Skole specialni

— povinnou Skolni dochézku, ale neziskali zakladni vzdélani

— zakladni vzdélani v zakladni Skole a z vaznych zdravotnich davodu, které jsou v kombinaci
S mentalnim postiZenim, se nemohou vzdélavat na jiném typu Skoly.

Zdravotn?2 zpTsobil ost

V praktické Skole dvouleté se vzdélavaji zaci s rliznou mirou zavaznosti rozliénych zdravotnich
postiZzeni. Vzhledem k tomu musi byt zdravotni zptlisobilost Zakl ke vzdé&lavani v odbornych ¢innostech
a oborech podle zaméteni Skoly posouzena odbornym lékafem. Na zdklad¢ jeho doporuceni budou
stanoveny pozadavky na zaky, které budou disledné respektovat jejich individudlni zvlaStnosti,
zdravotni stav a specifické problémy vyplyvajici z povahy a stupné postiZeni.

328 PijOT A OEIT T éATp OUAART UOUT p

Vzdélani je ukonceno zavérecnou zkouSkou. Obsah a organizace zavéreCné zkousky se fidi
platnymi pfedpisy. Dokladem o dosazeném stupni vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce.
Absolvent zisk4 stfedni vzdélani.
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Vzdélavani je ukonceno zéverecnou zkouSkou. ZavéreCna zkouska se sklada z jednotlivych dil¢ich
zkousek:

1. Prakticka zkouska z odbornych predméti  — feditel Skoly stanovi 3 az 5 témat, z nichz se
pro skupinu zaka stanovenou feditelem skoly
jedno téma vylosuje, zkouska trva nejdéle
240 minut.

2. Teoreticka zkouska z odbornych predmétt — feditel Skoly stanovi 20 az 30 témat, z nichz si
zék jedno téma vylosuje, piiprava
na zkousku trva nejméné15 minut a zkouska
trva nejdéle 15 minut

Obsah a organizace zavéreéné zkousky se fidi platnymi pravnimi predpisy. Dokladem o dosazeném
stupni vzdélani je vysvédéeni o zdvérecné zkousce. Absolvent ziska stiedni vzdélani.

P - .- ~ ~ Ve
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Pozadavky bezpecnosti prace, hygieny prace a pozarni ochrany jsou soucasti teoretického
1 praktického vyucovani. Vychazi z pozadavkl platnych pravnich ptedpisit — zédkont, nafizeni vlady,
vyhlasek a technickych piredpisi pro danou oblast. Prostory ve kterych je provadéna teoreticka
1 praktickd vyuka, musi odpovidat vyhlasce ¢. 410/2005 Sb.

Skola provadi technickd a organiza¢ni opatieni k eliminaci viech rizik spojenych zejména
s praktickymi cvi¢enimi. Se vSemi riziky jsou Zaci podrobné seznameni. Rizika, ktera nelze eliminovat
jsou castecné feSena osobnimi ochrannymi prostiedky, které Zaci dostdvaji bezplatné na zakladé
smérnice a jejichz pouzivani se dikladné kontroluje.

Problematika BOZP je zakotvena ve Skolnim ftadu, se kterym jsou zéaci podrobné
a prokazatelnym zplisobem na zacatku Skolniho roku vZdy seznameni. Je zpracovana osnova vstupniho
Skoleni bezpec¢nosti prace a pozarni ochrany, na zéklad¢é které jsou Zaci seznameni a prokazatelné
pouceni o bezpecnosti prace a pozarni ochrané pii zahdjeni nového Skolniho roku.

Pfed zahijenim praktickych cvi¢eni na zafatku Skolniho roku jsou Zaci sezndmeni
se vSeobecnymi pravidly bezpecnosti prace a pozarni ochrany a dale pouceni predchéazi vzdy kazdému
novému tématu. Zaci jsou prokazatelné seznameni s navody na obsluhu jednotlivych strojii a zaiizeni a
mistnimi provozné bezpecnostnimi predpisy. PedagogiCti pracovnici na zaklad¢ rozpisu vykonavaji
dozor nad Zaky v priibéhu vyu€ovani i na vSech akcich pofadanych skolou.

Zakladnimi podminkami bezpecnosti a ochrany zdravi se rozumi:
1. dikladné seznameni zaku s predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pifi praci a protipoZarnimi

piedpisy a s technologickymi postupy,
2. pouzivani technického vybaveni, které odpovidd bezpecnostnim a protipozarnim ptedpisiim,
3. pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostiedkt podle platnych piedpisi,
4. dodrzovéani maximalniho poctu zaktl ve svéfené skupiné pod dozorem ucitel,

5. vykonavani stanoveného dozoru.
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Pr 8ce p o dvythdujz tovaloa pritomnost osoby povéfené dozorem, ktera dozira na dodrzovani
BOZ a pracovniho postupu. Tato osoba musi vSechna pracovni mista zrakoveé obsahnout tak, aby mohla
bezprostfedné¢ zasdhnout v piipadé poruseni bezpecnostnich ptedpistt a pracovnich pokynii nebo
ohrozeni zdravi.

Pr 8ce pod- odobalpbvé@edaedohledem zkontroluje pied zahajenim prace pracovisté zaka
a pokud vSechna pracovni mista zrakoveé neobsahne, pak je v prib¢hu praci obchdzi a kontroluje.

Skoleni poZarni prevence se provadi na zakladé platnych pravnich predpist na zadatku kazdého
Skolniho roku. Diiraz je kladen predevsim na provedeni evakuace v ptipad¢ ohrozeni v budoveé skoly.

Skoleni zakii a pedagogickych pracovnikil je provadéno na za¢atku $kolniho roku poZzarnim
technikem a dale provadi Skoleni zakli o pozarni ochrané tfidni ucitelé na zaklad€ periodického Skoleni.
Zaci jsou seznameni s inikovymi cestami a soucasti je i dikladné seznameni s Evakuaénim fadem
Skoly. Rovnéz jsou sezndmeni se zdkazy Cinnosti, které by mohly vést ke vzniku pozaru. PoruSeni
téchto zakazl je feSeno podle pravidel pro hodnoceni chovani zakt, kterd jsou soucasti Skolniho fadu.
Soucasné¢ jsou sezndmeni s oznacenimi, kterd jsou na kazdém podlazi, kde je uveden evakuacni pléan,
plén tnikovych cest a pozarni poplachové smérnice, véetné dilezitych telefonnich Cisel.

Protipog8rn2 :zabezpelen?2 gkoly

Pfenosné hasici pfistroje (PHP) jsou na kazdém podlazi a na vybranych pracovistich odborného vycviku
a praktickych cviceni, kde je zvySené nebezpeci pozaru. Dale pak na internatech, télocvicné
a posilovng, které jsou soucasti Skoly. Vnitini pozarni vodovody (VPV) — hydranty jsou rovnéz
umistény v budové skoly. Revize jsou provadény jednou rocné bezpecnostnim technikem. Preventivni
kontroly PO a veskera Skoleni PO a BOZ provadi osoba odborné zptisobila.

3.3 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Za 74ky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych

vzdélavacich povinnosti nebo k uplatnéni a uZivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném zakladé
s ostatnimi pottebuji poskytnuti podpirnych opatieni (zdkon ¢. 82/2015 Sb.) Tito zaci maji pravo na
bezplatné poskytovani podplirnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 8kolského zikona (SZ).
Podpiirna opatieni realizuje $kola a skolské zatizeni a déli se do péti stupiiti.
Podpiirnd opatfeni tretitho az patého stupné muize Skola nebo Skolské zatfizeni uplatnit pouze
s doporu¢enim SPZ a s informovanym souhlasem zletilého 74ka nebo zdkonného zastupce Zaka.
Zaclenéni podplrnych opatfeni do jednotlivych stupiili stanovi Pfiloha ¢. 1 vyhlaSky €. 27/2016 Sb.
Riizné druhy nebo stupné podptirnych opatieni lze kombinovat za podminek danych SZ a vyhlaskou.

Zavazny ramec pro obsahové a organizacni zajiSténi odborného vzdélavani vSech Zzaka tvofi
RVP pro jednotlivé obory vzdélavani, na jejichz zakladé je zpracovan tento SVP. Pro zaky s pfiznanymi
podplrnymi opatfenimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu individudlniho planu (IVP), ktery
zpracovava skola.

Pii poskytovani podplrnych opatfeni mulzZe feditel Skoly ze zavaznych divodl, zejména
zdravotnich, uvolnit Zaka zcela nebo z&asti z vyudovani nékterého predmétu. Zak ale nemiize byt
uvolnén z odbornych teoretickych i1 praktickych predmétii, nezbytnych pro dosaZeni odbornych
kompetenci a vysledkti vzdélavani vymezenych piislusnym RVP a SVP. V piipadé potieby skola
nabidne Zékovi takova podpiirnd opatfeni, kterd mu umozni zvladnout odborné vzdélavani v celém
rozsahu a uspéSné vykonat zavérecnou zkousku.

Zakim mohou byt poskytnuty podle jejich potfeb a na doporuceni SZP i dalsi druhy podptrnych
opatfeni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specialniho pedagoga a dalSich odbornikl, poskytnuti
kompenzaénich pomiticek a specidlnich didaktickych prostfedki, Gprava materidlnich a organizacnich
podminek vyuky nebo uprava podminek piijimani a ukonCovani vzde€lavani. Pro zaky s pfiznanymi
podplrnymi opatfenimi mize byt zatazovana do IVP na doporuceni specidlné pedagogicka intervence
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nebo pedagogickd intervence. Pocet vyucovacich hodin predméti specidlné pedagogické intervence je
v zavislosti na stupni podpory stanoven v Piiloze ¢. 1 k vyhlasce. Casova dotace na piedméty specialné
pedagogické intervence je poskytovana nad ramec ¢asové dotace stanovené RVP.

Podle potieb zaki lze zvolit odlisnou délku vyucovaci hodiny, pokud to umoziuje RVP (§ 26 odst. 1b)
SZ). Ve vyjimeénych ptipadech miize feditel $koly vzdélavani prodlouzit, nejvyse viak o 2 skolni roky
(§ 16 odst. 2b) SZ).

Pouzivané formy spoluprace s rodinou:
- pisemny kontakt (korespondence)

- konzultacni dny
- telefonicky kontakt

- Vv naléhavych pfipadech navstéva v rodin¢ Zaka.

3.4 Zabezpeceni vzdélavani Zakii s kombinaci postiZeni

Skola zabezpetuje také vzdélavani zaka postizenych s kombinaci postizeni. Do skupiny zakd se
zdravotnim postizenim fadime zaky s té€lesnym, mentdlnim, zrakovym nebo sluchovym postizenim,
zaky s vadami feci, zadky s autismem, vyvojovymi poruchami uceni nebo chovani a zaky se soubéznym
postizenim vice vadami. Zdravotnim znevyhodnénim se rozumi dlouhodoba nemoc, zdravotni oslabeni
nebo leh¢i zdravotni poruchy vedouci k porucham ucéeni a chovani. Podle potieb zakid lze obsah
vzdélavani rozlozit do vice ro¢nikii, zvolit odliSnou délku vyucovaci hodiny nebo vzdélavat Zaka na
zéklad¢ individudlniho vzdélavaciho planu. Pti zabezpeCeni vyuky téchto zakt Skola uplatiiuje
individualni p¥istup. Skola spolupracuje se specialnimi centry i poradenskym zafizenim, které §kole
pomahaji zejména metodicky.

Zaci s télesnym postizenim nebo se zdravotnim znevyhodnénim by za pouziti adekvatnich
prostfedktt vyuky (podplrnych opatfeni, odpovidajicich forem a metod vyuky, pfizpisobenych
podminek vzdélavani) neméli mit se splnénim vzdé€lavacich programii vétsi obtize. Problém muze
nastat v pfipadé€ Castych onemocnéni, rehabilitacnich pobyti v laznich atd., coz zpisobi velké absence,
a tim 1 obtiZe pfi plnéni Skolnich pozadavkl. V tomto ptipad€ se zd4 jako vhodné rozvrhnout obsah
uciva do vice ro¢nikii a zvolit individualni vzdéladvaci plan. Praktickou cast vyucovani je nutné
uzpusobit podle individudlnich potfeb a moznosti zaka za pouziti vhodnych kompenzacnich pomticek.
Podminky pro uskutectiovani teoretického 1 praktického vyucovani (napf. v praktickych cvic¢eni) vcetné
poctu zakl ve tfid€, v odd€leni nebo studijni skupin€ jsou stanoveny pravnim predpisem.

Vzdélavani zaki s viceCetnym postiZenim zabezpe€ujeme:
— uplatiovani zdravotnich hledisek a respektovani individuality a potteb Zaka;
— vyuzivani vSech podplirnych opatieni pii vzdélavani

— uplathovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pifi organizaci
¢innosti, pfi stanovovani obsahu, forem i metod vzdélavani;

— uplatiovani alternativnich forem komunikace;

— zohlediiovani druhu, stupné a miry postizeni pfi hodnoceni vysledkli vzdélavani
a v praktickych ¢innostech;

— moznost zplisobu Upravy vzdélavaciho programu (délku studia, ucebni plany, vzdélavaci obsah,
organizaci vyuky);
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— upraveni vysledkl vzd€lavani tak, aby byly pro zaky realné a splnitelné v ramci jejich moznosti,
a témto vysledkiim pfizplsobit i vybér uciva;

— umoznéni v piipadé potieby, v souladu s pravnimi piedpisy, pusobeni asistenta pedagoga
a v piipad¢ potieby i osobniho asistenta;

— podporovani zajmu zakl vytvarenim vhodné vzdé€lavaci nabidky vzhledem k socidlnimu
uplatnéni absolventa;

— odstranovani architektonickych bariér a provadéni potiebnych zmén, ptipadné Uprav Skolniho
prostiedi;

— spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, se socialnimi partnery v regionu, s Grady
prace;

— spolupraci se Skolskymi poradenskymi zatizenimi (pedagogicko-psychologickymi poradnami,
specialné pedagogickymi centry) a s dal§imi odborniky a socidlnimi partnery.

Prostorové podminky celé budovy skoly plné odpovidaji specidlnim potfebam zakl - prostor pro
individudlni praci. VSechny tfidy jsou vybaveny vhodnym zafizenim, modernimi specidlnimi
kompenzac¢nimi pomuickami. Ttidy jsou vybaveny osobnim pocitac¢em s pfipojenim k internetové siti.

Velmi efektivné se rovnéz jevi vyuziti relaxa¢ni mistnosti na odlou¢eném pracovisti v ulici
Mirova 519, ktera je vyuzivana pro pirestavky pii praktickych cviceni.

Na vypracovani individualnich vzdélavacich planii se podili tfidni ucitel a vyucujici piislusnych
pfedméth. Jeho platnost je jeden rok. Individudlni vzdélavaci plan vychazi z vySetfeni a doporuceni PPP
nebo SPC. IVP je zpracovan na zéklad¢ platnych ucebnich dokumentl a respektuje potieby zaka.
Zakonny zastupce 1 PPP vyjadtuji souhlas se zpiisobem zpracovani individualniho vzd€lavaciho planu.
Obsah vyuclovacich pfedméti se prizpusobuje vzdélavani zakt v souladu s jejich specialnimi
vzdéldvacimi potfebami, moznostmi a zdravotnim stavem, pii soucCasném vyuziti vhodnych
kompenzacnich a didaktickych pomitcek, specialnich u¢ebnic, vyukovych programt.
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4. Ucebni plan

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly K Valse 1250/38, 589 01 Tiest
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Prakticka Skola dvouleta

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C /01 Prakticka skola dvouleta
DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem

4.1 Tabulka k u¢ebnimu planu

POVINNE VYUCOVACI celkem celkem
PREDMETY 1. roénik 2. roénik tydné za
za studium | studium
Cesky jazyk a literatura 2 2 4 128
Anglicky jazyk 1 1 2 64
Matematika 2 2 4 128
Informatika 1 1 2 64
Zaklady ptirodnich véd 1 1 2 64
Zaklady spolecenskych véd 1 1 2 64
Hudebni a dramatickd vychova 1 1 2 64
Vytvarna vychova 1 1 2 64
Vychova ke zdravi 1 1 2 64
T¢lesna vychova 2 2 4 128
Rodinnd vychova 3 3 6 190
Vyziva a ptiprava pokrmi 6 6 12 384
Ru¢ni prace 4 4 8 256
Praktickd cviCeni 6 6 12 384
Celkem hodin 32 32 64 2046

Poznamky k u¢ebnimu plinu:

1.

N

o

Ucebni plan je vypracovan v souladu v souladu se vzdélavacimi oblastmi a obsahovymi okruhy
v RVP. Soulad RVP a SVP je vykazan v samostatné tabulce.

Vsechny uvedené predméty v tabulce ucebniho planu jsou povinné.

Teoretické vyucovani i prakticka cviceni se realizuje v u¢ebnach a na pracovisti ve skole i mimo
skolu. Odborné ¢innosti probihaji pod vedenim ucitelky praktickych cviceni.

Vyucovani je organizovano tak, ze v jednom tydnu probihaji dva dny teoretického vyucovani
a tii dny odborny vycvik. Na odborny vycvik jsou zaci rozdéleni do skupin, zejména s ohledem
na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a hygienické pozadavky, podle platnych ptredpisti. Pocet
zéak ve tfid¢ a na jednoho ucitele odborného vycviku je stanoven vladnim natizenim.

Télesna vychova, vzhledem k organizaci vyucovani, je zafazena do obou ro¢niki 2 hodiny tydné.
Déleni nebo slucovani hodin ve vyu€ovacich predmétech, ptipadné tiid, je v pravomoci feditele
$koly, ktery postupuje v souladu s piedpisy stanovenymi MSMT CR.
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7. Vsouvislosti s konkrétnim obsahem vyucovaciho pfedmétu se musi ulitel prub&zné zabyvat
otazkami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a hygieny prace, soustavné se zamétovat
na dislednou vychovu zakl k ochrané zivotniho prostiedi a aktualizovat u¢ivo o nové poznatky
védy a techniky.

8. Minimalni pocet vyucovacich hodin v tydnu je 29 a maximalni 33 hodin.

9. Zéavérecna zkouska se pfipravuje a organizuje podle platné legislativy.

10. Uc¢ivo vSech vyucovacich predméti je v 1. ro¢niku rozvrzeno do 33 tydni a ve 2. ro¢niku
do 31 tydnd.

4.2. Rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

RVP Svp
Vzdélavaci Vzdélavaci Min. pocet Vyucovaci Pocet Vyuziti
oblasti okruhy tyden.vyucov.hodin predmét tydennich dispon.hodin
celkem vyucov.
hodin
celkem
Jazyk a Cesky jazyk a 4 Cesky jazyk a 4 0
jazykova literatura literatura
komunikace Cizi jazyk 2 Anglicky jazyk 2 0
Matematikaa | Matematika 4 Matematika 4 0
jeji aplikace
Informacni a Informacni a 2 Informatika 2 0
komunikacni komunikacni
technologie technologie
Clovék a Zéaklady 2 Zéaklady 2 0
ptiroda ptirodnich véd ptirodnich veéd
Clovék a Zaklady 2 Zaklady 2 0
spole¢nost spolecenskych spolecenskych
ved ved
Umeéni a Umeni a kultura 4 Hudebni a 2 0
kultura dramaticka
vychova
Vytvarna 2 0
vychova
Clovék a zdravi | Vychova ke 2 Vychova ke 2 0
zdravi zdravi
Télesna vychova 4 Telesna 4 0
vychova
Odborné Vyziva a 8 Vyziva a 12 4
¢innosti priprava pokrmi pfiprava
pokrmil
Rodinna 6 Rodinna 6 0
vychova vychova
Odborné obory 12 Rucni prace 8 8
podle zaméfeni Prakticka 12 0
Skoly cviceni
Disponibilni 12 12
Casové dotace
Celkova 64 64

povinna casova
dotace




5.U¢éebni osnovy

CESKY JAZYK A LITERATURA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest
Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Prakticka Skola dvouleta
Koéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdelani
Délka vzdélavani: 2 roky
Forma vzdélavani: Denni studium
Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem

Cesky jazyk 1. roénik 2. roénik dotace hodin celkem
aliteratura 2133 2131 41128

povinny predmét
Cil pfedmétu:

Predmét Cesky jazyk a literatura vychovéva zaky ke kultivovanému jazykovému projevu a podili

se na rozvoji jejich duchovniho zivota. Cilem jazykového vzdélavani je vést zaky k vyuzivani

komunikativnich dovednosti (pfipadné alternativnich zplsobii komunikace) a pouzivani Gc¢inné
a oteviené komunikace, uplatnéni jazykovych védomosti a dovednosti v béznych komunikac¢nich
situacich denniho Zivota, porozuméni zndmym kazdodennim vyraziim a zcela zdkladnim frazim
a rozvijeni ¢tenarské gramotnosti. Jazykové vzdélavani smétuje k tomu, aby zéci uplatinovali matetfsky
jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace a aby byli schopni vhodnym zpuisobem piedavat
informace s ohledem na jejich uzivatele. Pfedmét Cesky jazyk a literatura rozviji pozitivni vztah
k ¢eskému jazyku a chapani vyznamu kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni.
Literarni vzdélavani mize byt na daném typu Skoly doprovéazeno (vzhledem k chabému ctenarskému
zazemi zakt) promitanim filmovych ukazek, které jsou zakim pfistupnéj$i nez Cteny text (jsou
zaméteny na 1. signalni soustavu, kterd je zaktim tohoto typu Skoly blizsi).

Charakteristika uciva:

Obsah predmétu vychazi ze vzdelavaci oblasti RVP — Praktickéd Skola dvouletd. Piedmét se
sklada ze tii oblasti, které se vzajemné prolinaji a rozvijeji: jazykova vychova, komunika¢ni vychova
a literarni vychova. Je zde zahrnuto ucivo zaméfené na rozvoj smyslového a citového vnimani,
vyjadiovacich schopnosti, ¢teni s porozuménim, prace s literarnim textem a psani. Vzd¢lavaci obsah je
koncipovan tak, aby byla respektovdna snizend turoven rozumovych schopnosti zakd a svymi
konkrétnimi cili byly podporovany pfedev§im poznavaci a komunikac¢ni schopnosti a z4jmy zakda.
Piedmét Cesky jazyk a literatura rozviji u zakt komunikativni funkci jazyka predev§im osvojenim
a spravnym pouzivanim ustni i pisemné podoby spisovného jazyka a rozvijeni ¢tenarské gramotnosti.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii a preferenci

Vyuka pfedmétu sméfuje k tomu, aby zaci:

- jednali odpovédné a piijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani

- m¢li vhodnou miru sebevédomi

- byli schopni sebehodnoceni

- vazili si nejenom zdravi, zivota, materialnich hodnot, ale i duchovnich hodnot a vlastenectvi.
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Doporucené vyukové strategie:

Vyuka je vedena formou vykladu a prace s textem nebo s jinymi ué¢ebnimi materialy (analyza
a interpretace — realizovana individualné, v parech, ve skupinach). Prezentuji se konkrétni vysledky
ve form¢ mluvené, psané, popf. elektronické (dle potieb). Autodidaktické metody jsou vyuzivany
pii procvicovani pravopisného a gramatického uciva. Vyuzivaji se aktudlni podnéty a studenti jsou
vedeni k samostatnosti, odpovédnosti a kultuie osobniho projevu.
V literarni vyuce pievazuje Cetba a interpretace konkrétnich umeéleckych dél, doplnénych nezbytnymi
poznatky z literarni teorie a historie.
Do vyuky jsou zafazeny hry, soutéze, simulacni a situacni metody (napi. simulace a feSeni konflikti),
vefejné prezentace prace zaki, Ci realizace prufezovych témat. Vyuka miize byt doplnéna podle
moznosti exkurzemi a navs§tévami kulturnich akci, promitanim filmovych ukazek, poslechem audio
ukazek.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a hodnoceny béhem vyucovaci jednotky. Je sledovana
aktivita zakt v pribéhu kolektivniho opakovani a feSeni problémii, jejich pozornost, b&hem
kolektivniho opakovani je hodnocen slovné, pii ustnim a pisemném zkouseni je zak hodnocen podle
Klasifika¢niho fadu Skoly.

CESKY JAZYK A LITERATURA 1. roénik

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci a prifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- 0SVOjit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- uplatiiovat znalosti k rozsifovéani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
Kompetence k ieSeni problémii

— teSit bézné Zivotni situace a piekazky, prekondvat je pfiméfené ke svym moZnostem, piipadné
za pomoci druhé osoby

Komunikativni kompetence

- rozvinout své komunika¢ni dovednosti

- dokazat se v ramci svych moZnosti srozumitelné vyjadiovat Gstni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou

- naslouchat druhym, rozumén obsahu sdéleni a adekvatné na né€ reagovat

Socialni a personalni kompetence

- respektovat prava a povinnosti sva i ostatnich, pfispivat k vytvareni vsticnych mezilidskych vztahti
Obcanské kompetence

- zvladat béznou komunikaci s ufady

- respektovat a chranit nase tradice a kulturni a historické dédictvi

Kompetence pracovni

- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou 1 druhych

Prifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztaht

- rozviji dovednosti komunikace a vzajemné spoluprice a vede k uvédomovani si hodnoty spolupréace
a pomoci

Vychova k praci a zaméstnanosti

- rozviji schopnost vyhledavat, posoudit, hodnotit a vyuzivat informace o profesnich ptilezitostech

- zdokonaluje verbalni komunikaci pfi jednani na afadech a pfi hledani zaméstnani
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Vychova demokratického ob¢ana

- prohlubuje schopnost aktivniho naslouchani a spravedlivého posuzovani
- vede k respektovani kulturnich, etnickych a jinych odlisnosti

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

. “ixo s e pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
74k by mél: Obecné poznatky o jazyce 3
- odlisit spisovny a nespisovny jazyk - narodni jazyk a jeho utvary
- vyuzivat poznatky o jazyce v - jazyk — nastroj dorozumivani
pisemném i mluveném projevu - jazyk spisovny, obecna cestina
Slovni zasoba a jeji styl 4
- pouzivat adekvatni slovni zasobu - obohacovani slovni zasoby
- vysvétlit vyznam slova a ve svém - prislovi a réeni
projevu pouzivat vhodné lexikalni - synonyma, homonyma, antonyma
prostiedky
- rozliSit synonyma, homonyma a
antonyma a vhodné je pouzit
Tvaroslovi — slovni druhy 8
- rozli$it slovni druhy - rozdéleni slovnich druhti
- vyuZivat poznatky z tvaroslovi v - podstatnd jména (pojem, vzory,
pisemném 1 mluveném projevu mluvnické kategorie),
- pfidavna jména (mluvnické kategorie,
druhy, ptipony —sky, §ti, cky, ¢ti)
- z4jmena (druhy)
Pravopis 6
- uplatnit znalost pravopisu v pisemném | - tvrdé a mekkeé slabiky,

1 mluveném projevu

- psani 0/0/u,

- psani velkych pocatecnich pismen

- vyjmenovana slova

- pravopis v koncovkach podstatnych a
pfidavnych jmen
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- vyjadiovat se spravné a srozumitelné
- dokazat komunikovat Ustni 1
jednoduchou pisemnou formou

- vytvoii blahoptani, soustrast a
pozvanku

- zvladnout vyplnéni jednoduchych
tiskopist

- potidit vypisky z kratkého textu

- reprodukovat a dramatizovat
jednoduchy ptibéh

- napsat jednoduchy piib¢h

Komunikace a slohova vychova

- dopis soukromy

- predstavovani, omluva, spoleCenské
chovani, pozdrav, uvitani

- telefonni hovor (orientace v
telefonnim seznamu, navazovani
spojeni, sms)

- graficka a formalni uprava
jednoduchych pisemnych projevii —
blahopfani, soustrast, pozvanka

- posStovni tiskopisy

- vypisky, vytah

- vypravovani (teorie, vlastni tvorba,
dramatizace)

19

- charakterizovat znaky poezie Literatura pro déti 7
- vyjadrit vlastni prozitky z danych dél | - proza a poezie
- urcit sloku, ver§ a rym - poezie pro déti
- nalézt v textu pottebné informace - J.V.Sladek,
- uvédomi si pfitomnost poezie - J.Seifert,
v kazdodennim Zivoté - F.Hrubin,
- charakterizuje rozdil mezi poezii a - J.Skacel,
zpivanou poezii - .M.Jirous
- zpivand poezie
- J.Suchy
- K.Kryl
- charakterizovat znaky prozy Povésti, pohadky 7
- rozliSit znaky literarnich zanrq, - - B.Némcova,
vyjadfit hlavni myslenku dila - bratfi Grimmové
- ur¢it hlavni a vedlejsi postavy - H.Ch.Andersen,
- reprodukovat pfiméteny text - L.Carol
a debatovat o ném - A Jirasek,
- E.Petiska
- urCit hlavni a vedlejsi postavy Dobrodruzna proéza 5
- popsat d¢j - M.Twain
- popsat prosttedi - K.May
- R.Kipling
- E.Storch
Autorska pohadka pro déti 5
- formulovat rozdil mezi prézou a - bratii Capkové
poezii - J.Lada
- poznat nékteré ceské ilustratory - V.Ctvrtek
- O.Sekora
- ilustrace v détské literatute
Casopisy pro mlade’ 2

- orientovat se v aktualni medialni
scéné
- kriticky vnima ¢lanky z ¢asopist

- Casopisy dle vybéru
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Piesahy:

Hudebni vychova (1. ro¢nik) - Lidové pisné (narodni jazyk a jeho utvary)
Hudebni vychova (1., 2. ro¢nik) - Dramatickd vychova

Hudebni vychova (2. ro¢nik) - Vokalni a instrumentalni ¢innosti (zpivana poezie)
Informatika (2. ro¢nik) - Elektronickd komunikace

Zaklady spolecenskych véd (1., 2. rocnik) - Medialni vychova

Anglicky jazyk (2. ro¢nik) - Jednoduchy mluveny projev

CESKY JAZYK A LITERATURA 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci a prifezovych témat
Kompetence k u¢eni

- uplatiiovat znalosti k roz$ifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti,
- pouzivat zékladni pojmy z riiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti

- dokazat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém zivoté

Kompetence K ieSeni problémii
- rozpoznat problémy a hledat zpiisob jejich feSeni

Komunikativni kompetence

- vyjadiovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obhdjit sviij nazor

- vyuzivat pro komunikaci bézné informacni a komunikaéni prostiedky

- vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvafeni vztahi a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

Kompetence socialni a personalni
- uvé€domovat si nebezpeci mozného psychického i fyzického zneuziti vlastni osoby
- jednat zodpoveédné vici vlastni osobé 1 druhym

Kompetence ob¢anské
- zvladat béznou komunikaci s ufady
- respektovat a chranit nase tradice a kulturni 1 historické dédictvi

Kompetence pracovni
- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych

Prirezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- vede k akceptaci riznych typt lidi, nazori a pfistupt k feseni problému

- pomaha k uvédomovani si mravnich rozmért a riznych zptisobt lidského chovani

Vychova demokratického ob¢ana

- prostiednictvim literarnich textti pfispiva k utvareni hodnot, jako je spravedlnost, svoboda, solidarita,
tolerance a odpovédnost

- vede k respektovani kulturnich, etnickych a jinych odlisnosti
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Vychova k praci a zaméstnanosti —

- tvorbou vlastniho strukturovaného Zivotopisu zdokonaluje verbalni komunikaci pii jednani na tradech

a pti hledani zaméstnani

- rozviji schopnost vyhledavat, posoudit, hodnotit a vyuzivat informace o profesnich ptilezitostech —

prace s inzeratem

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
74k by mél: Obecné poznatky o jazyce 3
- vyjmenovat a zaradit evropské jazyky | - postaveni ¢eStiny mezi evropskymi
- mit piehled o svétovych jazycich jazyky
- evropské a svétové jazyky
Slovotvorba 3
- pouzivat adekvatni slovni zasobu - pfejiméni slov z cizich jazykl
vcetng prislusné odborné terminologie | - odborna terminologie
Tvaroslovi 10
- vyuZzivat poznatky z tvaroslovi v - mluvnické kategorie slovnich druht
pisemném i mluveném projevu - ¢islovky (pojem, druhy, pocitany
- rozlisit jednotlivé slovni druhy pfedmét)
- slovesa (mluvnické kategorie, zptsob)
- ptislovce (pojem, druhy, zptsoby
tvoreni, pfislovecné spiezky, psani
mé/mne)
- predlozky (pojem, druhy, ¢teni, vazba,
psani s/z
Skladba 4
- vyuzit poznatky z ¢eské skladby - zakladni vétné Cleny, zakladni skladebni
- sestavit spravné ¢eskou vétu dvojice — urCovani ve véte, shoda, psani
- rozliSit vétu jednoduchou a souvéti i/y v pticesti minulém
- véta a souvéti
- druhy vét z gramatického a
komunikac¢niho hlediska
Komunikacni a slohova vychova 24

- komunikovat Gstni i jednoduchou
pisemnou formou

- vyjadiovat se spravné a srozumitelné
zvladnout vyplnéni zadosti, napsat
Zivotopis

-vytvofit zpravu, inzerat, oznameni

- sebeprezentovat se u ptijimaciho

- ufedni dopis

- zadost (zadost o zamé&stnani, o stavebni
povoleni, cestovni pas)

- Zivotopis, pfijimaci pohovor

- Zprava, inzerat, oznameni

- dotaznik

- objednavka
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pohovoru

- popsat predméty a ¢innosti vztahujici
se k odbornym ¢innostem

- aplikovat zadany pracovni postup

- orientovat se v odborném textu

- charakteristika

- popis (popis pracovniho postupu —
teorie,

- vlastni tvorba

- ndvod

- prace s odbornymi texty

- reprodukovat priméefeny text
a debatovat o ném

Literarni vychova
Dobrodruzna literatura
- D.Defoe

- J.Foglar

- ztotoznit se s hlavnim hrdinou
- rozlisit realitu a fikci

Div¢i roman
- Ch.a E. Bronteovy
- S.Rudolf

- charakterizovat prostredi
- rozpoznat rozdil mezi bajkou a
baladou

Bajky a balady
-Ezop, K.J.Erben, J. Neruda

- nalézt v textu potiebné informace
- rozlisit realitu a fikci

Literatura scifi a fantasy
- L.M.Parizek
- J.R.Tolkien

- vyjadrit vlastni prozitky z danych d¢l

Humoristicka literatura
- K.Polacek
- J.Z4cek

Encyklopedie

- zji§tovat zakladni potfebné informace | -B.Riha
z dostupnych zdroja
- rozli$it jednotlivé literarni Zanry Clovék a kniha

- interpretovat pfecteny text

- recenze, kritika

- navstéva knihovny

- Cetba dle vlastniho vybéru
- prezentace vlastni Cetby

Presahy:

Hudebni vychova (1.ro¢nik)

Anglicky jazyk (1.,2. ro€nik)

Zaklady spolecenskych véd ( 2.ro¢nik)

- Vokalni a instrumentalni ¢innosti
- Jednoduchy mluveny projev
- Svét prace, medidlni vychova
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ANGLICKY JAZYK

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Ttest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Prakticka Skola dvouleta

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta

DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
Anglicky jazyk 1. ro¢nik 2. rocnik dotace hodin celkem

povinny pfedmét 1/33 1/31 2/64
Cil predmétu:

Zatazeni vzdé¢lavaciho okruhu Cizi jazyk umoziuje z4akliim navdzat na jazykové znalosti
a komunikativni dovednosti ziskané v zdkladnim vzd¢lavani a rozsifit je. Osvojeni zdékladnich
praktickych feCovych dovednosti jim umoziuje piistup k informac¢nim zdrojim a soucasné piispiva
k formovani jejich osobnosti a podili se na ptipravé zakt na zivot v multikulturni spole¢nosti. Tomu je
prizptisoben i rozsah slovni zdsoby. Duraz je kladen hlavné na zvukovou podobu jazyka, v pisemné
form¢ jde o schopnost porozumeéni jednoduchému textu. S gramatikou se zaci seznamuji pouze
okrajové€. Pokud se zdk s vyukou ciziho jazyka v ptfedchozim vzdélavani zatim nesetkal, seznami se
pouze se zakladnimi jazykovymi funkcemi.

Charakteristika uciva:

Obsah piredmétu vychazi ze vzdelavaci oblasti RVP — Praktickd Skola dvouletd. Piedmét se sklada
ze ti oblasti, které se vzajemné prolinaji a rozvijeji: jazykova vychova, komunikacni vychova a literarni
vychova. Je zde zahrnuto ucivo zaméfené na rozvoj smyslového a citového vnimani, vyjadiovacich
schopnosti, ¢teni jednoduchého textu s porozuméenim.

Vzdélavaci obsah je koncipovan tak, aby byla respektovana snizend Uroven rozumovych schopnosti
zakl a svymi konkrétnimi cili byly podporovany piedev§im poznavaci a komunikaéni schopnosti
a zajmy zaka.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji a preferenci

Vyuka predmétu smétuje k tomu, aby Zaci:

- jednali odpovédné a piijimali odpoveédnost za sva rozhodnuti a jednani

- m¢li vhodnou miru sebevédomi

- byli schopni sebehodnoceni

- vazili si nejenom zdravi, zivota, materidlnich hodnot, ale i duchovnich hodnot a vlastenectvi.

Doporucené vyukové strategie:

Vyuka je vedena formou vykladu a prace stextem nebo sjinymi ucebnimi materialy (analyza
a interpretace — realizovana individualné, v parech, ve skupinach- duilezité i pro udrzovani pozornosti
zékl). Prezentuji se konkrétni vysledky ve formé mluvené, psané, popi. elektronické (dle potieb).
Autodidaktické metody jsou vyuZzivany pii procvi¢ovani pravopisného a gramatického uciva. Vyuzivaji
se aktualni podnéty a zaci jsou vedeni k samostatnosti, odpovédnosti a kultufe osobniho projevu.
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Z4ci jsou vedeni ke schopnosti vyuZzivat analogie, odhadovat vyznam neznamych vyrazt podle
znamych a dfive osvojenych, orientovat se v novém nezndmém textu poslechovém ¢i ¢teném —
nezbytné pro komunikaci. Zaktim je dana piileZitost v praxi pochopit piinos osvojeni AJ — pii préaci
s Casopisy, na internetu moznost rozsifit si znalosti z riznych obort (kultura, sport, pfiroda apod.).
Do vyuky jsou zafazeny i hry, soutéze, simulacni a situa¢ni metody (napft. simulace a feseni konflikti),
vetejné prezentace prace zaku, ¢i realizace prufezovych témat.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a hodnoceny béhem vyucovaci jednotky. Velmi vyznamnou roli
hraje evaluace a autoevaluace. Je sledovana aktivita zaka v prabéhu kolektivniho opakovani a feSeni
problémt, jejich pozornost, béhem kolektivniho opakovani je hodnocen slovné, pfi Gstnim a pisemném
zkouseni je zak hodnocen podle Klasifika¢niho fadu skoly.

ANGLICKY JAZYK 1. ro¢nik
Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci a prifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- efektivné si 0svOjit poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- uplatiiovat znalosti k rozsifovéani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti

Komunikativni kompetence

- rozvinout své komunika¢ni dovednosti

- dokézat se v ramci svych moznosti srozumitelné vyjadfovat Ustni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou

- naslouchat druhym, rozumén obsahu sdéleni a adekvatné na né reagovat

Socialni a personalni kompetence
- respektovat prava a povinnosti sva 1 ostatnich, pfispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztahti

Obcanské kompetence
- poznavat a respektovat kulturni tradice a historické dédictvi

Kompetence pracovni

- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou 1 druhych

- ziskéavat informace z jinych vzdé¢lavacich oblasti v ramci vyuky AJ — napf. zemépisné poznatky,
hudebni a vytvarna vychova

Priifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- pfispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahi

- rozviji dovednosti komunikace a vzajemné spoluprace a vede k uvédomovani si hodnoty spoluprace
a pomoci

Vychova demokratického ob¢ana

- prohlubuje schopnost aktivniho naslouchani a spravedlivého posuzovani
- vede k respektovani kulturnich, etnickych a jinych odlisnosti
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- prostfednictvim internetu a ucebnic sleduji Zaci aktivity v jinych zemich (Skol v oblasti problémut
zivotniho prostiedi, ochrany zdravi, boje proti ndvykovym latkdm — mohou byt i inspiraci k vlastnim

aktivitam)

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, wrzox o «: pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
743k by mél: Jednoduchy mluveny projev
- osvojit si zakladni pravidla - slovni zasoba, procvi¢ovani 13
vyslovnosti - pozdrav, otdzka na jméno, ptedstaveni
- porozumét jednoduchym textiim - zakladni udaje o své osob&
a napisim - z4dost o radu, o pomoc
- rozumét jednoduchym pokyniim, - vyjadreni souhlasu, nesouhlasu
sdélenim a frazim - vyjadieni jednoduchého nazoru
- zvladnout zaklady spoletenského - pod¢kovani, omluva
styku — pozdravit, ptedstavit, pozadat
a pod¢kovat
- pouzivat osvojenou slovni zasobu,
vést jednoduchy rozhovor
Gramatické struktury
- zformulovat jednoduchou otazku a - jednoducha otazka a odpoved 5
odpoved - utvoteni zaporu, mnozného ¢isla
- pouzivat zékladni gramatické - véta jednoducha
prostiedky - ¢teni a pieklad jednoduchych slov
Tematické celky
- pojmenovat véci okolo sebe — ve tiidg, | - dny v tydnu, denni doba, Cas, 15

v byté

- pojmenovat ¢leny rodiny

- znat ndzvy dnl v tydnu, denni doby,
ro¢niho obdobi, urcit ¢as

- pouzivat zékladni slovni zasobu

Z oblasti jidla a potravin

- pojmenovat a znat ¢asti lidského téla
- znat zakladni pojmy souvisejici

S Cestovanim

- orientovat se ve slovniku

kalendar, ro¢ni obdobi

- zem¢&, mesto, bydlisté

- nakupovani — potraviny, ovoce,
zelenina

- cestovani

- ¢asti lidského téla

- dalsi vybér dle zajmu a schopnosti
zaka

- prace se slovnikem, konverzacni
pfiruckou

Presahy:

Informatika (1. ro€nik)
Rodinna vychova (2. ro¢nik)
Matematika (1. ro¢nik)

- Internet — zdroj informaci
- Biologie ¢loveka
- Cisla a pocetni operace
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ANGLICKY JAZYK 2. roénik

Piinos piedmétu pro rozvoj klicovych kompetenci a prirezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- efektivné si osvojit poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- uplatiovat znalosti k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti

Komunikativni kompetence

- rozvinout své komunikacni dovednosti

- dokazat se v rdmci svych moznosti srozumiteln¢ vyjadfovat ustni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou

- naslouchat druhym, rozumén obsahu sdéleni a adekvatné na né reagovat

Socialni a personalni kompetence
- respektovat prava a povinnosti sva i ostatnich, pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht

Obcanské kompetence
- poznavat a respektovat kulturni tradice a historické dédictvi

Kompetence pracovni

- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych

- ziskéavat informace z jinych vzdélavacich oblasti v ramci vyuky AJ — napf. zemépisné poznatky,
hudebni a vytvarna vychova

Priifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- ptispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztaha

- rozviji dovednosti komunikace a vzdjemné spoluprace a vede k uvédomovani si hodnoty spoluprace
a pomoci

Vychova demokratického ob¢ana

- prohlubuje schopnost aktivniho naslouchani a spravedlivého posuzovani

- vede k respektovani kulturnich, etnickych a jinych odli$nosti

- prostfednictvim internetu a ucebnic sleduji Zaci aktivity v jinych zemich (Skol v oblasti problému
zivotniho prostiedi, ochrany zdravi, boje proti navykovym latkdm — mohou byt 1 inspiraci k vlastnim
aktivitam)

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin

Zak by mél: Jednoduchy mluveny projev
- procvicit si zakladni pravidla - slovni zasoba, procvi¢ovani 13
vyslovnosti - pozdrav, otdzka na jméno, piedstaveni
- odvodit pravdépodobny vyznam - zakladni tdaje o své osobé
novych slov z kontextu textu - zadost o radu, o pomoc
- porozumét jednoduchym textiim a - vyjadieni souhlasu, nesouhlasu
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napistim

- rozumét jednoduchym pokyntim,
sdélenim a frazim

- zvladnout zaklady spolecenského
styku — pozdravit, pfedstavit se,
pozadat a podékovat

- pouzivat osvojenou slovni zasobu,
vést jednoduchy rozhovor

- vyjadieni jednoduchého nazoru
- podékovani, omluva

- zformulovat jednoduchou otazku a

Gramatické struktury

odpoved’ - jednoducha otazka a odpoved’ 5
- vyzadat jednoduchou informaci - utvofeni zaporu, mnozného cisla
- pouzivat zakladni gramatické - véta jednoducha
prostfedky - ¢teni a pieklad jednoduchych slov
- sestavit podle navodu jednoduché Tematické celky
- dny v tydnu, denni doba, ¢as, kalendar, 13

(Gstni popt. 1 pisemné) sdéleni tykajici
se situaci souvisejicich s zivotem

Vv roding, skole a probiranymi
tématickymi okruhy

- orientovat se ve dvojjazyéném
slovniku, vyhledavat informaci nebo
vyznam slova

ro¢ni obdobi

- zem¢, mésto, bydlisté

- nakupovani — potraviny, ovoce, zelenina
- cestovani

- dalsi vybér dle z4jmu a schopnosti zakt
- prace se slovnikem, konverzac¢ni
ptiruckou

Piesahy:

Cesky jazyk a literatura (1., 2. ro&nik)
Cesky jazyk a literatura (2. ro¢nik)
Hudebni vychova (1., 2. ro¢nik)

- Komunikace a slohové vychova
- Lexikologie, odborna terminologie
- Vokalni a instrumentélni ¢innost
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MATEMATIKA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse1251/38, 589 01 Ttest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Prakticka Skola dvouleta

Kod a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta

DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani se zavérecnou zkouskou

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0Od 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem

Matematika 1. ro¢nik 2.ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 2/66 2/62 4/128

Cil predmétu

Cilem pfedmétu je rozSifovat a prohlubovat u zdkl poznatky ziskané v zdkladnim vzdélavani.
Poskytnout zaktim systém zakladnich matematickych védomosti a dovednosti podle mentalni Grovné
zaku a jejich individuélnich zvlastnosti, podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani
a samostatnému feseni problému. Rozvijet jejich numerické dovednosti a upevilovat matematické
navyky, pamét’, posilovat vytrvalost. Vychovavat pfemyslivého cloveka, ktery bude umét pouzivat

matematiku v bézném Zivoté i ve své profesi.

Charakteristika ucdiva

Vychazi z RVP 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta. Pfedmét plni funkci vSeobecné vzdélavaci
a funkci pripravnou pro odbornou cast vzdélavani. Sleduje vyuziti matematickych dovednosti
v bézném zivoté, posiluje logické mysleni a prostorovou piedstavivost. Duraz je kladen na
zdokonalovani numerickych dovednosti zakt, vyuZziti matematiky v odbornych ptedmétech, v praxi

a Vv bézném zivoté.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka matematiky sméfuje k tomu, aby Zaci:
- ziskali pozitivni postoj k matematickému vzdélavani

- rozvijeli spolupraci a komunikaci pfi spole¢ném feSeni stanovenych ukolt

- osvojili si obecné uzivané terminy, symboly a znaky

- aplikovali matematické poznatky v odborné praxi a v praktickych zivotnich situacich

- méli divéru ve vlastni schopnosti a vytrvalost

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové ucent

- samostatna prace
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Formy a metody vyuky jsou uzivany v zavislosti na charakteru a obsahu uciva
Patfi k nim:

- vyklad uciva

- préace u tabule

- praktické procvi¢ovani

- prace s ucebnici

- Gstni a pisemné opakovani

- prace s dostupnou vypocetni technikou

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vychazi z klasifika¢niho fadu Skoly. Podklady pro hodnoceni ucitel ziskava soustavnym sledovanim
vykonl zéka a jeho ptipravenosti na vyucovani, zkousenim pisemnym, testy, hodnocenim prace zaka
u tabule i v lavici, hodnocenim aktivity zaku pfi hodiné. Pisemné prace jsou hodnoceny bodovym
systémem podle procenta uspesnosti.

MATEMATIKA 1. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci
a prurezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodné naucené metody a techniky uceni

- uplatiiovat znalosti k roz$ifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou Kritiku

- pouzivat zékladni pojmy z riiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokazat vyhledéavat informace a vyuzivat je v praktickém Zivoté

Kompetence komunikativni

- rozvinout své komunika¢ni dovednosti

- dokazat se v ramci svych moZnosti srozumitelné vyjadiovat Gstni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, crgos s ” pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
74k by mél: Cisla a poéetni operace 40
- provade¢t aritmetické operace - aritmetické operace s pfirozenymi
S pfirozenymi a celymi Cisly a celymi Cisly
- fesit slovni ulohy S pfirozenymi ¢isly | - slovni tlohy s pfirozenymi Cisly
- zaokrouhlovat ¢isla, odhadovat - zaokrouhlovani
vysledky - odhad vysledkt

- provadét zakladni aritmetické operace | - desetinna Cisla, zlomky
se zlomky, desetinnymi Cisly a procenty | - procenta, vypocet poctu procent
a procentni ¢asti

- zvladat préci s kalkulatorem pro - préace s kalkulatorem

kontrolu vysledka

- fesit jednoduché slovni tikoly - slovni tlohy se zaméfenim na praxi
- uplatiiovat matematické znalosti - bankovky, mince, platebni karty
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pii manipulaci s penézi, platebni kartou | a manipulace s nimi

Zavislosti, vztahy a prace s daty 26
- pouzivat zakladni jednotky délky, - soustava jednotek Sl
Casu, hmotnosti, objemu, obsahu - jednotky délky
- vyuzivat ptevody jednotek - jednotky casu
v odbornych piedmétech a praxi - jednotky hmotnosti

- jednotky objemu

- jednotky obsahu

- praktické prevody
Presahy:
Rodinna vychova (1.ro¢nik) - Domécnost
Obcanska vychova (1.ro¢nik) - Clovek jako ob¢an
Anglicky jazyk (1.ro¢nik) - Tématické celky

MATEMATIKA 2. roé¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a

prirezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodné nauc¢ené metody a techniky uceni

- uplatiiovat znalosti k rozSifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zékladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokézat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém Zivoté

Kompetence komunikativni

- rozvinout své komunika¢ni dovednosti

- dokazat se v ramci svych moZnosti srozumitelné vyjadiovat Gstni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. ro¢nik

. wiso z g e pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
Zak by mél: Zavislosti, vztahy a prace s daty 12
- orientovat se v jednoduchém grafu, - grafy, tabulky, piiklady z praktického
tabulce Zivota
- aritmeticky primeér
Geometrie v roviné a prostoru 50

- znat a rysovat rovinné utvary

- vypocitat obvody a obsahy rovinnych
utvart a vyuzivat je v praxi

- vypocitat objemy a povrchy téles se
zaméfenim na vyuziti v praxi

- ¢ist jednoduché technické vykresy

- rovinné utvary — obvody a obsahy
- ¢tverec, obdélnik

- trojihelnik

- kruznice

- prostorové utvary — zékladni télesa,
povrchy a objemy

- konstruk¢ni ulohy, kétovani,
technické pismo

Pi‘esahy: Informatika (2. ro¢nik)

- Aplikacni software
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INFORMATIKA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse1251/38, 589 01 Ttest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Prakticka Skola dvouleta

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta

DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem

Informatika 1. ro¢nik 2. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 1/33 1/31 2/64

Cil predmétu

Cilem ptedmétu je naucit zaky pracovat s prosttedky informacnich a komunika¢nich technologii
a pracovat s informacemi. Vzdé€lavani v dané vzdélavaci oblasti smétuje k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci tim, ze vede zaka k:

- rozvijeni znalosti a dovednosti prace s pocitacem

- pouzivani bézného zakladniho a aplika¢niho programového vybaveni

- vyuzivani moznosti komunikace prostfednictvim vypocetni techniky

- prezentovani vysledkill své prace prostiednictvi informacnich a komunikac¢nich technologii

- efektivnimu vyuzivani informaénich a komunikac¢nich technologii a praci s informacemi

- dodrZovani bezpe€nostnich opatieni pfi praci s novymi technologiemi a uvédomeénti si rizik spojenych
S jejich vyuzivanim.

Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychazi ze vzd€lavaci oblasti RVP — Praktickd Skola dvouleta. Pfedmét je
zameéten na seznameni s hardwarovou konfiguraci a vyuziti zdkladniho softwarového vybaveni
pocitace. Je zaméfen na vytvareni dokumentd, vyhledavani informaci a komunikaci pomoci internetu.

Dtraz je kladen na praci s vypocetni technikou. Pfi vyuce je vyuZzivano technického
a programového vybaveni ucebny. Nove poznatky si zak upeviiuje aplikaci praktickych tkola. U¢ivo
uvazovani a vybéru vhodného postupu. Uroven osvojeni vysledkti vzdélavani odpovida studijnim
pfedpokladiim zakt Praktické Skoly dvouleté.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Pfedmét vede zaky k tomu, aby zakladni komunikacni dovednosti stavéli na zakladech tolerance
v demokratické spolec¢nosti. Pfi vyuce jsou rozvijeny a utvareny postoje zaki k sobé, ke svému okoli
1 jinym kulturam. Prace s prosttedky informacnich a komunikaénich technologii ma nejen pripravnou
funkci pro odbornou slozku vzdélani, ale také patii ke v§eobecnému vzdélani moderniho ¢lovéka.

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka
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- tymova prace
- problémové ucent
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuzivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakt

- vyhledéavani informaci z rtiznych zdroja, jejich vyhodnoceni a jejich ovérovani
- samostudium

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Kritéria hodnoceni vychdzeji z Klasifikatniho ftadu Skoly. Pro hodnoceni znalosti
a dovednosti je vyuzivano zadavani praktickych ukoli. Zohlediuje se aktivita zdka v hodinach, plnéni
zadanych praktickych tkolt, individualni pfedpoklady a vlohy zaku, sledovani schopnosti obsluhovat PC,
Vstupni a vystupni zafizeni.

INFORMATIKA 1. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prifezovych témat
Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni
74k by mél:
- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodné naucené metody a techniky uceni
- uplatiiovat znalosti k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti

- pouzivat zékladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokézat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém Zivot¢.

Kompetence k ieSeni problémii

Zak by mél:

- feSit bézné zZivotni situace a piekazky, prekonavat je ptiméfené ke svym moznostem, pfipadné
za pomoci druhé osob.

Kompetence komunikativni

74k by mél:

- rozvinout své komunika¢ni dovednosti

- dokazat se vV rdmci svych moznosti srozumitelné vyjadiovat stni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou

- vyuZzivat pro komunikaci béZné informacni a komunikac¢ni prostiedky

Kompetence socialni a personalni
Zak by mé¢l:
- respektovat prava a povinnosti sva i ostatnich, pfispivat k vytvareni vsticnych mezilidskych vztahti

Kompetence obéanské

74k by mél:

- zvladat béznou komunikaci s urady

- rozpoznat nevhodné a rizikové chovani, uvédomovat si jeho mozné disledky.
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Priufezova témata

Medialni vychova

- péstovani kritického piistupu ke zpravodajstvi a reklamée
- rozliSovani zabavnich prvkl ve sdéleni od informativnich a spolecensky vyznamnych

hodnotici prvky ve sdéleni (vybér slov a zabért)
hledani rozdilu mezi informativnim, zabavnim a reklamnim sdélenim
podstata medialniho sdéleni, objasfiovani jeho cili a pravidel

- identifikovani zékladnich orienta¢nich prvkl v textu
- rizné typy sdéleni, jejich rozliSovani a jejich funkce

- rozdil mezi reklamou a zpravou

- vztah medidlniho sd€leni a socialni zkusenosti (rozliSeni sdéleni potvrzujicich predsudky

a predstavy od sd€leni vychazejicich ze znalosti problematiky a nezaujatého postoje)

- organizace a postaveni médii ve spolecnosti

- vliv médii na kazdodenni zivot, spolecnost, politicky Zivot a kulturu
- role médii v kazdodennim zivoté jednotlivce, vliv médii na usporadani dne, na postoje a chovani
- role médii v politickém zivoté (predvolebni kampané a jejich vyznam)

- vliv médii na kulturu (role filmu a televize v zivoté jednotlivce, rodiny, spole¢nosti)

- uplatnéni a vybér vyrazovych prostiedki a jejich kombinaci pro tvorbu vécné spravnych

a komunika¢né€ vhodnych sdéleni
- technologické moznosti a jejich omezeni

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, “rso oz s e pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
743k by mél: Prace s pocita¢em, zakladni pojmy 3
- vyjmenovat oblasti pouziti PC - historie PC
- pracovat s napovédou - oblasti pouZiti
- ndpovéda
Hardware, software a bezpe¢nostni 15
zasady prace na PC
- ovladat zakladni obsluhu pocitace a jeho | - zakladni pogitadové vybaveni
periferii - zdkladni programové vybaveni
- rozumét zdkladnim pojmim informacni | - PC sité a jejich prvky
¢innosti - bezpecnost prace a prevence zdravotnich
- dodrZovat pravidla bezpecnosti prace rizik spojenych s vyuzivanim vypo&etni
s vypocetni technikou techniky
Operaéni systém, pocitacova sit’
- ovladat zakladni prace se soubory - operacni systém 15

- orientovat se ve struktufe souboru a slozek
- nastavit vzhled pracovni plochy

- pouzivat prostiedky k zabezpeceni dat
pfed zneuZitim

- soubor, sloZzka, adresarova cesta,
vyhledavani, kopirovani, pfesun, mazani
- osobni nastaveni, vzhled pracovni
plochy

- prostifedky zabezpeceni dat pied
zneuZzitim a ochrany dat pfed zni¢enim
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INFORMATIKA 2. roénik

Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prirezovych témat
Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

74k by mél:

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodné naucené metody a techniky uceni

- uplatiovat znalosti k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- pouzivat zékladni pojmy z rtiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokazat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém zivote.

Kompetence k ieSeni problémii

Zak by mél:

- fesit bézné Zivotni situace a piekazky, prekonavat je pfiméfrené ke svym moznostem, ptipadné
za pomoci druhé osob.

Kompetence komunikativni

Zak by mél:

- rozvinout své komunika¢ni dovednosti

- dokazat se v ramci svych moznosti srozumitelné vyjadiovat Gstni, pissmnou nebo jinou alternativni
formou

- vyuzivat pro komunikaci bézné informacni a komunikaéni prostfedky

Kompetence socialni a personalni
Zak by m¢l:
- respektovat prava a povinnosti svéa 1 ostatnich, pfispivat k vytvafeni vsticnych mezilidskych vztahii

Kompetence ob¢anské

74k by mél:

- zvladat béZznou komunikaci s ufady

- rozpoznat nevhodné a rizikové chovani, uvédomovat si jeho mozné disledky.

Priurezova témata
Medialni vychova

- péstovani kritického ptistupu ke zpravodajstvi a reklam¢e

- rozliSovani zabavnich prvkl ve sdéleni od informativnich a spolecensky vyznamnych

- hodnotici prvky ve sdéleni (vybér slov a zabérl)

- hledani rozdilu mezi informativnim, zabavnim a reklamnim sdélenim

- podstata mediéalniho sdé€leni, objasiiovani jeho cilid a pravidel

- identifikovani zakladnich orientacnich prvki v textu

- riizné typy sdéleni, jejich rozliSovani a jejich funkce

- rozdil mezi reklamou a zpravou

- vztah medialniho sd¢€leni a socialni zkuSenosti (rozliSeni sdéleni potvrzujicich predsudky
a pfedstavy od sdé¢leni vychazejicich ze znalosti problematiky a nezaujatého postoje)

- organizace a postaveni médii ve spolecnosti

- vliv médii na kazdodenni Zivot, spolecnost, politicky zivot a kulturu
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- role médii v kazdodennim zivoté jednotlivce, vliv médii na uspofadani dne, na postoje a chovani

- role médii v politickém Zivoté (pfedvolebni kampané a jejich vyznam)

- vliv médii na kulturu (role filmu a televize v Zivoté jednotlivce, rodiny, spolenosti)

- uplatnéni a vybér vyrazovych prostiedki a jejich kombinaci pro tvorbu vécné spravnych a

komunika¢né vhodnych sdéleni

- technologické moznosti a jejich omezeni

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2 roénik

. “ixo s e pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
74k by mél: Aplika¢ni software 20
textovy procesor
- pracovat na zakladni uzivatelské trovni | - prostfedi Wordu
S textovym editorem - zékladni funkce
- oznaceni a zarovnani textu
- typ, velikost a barva pisma
- ¢ary a ohraniceni
- tabulky
- vkladani grafickych objektii
- piiprava na tisk
- tisk dokumentt
Tabulkovy procesor
- ovladat zakladni prace spojené - prostiedi Excelu
s tabulkovym procesorem (editace, - prace se soubory
vyhledavani, matematické operace, - zakladni operace s buiikkami
zakladni funkce, piiprava pro tisk, tisk) - graficka uprava bunky
- podle svych dovednosti vytvaret - grafy, Uprava graf
a upravovat grafy
dalsi aplika¢ni programové vybaveni
- pracovat s dalSimi aplikacemi (vyukové | - prostiedi PowerPoint
programy atd.) - zobrazeni snimku
- dodrzovat zasady bezpecné prace na PC | - text v prezentaci
- obecné operace
- pracovat s digitalnim fotoaparatem - prace s digitalnim fotoaparatem
a pfenos dat
Elektronicka komunikace 4

- zvladat zakladni zplsoby komunikace,
pfipadné vyuZivat alternativni zplsoby
komunikace (elektronickou postou)

- byt seznamen s aplikacemi
umoznujicimi chatovani

- dodrZovat pravidla bezpec¢né
e-komunikace

- zvladat zékladni funkce mobilniho
telefonu

- e-mail, chatovani

- alternativni komunikace na PC
- telefonovani pfes internet

- mobilni telefon, SMS
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- vyhledavat informace na internetu

za pouziti riznych vyhledavact

- dbat na ochranu osobnich dat pfi praci
na internetu

Internet, zdroj informaci

- informacni zdroje k ziskani
pozadovanych informaci, vyhledavani
informaci

- internetovy prohlize¢, WWW

- prace s informacemi

Presahy:

Anglicky jazyk - 1. ro¢nik: Gramatické struktury

Cesky jazyk a literatura

1. ro¢nik: Komunikace a slohova vychova

Zaklady spolecenskych véd - 1. rocnik: Medidlni vychova
Matematika - 2. ro¢nik: Zavislosti, vztahy a prace s daty
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Zaklady prirodnich véd

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse1251/38, 589 01 Trest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Prakticka Skola dvouleta

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta

DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani se zavérecnou zkouskou

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0Od 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
Ziklady p¥irodnich véd 1. ro¢nik 2.ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 1/33 1/31 2/64
Cil pfedmétu

Cilem pfedmétu je rozvoj schopnosti ziskavat informace pii feSeni ptirodovédnych problémi a pracovat
s nimi, porozuméni vztahtim a souvislostem mezi ¢innosti lidi, pfirodnim a Zivotnim prostiedim. Zak by
si m¢l osvojit zékladni princip Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi v 0sobnim
a profesnim jednani, mél by chapat zakladni vztahy v riznych ekosystémech, respektovat zasady
ekologie. Cilem predmétu je ziskdni zadkladnich znalosti z oblasti fyzikalnich a chemickych jevi,
porozuméni geografickym objektim, jeviim a plsobeni vnitinich a vnéjSich procest v piirodni sféte.
74k by si mél uvédomit vyznam jednotlivych slozek Zivotniho prostiedi i prostiedi jako celku.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP 78-62-C/02 Prakticka skola dvouletd. Predmét dava zaktim piilezitost poznavat ptirodu
jako systém, jehoZ soucasti jsou vzajemné propojeny, pisobi na sebe a ovliviiuji se. Rozviji u zaki
pochopeni pfirodnich zakonitosti, porozuméni jim, ziskani zakladnich poznatkli a dovednosti
z fyzikalni, chemické, pfirodovédné a zemé&pisné oblasti. Vzdélavaci predmét je rozdélen na tematické
celky: zaklady ptirodopisu, zaklady ekologie, zaklady fyziky, zdklady chemie a zaklady zemépisu.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka zéakladt pfirodnich véd sméfuje k tomu, aby Zaci:

- ziskali pozitivni postoj k pfirodnim védam

- rozvijeli spolupraci a komunikaci pfi spole€ném feSeni stanovenych ukola

- osvojili si obecn€ uzivané terminy, symboly a znaky

- aplikovali poznatky a dovednosti z fyzikalni, chemické, ptirodovédné a zemépisné oblasti
v odborné praxi a v praktickych Zivotnich situacich

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové uceni

- samostatna prace
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Formy a metody vyuky jsou uzivany v zavislosti na charakteru a obsahu uciva.
Patfi k nim:

- vyklad uciva

- préace u tabule

- praktické procvi¢ovani

- prace s ucebnici

- Gstni a pisemné opakovani

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vychazi z klasifika¢niho fadu Skoly. Podklady pro hodnoceni ucitel ziskava soustavnym sledovanim
vykont zaka a jeho ptipravenosti na vyucovani, zkousenim pisemnym, testy, hodnocenim prace zdka u
tabule i v lavici, hodnocenim aktivity zakd pii hodiné. Pisemné prace jsou hodnoceny bodovym
systémem podle procenta uspesnosti.

ZAKLADY PRIRODNICH VED 1. roénik
Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prirezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodné naucené metody a techniky uceni

- uplatiiovat znalosti k rozsifovéani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zékladni pojmy z riiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokazat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém zivoté

Kompetence k ieSeni problémii
- rozeznat problémy a hledat zplsoby jejich feSeni
- pfijimat dasledky svych rozhodnuti

Kompetence komunikativni

- rozvinout své komunikaéni dovednosti

- dokazat se v rdmci svych moznosti srozumitelné vyjadfovat ustni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou

- vyjadiovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obh4jit sviij nazor

Priifezové téma

Clovék a Zivotni prostiedi

Tematické celky - Ekosystémy, Zakladni podminky Zivota, Vztah ¢lovéka k prostiedi, Lidské aktivity

a problémy zivotniho prostiedi

- vede k uvédoméni si podminek zivota a moznosti jejich ohrozovani a umoziuje pochopeni souvislosti
mezi lokalnimi a globalnimi problémy

- poskytuje znalosti, dovednosti a péstuje navyky nezbytné pro kazdodenni zadouci jednani ob¢ana vuci
prostiedi, rozviji porozumeéni vztahlim ¢lovéka a prostiedi a disledkim lidskych ¢innosti na prostiedi

- ukazuje priklady zadouciho i nezadouciho jednani z hlediska udrzitelného rozvoje, vede
k odpovédnosti k ochrané pfirody a ptirodnich zdroju

- napomaha rozvijeni spoluprace v péci o Zivotni prostfedi na mistni i regionalni Grovni

- vede k vnimavému a citlivému pfistupu k pfirod¢ a pfirodnimu a kulturnimu dédictvi

- sméfuje kvyuzivani poznatkli zjednotlivych vzdélavacich oblasti pfi feSeni regionalnich
environmentalnich problémi
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, wrzox o «: pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4ak by mél: Zaklady prirodopisu 21
- ziskat zakladni védomosti o prirodé - obecna biologie a genetika
a ptirodnich dé&jich - vznik zivota — zakladni projevy
- popsat zékladni stavbu téla rostlin Zivota, organismy a jejich tfidéni
- znat vybrané zastupce rostlin a zivo¢ichu | - biologie rostlin — stavba téla,
- vysvétlit vyznam hospodaisky dulezitych | vyznam rostlin a jejich ochrana,
rostlin a zivoc¢ichii hospodaisky vyznamné rostliny,
- dodrzovat zasady bezpecného chovani chranéné rostlinné druhy, jedovaté
v piirodé a 1écivé rostliny
- biologie zivocichi — Zivo€isna
spole€enstva, domaci a volné Zijici
zvitata, hospodatsky vyznamné
druhy, kriticky ohrozené druhy,
ochrana zivocichti
- neziva piiroda —horniny, nerosty,
pudy, prakticky vyznam
- zésady bezpecného chovani
Vv pfirodé
Zaklady ekologie 12

- vysvétlit podstatu potravnich fetézct

- rozliSovat zakladni rozdily mezi
ekosystémy a popsat ekosystémy vytvoiené
clovékem

- uvést zastupce v nejbliz§im ekosystému

a vztahy mezi nimi

- vysvétlit zasady chovani v chranéné
oblasti

- dodrzovat pravidla pro tfidéni odpadii

- spolecenstva - pfirozené a umélé,
druhy ekosystémi, rovnovaha

Vv ekosystémech, vzdjemné vztahy
- potravni fetézce

- ochrana pfirody a Zivotniho
prosttedi — globalni problémy

a jejich feSeni, chranénd izemi

- hospodateni s odpady, ekologické
havérie

Piesahy:

Vychova ke zdravi (1. rocnik) — Zdravi a jeho ochrana
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ZAKLADY PRIRODNICH VED 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodn¢ naucené metody a techniky uceni

- uplatiiovat znalosti k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zékladni pojmy z riiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokazat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém Zzivoté¢

Kompetence k feSeni problému
- rozeznat problémy a hledat zptsoby jejich feSeni
- ptijimat dtsledky svych rozhodnuti

Kompetence komunikativni

- rozvinout své komunika¢ni dovednosti

- dokézat se v ramci svych moznosti srozumitelné vyjadiovat Ustni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou

- vyjadfovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obhdjit svlij nazor

Prurezové téma

Clovék a Zivotni prostiedi

tematické celky - Ekosystémy, Zakladni podminky Zivota, Vztah &loveéka k prostiedi, Lidské aktivity a
problémy zivotniho prostredi

- vede k uvédoméni si podminek zivota a moznosti jejich ohrozovani a umoziuje pochopeni souvislosti
mezi lokalnimi a globalnimi problémy

- poskytuje znalosti, dovednosti a péstuje navyky nezbytné pro kazdodenni Zadouci jednani ob¢ana vici
prostiedi, rozviji porozumeéni vztahtim cloveka a prostiedi a disledktim lidskych ¢innosti na prostiedi

- ukazuje priklady Zz&douciho 1 neZadouciho jednani z hlediska udrzitelného rozvoje, vede
k odpovédnosti k ochrané pfirody a ptirodnich zdroju

- napomaha rozvijeni spoluprace v péci o Zivotni prostfedi na mistni i regionalni Grovni

- vede k vnimavému a citlivému pfistupu k pfirod¢ a pfirodnimu a kulturnimu dédictvi

- sméfuje k vyuZivani poznatkli zjednotlivych vzdélavacich oblasti pfi feSeni regionalnich
environmentalnich problémi
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Eg;?rtl
74k by mél: Zaklady fyziky 10
- urcCit spolecné a rozdilné vlastnosti latek | - druhy latek a jejich zakladni
- zméfit nékteré fyzikalni veliiny fyzikalni vlastnosti, méfené veli¢iny
vybranych latek a téles - t¢lesa — pohyb a sila
- vyuzivat poznatky o jednoduchych - jednoduché stroje — vyuziti v praxi
strojich v praxi - elektromagnetické a svételné déje
- uvést rozdily jednotlivych druhti energii | - energie — druhy a vyuzitelnost
a jejich vyuzitelnosti - zvukové dé&je — vlastnosti zvuku,
- znat dasledky pasobeni nadmérného Skodlivost hluku
hluku
Z:aklady chemie 10
- rozlisit vychozi latky jednoduchych - nejjednodussi chemické reakce
chemickych reakei zékladnich prvki
- vyjmenovat produkty pramyslového - zékladni organické slouceniny
zpracovani ropy - zékladni anorganické slouceniny
- popsat vyuzitelnost anorganickych - smési
slou¢enin — oxidu, hydroxidu, kyselin - vyuziti chemie v praxi v souvislosti
a soli se zamétenim
- vyuzivat chemické latky v praxi - bezpec€nost zachazeni s chemickymi
S ohledem na Zivotni prostedi a zdravi latkami a vyrobky
Cloveka
- znat pravidla bezpe¢ného zachazeni
s chemickymi vyrobky
Ziaklady zemépisu 11

- pouzivat zékladni kartografickou

a topografickou terminologii

- objasnit dlisledky pohybli Zemé&

- orientovat se na map¢ svéta a vyhledat
svétadily a oceany

- ukazat na mapé¢ staty EU a uvést
postaveni CR v Evropé

- védét o vyznamu vlivu podnebi

na rozvoj a udrzeni zivota na Zemi

- kartografie a topografie

- pfirodni obraz Zemé

- slune¢ni soustava, vesmir, Slunce,
Zemé

- svétadily a ocedny, staty svéta a EU
- Ceska republika

- podnebi a pocasi ve vztahu k Zivotu
organismil

- zivelné pohromy, slune¢ni soustava,
vesmir, Slunce, Zem¢

Piesahy:

Zaklady spoletenskych véd (2. roénik) — Clovék a svét
Hudebni vychova (1.a 2.ro¢nik) — Hudebné poslechové ¢innosti
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ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest
Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Prakticka Skola dvouleta
Koéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta
DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani
Délka vzdélavani: 2 roky
Forma vzdélavani: Denni studium
Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
Zaklady spolecenskych véd 1. rocnik 2.ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 1/33 1/31 2/64
Cil predmétu
Cilem je, aby zaci byli vybaveni potfebnymi védomostmi o podstaté¢ a fungovani spolecnosti,
pravech a povinnostech obCani v bézném zivoté s diirazem na pravni védomi a obcanskou
odpovédnost. V poznatkové oblasti by mél obsah pfedmétu vést k lepSimu porozuméni
mnohotvarnosti dne$niho svéta. Predmét Zaklady spoleéenskych véd ma zaky vést k tomu, aby
vyuzivali ziskanych poznatki a zkuSenosti v mezilidskych vztazich, uplatiiovali ziskané dovednosti

a védomosti v praktickém zivoté ve styku s jinymi lidmi pii feSeni probléml osobniho, socialniho i
pravniho charakteru. Zaci si maji osvojit zakladni védomosti o podstaté a fungovani demokratické
spoleCnosti a o pravech a povinnostech obcand, orientaci v pravnich pfedpisech a normach
kaZzdodenniho zivota.

Predmét ma zaky kultivovat jak po strance etické, tak po strance estetické i fyzické. Zaklady
spolecenskych véd maji Zaky vést k aktivnimu vyhleddvani a tfidéni informaci, jejich propojovani
a systematizaci.

Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychédzi ze vzdélavaci oblasti RVP — Praktickd Skola dvouletd. Predmét
Zéaklady spoledenskych véd zahrnuje tematické celky: Clovék ve spolecnosti, Clovék jako ob&an,
Clovék a pravo, Clovék a svét, Clovék a d&jiny, Medialni vychova a Clovék a svét prace.
Vzdélavaci obsah je zaméfen na tvorbu humannich mezilidskych vztahli v rodin€, na pracovisti
1 v $irSim celospolecenském kontextu. Diraz je kladen na sounalezitost, vzdjemnou tUctu, formovani
etickych principii, odpovédnost a toleranci. Zaci se uéi se respektovat a uplatiiovat mravni principy,
pravidla spoletenského souziti, rozvijeji si oblanské a pravni védomi. Zaci si postupné osvojuji
a upeviiuji zéklady vhodného chovani a jednani mezi lidmi. Seznamuji se se zékladnimi pravy
a povinnostmi a zaroven i s problémy, které souziti lidi provazeji.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby uméli vyuZzivat svych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté:
ve styku s jinymi lidmi a s rGznymi institucemi, pii feSeni praktickych otdzek svého politického
a ob¢anského zivota. Ucitel upravuje vyuku podle situace ve tfidé. Hloubka a rozsah uciva je variabilni
vzhledem k moznostem zakd.
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Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka Zakladt spole¢enskych véd sméetuje k tomu, aby zaci:

- respektovali lidska prava a dustojnost kazdého Cloveka

- jednali a chovali se odpovédnosti

- byli schopni utvofit si vlastni usudek a nenechali sebou manipulovat

- méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni

- vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani a zdokonalovani, hledali hranice mezi
osobni svobodou a spole¢enskou odpovédnosti

- jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi ctnostmi, byli kriticky tolerantni
a solidarni, byli ochotni angazovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejny zajem

- oprostili se od stereotyptl, predsudkii a predsudecného jednani ve vztahu k lidem jiné viry, etnického
puvodu nebo socidlniho zaclenéni

- vazili si zivota, zdravi, duchovnich a materialnich hodnot

Doporucené vyukové strategie

Vyuka probiha jak frontalni metodou, tak skupinové i individudln€. Nabyté védomosti jsou spojovany
s novymi poznatky a vhodné propojeny s realnymi situacemi. Jsou vyuzivany metody expoziéni
(motivaéni vypravéni, rozhovor, ukoly s otevienym koncem, motivacni diskuse), slovniho projevu
(vyklad, vysvétleni, rozhovor, skupinova diskuse. (vyhledavani informaci, prace s internetem), nacviku
dovednosti (didaktické hra) a metody fixacni (procvi¢ovani, uvahy o problémech soucasné doby).
Vyuka je vedena tak, aby byli zaci vybaveni zakladnimi poznatky o podstaté a fungovani demokracie,
o lidskych pravech, ale i o povinnostech obcanli a o mezilidskych vztazich. Vyuka je vzdy vyrazné
zaméfena na uplatnéni v praktickém Zivots. Zak je veden ke kriti¢nosti a také k odpovédnosti za sebe
sama a svou rodinu, za spolecenské zalezitosti, za a svét, ve kterém Zziji. Zpétnd vazba bude ovéfena
zapsanymi poznamkami vSech zaku.

Vyukové strategie
- hromadn4 vyuka
- skupinova vyuka
- tymova prace

- problémové uceni
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakt

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovétovani
- samostudium

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdé€lavani jsou sledovany a hodnoceny béhem vyucovaci jednotky. Je sledovana aktivita
zakl v prib¢hu kolektivniho opakovéani a feSeni problémi, jejich pozornost, béhem kolektivniho
opakovani je hodnocen slovnég, pfi Gstnim a pisemném zkousSeni je zdk hodnocen podle Klasifika¢niho
radu skoly.
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ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED 1. roénik
Piinos piredmétu pro rozvoj klicovych kompetenci a prirezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni:

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- dokézat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém Zivoté

Kompetence k feSeni problému

- teSit bézné Zivotné situace a prekazky, prekondvat je pfiméifen¢ ke svym moznostem, piipadné
za pomoci druhé osoby;

Komunikativni kompetence

- rozvinout své komunikac¢ni dovednosti

- vyjadfovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obhdjit sviij nazor

- vyuzivat pro komunikaci bézné informac¢ni a komunikacéni prostredky

- vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztaha a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

Socialni a personalni kompetence
- orientovat se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatiovat zakladni pravidla spolec¢enského chovani
- Jednat zodpoveédné vici vlastni osobé 1 druhym

Kompetence ob¢anské

- respektovat zdkladni prava a povinnosti ob¢antl, spolecenské normy a pravidla souziti
- zvladat béznou komunikaci s urady

- respektovat a chranit nase tradice a kulturni 1 historické dédictvi

Kompetence pracovni

- chapat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu

- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych
- znat moznosti vyuzivani poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb

Priifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztaht

- vede k akceptaci riznych typi lidi, ndzorl a pfistupt k feSeni problém

- pomaha k uvédomovani si mravnich rozméri riiznych zptsobi lidského chovani

Vychova demokratického ob¢ana

- podili se na pochopeni vyznamu zakont pro fungovani demokratické spole¢nosti

- ptispiva k utvafeni hodnot, jako je spravedlnost, svoboda, solidarita, tolerance a odpovédnost
- motivuje k ohleduplnosti a ochoté pomahat druhym lidem

- vede k respektovani kulturnich, etnickych a jinych odlisnosti

Medialni vychova

- ptispiva k ziskani schopnosti zapojit se do medialni komunikace

- pomaha ziskat pfedstavu o praci v jednotlivych médiich

- vytvaii predstavu o roli médii v kazdodennim zivoté

- pfispiva ke schopnosti pfizpusobit vlastni ¢innost potfebam a cilim tymu pii tvorbé medidlniho
sdéleni
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Vychova k praci a zaméstnanosti

- ptispiva k uvédoméni si dlilezitosti celozivotniho uceni a motivaci pro zapojeni do pracovniho Zivota
- rozviji schopnost vyhledavat, posoudit, hodnotit a vyuzivat informace o profesnich pftilezitostech

- podporuje uplatnéni osobnich predpokladil pii zapojeni do pracovniho procesu

- uci se orientovat ve svéte prace, seznamovat se s alternativami pracovniho uplatnéni

Rozpis vysledki vzdélavani a u€iva: 1. roénik

, “rroa o . pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin

74k by mél: Clovék ve spole¢nosti 5
- respektovat mravni principy a pravidla | - mezilidské vztahy (jedinec v rodiné,
spolecenského souziti souziti dvou a vice generaci, funkce
- uplatnovat vhodné zptisoby rodiny
spolecenského chovani - vystupovani a chovani na vetejnosti a
- rozli$it nepiiméfené chovani a ve spolecnosti (spolecenské chovani)
poruSovani spolecenskych norem - svoboda osobnosti, svoboda druhych

(Gcta, pravdomluvnost, tolerance,

mravni odpovédnost)

Rovnocennost a rovnopravnost 3
- byt tolerantni k odliSnostem a z4jmim | - rovnocennost a rovhopravnost
minoritnich skupin ve spole¢nosti narodnostnich mensin (rasismus,
- rozumét pojmu rovnopravnost xenofobie)

- rovnopravné postaveni muzi a Zen

(vztahy mezi muzem a Zenou, gender)

Kultura 4
- hovotit o nékterych tradicich a - kulturni dédictvi a tradice v regionu
zvycich (pamatky hmotné a nehmotné - tradice a
- poznat vybrané kulturni pamatky a zvyky, kulturni pamatky a
vyznamna mista - vyznamna mista regionu (hrady,
- navstivit kulturni pamatku zdmky, muzea),

- navstéva kulturni pamatky

Trh prace 4
- orientovat se na trhu prace - trh prace — pracovni uplatnéni,
- vysvétlit pojmy kvalifikace, kvalifikace, rekvalifikace,
rekvalifikace, pracovni uplatnéni, nezamé&stnanost (hlavni oblasti svéta
nezaméstnanost préce, zakladni aspekty svéta prace)
- sezndmit se s alternativami pracovniho | - zaklady pracovné pravnich vztahii
uplatnéni (Zékonik prace)
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Clovék jako ob&an 11
- orientovat se ve Skolském systému, - | - pravo na vzdélani a vyznam
chapat pojmy kvalifikace, rekvalifikace | celozivotniho vzd€lavani (hodnota
- zvladnout béznou komunikaci s fady | vzdélani, moznosti a smysl vzdélanti,
v piipadé potieby umét pozadat o radu a | systém $kolstvi v CR)
pomoc - zaklady pracovn¢ pravnich vztaht
- orientovat se v puisobnosti organii a - socialni a zdravotni péce (systém
instituci socidlni a zdravotni péce 1€katské péce, socialni péce o obCana —
- vyuzivat v krizovych situacich sluzeb | soc. davky, dichodové zabezpeceni)
pomabhajicich instituci - pomahajici organizace (nasili, tyrani,
- vhodné vyuzivat volny cas zneuzivani) - RZV
- volnoc¢asové aktivity (zajmy a zaliby
¢loveéka, vhodné vyuziti volného Casu) -
RzV
Medialni vychova 6

- ptispivat k ziskéni schopnosti zapojit
se do medialni komunikace

- prispivat ke schopnosti pfizptisobit
vlastni ¢innost potiebam a cilim tymu
pii tvorbé medialniho sdéleni

- pomahat ziskat piedstavu o praci v
jednotlivych médiich

- vyuzivat potencidlu médii jako zdroje
informaci, kvalitni zdbavy 1 naplnéni
volného ¢asu

- fungovani a vliv médii ve spolecnosti
(vliv médii na ¢loveka, role filmu,
televize a internetu v zivoté ¢loveka)

- tvorba mediélniho sdéleni (rozbor
medialnich sdé€leni, vlastni medialni
sdéleni)

Presahy:

Cesky jazyk (1. roénik)
Rodinné vychova (1. ro¢nik)
Rodinna vychova (2 . ro¢nik)
Informatika (2. ro¢nik)

- Casopisy pro mladez

- Rodina a rodinné souziti
- Biologie ¢lovéka

- Internet, zdroj informaci

ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci a priifezovych témat

Klic¢ové kompetence:
Kompetence k u¢eni

- 0SVOjit si poznatky obsaZené ve vzdélavacim programu
- dokazat vyhledéavat informace a vyuzivat je v praktickém Zivoté

Kompetence k ieSeni problémii

- feSit bézné Zivotni situace a prekazky, pfekonavat je pfiméfené ke svym moznostem, piipadné

za pomoci druhé osoby

- dokézat ptivolat pomoc v pfipad€ ohroZeni vlastni nebo jiné osoby

Komunikativni kompetence
- rozvinout své komunikacni dovednosti
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- vyjadfovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obhajit sviij nazor

Socialni a personalni kompetence

- uvédomovat si nebezpeci mozného psychického i fyzického zneuziti vlastni osoby

- jednat zodpovédné vici sob¢ 1 druhym

- respektovat prava a povinnosti své i ostatnich, pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahti
- dokazat se ptiméien¢ chovat v krizovych situacich 1 v situacich ohrozujicich zivot podle pokynii
kompetentnich osob a uplatiiovat osvojené dovednosti a postupy

Kompetence obéanské
- respektovat a chrénit nase tradice a kulturni a historické dédictvi
- rozpoznat nevhodné a rizikové chovani, uvédomovat si jeho mozné disledky

Kompetence pracovni

- chapat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu

- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou 1 druhych
- fidit se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci i hygieny prace

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

- ziské&vat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sit¢ Internet

- pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedki informacnich a komunikacnich technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji
a kriticky ptistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotny.

Priifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- pfispiva k primdrni prevenci socidlné patologickych jevil, rizikového chovéani a mozného zneuZzivani
vlastni osoby

Vychova demokratického ob¢ana
- podili se na pochopeni vyznamu zakont pro fungovani demokratické spole¢nosti

Medialni vychova
- uci rozliSovat a vyuzivat informace ziskané z riiznych druht medialnich sdéleni
- vede k vyuZzivani potencidlu médii jako zdroje informaci, kvalitni zdbavy i naplnéni volného ¢asu

Vychova k praci a zaméstnanosti

- rozviji schopnost vyhledavat, posoudit, hodnotit a vyuzivat informace o profesnich ptilezitostech
- podporuje uplatnéni osobnich ptedpokladi pii zapojen do pracovniho procesu

- zdokonaluje verbalni komunikaci pfi jednani na Gtadech a pii hledani zamé&stnani

- seznamuje s pracovné pravnimi vztahy
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

. “ixo s s pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin

Zak by mél: Clovék a dé&jiny 10
- uvést charakteristické znaky - nejstarsi civilizace (Egypt,
nejstarsich civilizaci Mezopotamie, Cina, Recko, Rim)
- vyjmenovat jednotliva historicka - historicky prehled — vznik statu,
obdobi naseho statu statopravni uspotradani statu, vlady
- charakterizovat rozdily jednotlivych | (vyvoj eského statu do konce 15. stol.-
historickych etap novoveéku Samova Rise, Velka Morava, Gesti
- popsat rozdily Zivota v kralové)
demokratickych a nedemokratickych | - izemi ¢eského statu v proménach casu
spole¢nostech (obdobi Rakousko-Uherska — do 1. sv.v)

- novovek a nejnovejsi déjiny (sveétoveé

valky a totalita)

Clovék a svét 4
- uvést vztah CR k - EU a CR (Ceska republika v ramci
nékterym mezinarodnim organizacim | Evropy)
-popsat nebezpeci a hrozby terorismu | - mezinarodni vztahy a spoluprace

(mezindrodni organizace OSN, NATO)

- terorismus a jeho hrozba (ochrana

¢lovéka za mimotadnych udalosti,

jaderné zbrang)

Clovék a pravo 10

- vyjmenovat statni symboly nasi
vlasti

- pojmenovat statopravni uspotradani
CR, zakonodarné organy a instituce
statni spravy

- vysvétlit prava a povinnosti obcanti
- rozeznat ohrozeni socialné
patologickymi jevy

- stdtopravni uspotradani, Gistava, statni
znaky a symboly, (Ustava a
charakteristika ustavniho systému,
struktura statnich organi, volby,
politické strany, parlamentni demokracie
— vlada, soudy)

- zastupitelské organy (komunalni
politika,

- zakony, lidska préva, prava a
povinnosti obana

- pravni vztahy a z nich vyplyvajici
zavazky — prava ditéte

- protipravni jednani, trestna ¢innost
mladeze (alkoholismus, toxikomanie,
Sikana)
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Svét prace 4

- popsat prava a povinnosti - charakteristické znaky prace (pracovni
zaméstnance a zaméstnavatele ¢innosti, prostiedky, pracoviste, pracovni
- vyhledat, posoudit a vyuzit doba, BOZP)

informace o profesnich pfilezitostech | - trh prace (pozadavky zaméstnavatelq,

- vhodné se prezentovat na trhu prace | ziskdvani informaci pti hledani

- seznamit se s pracovn¢é pravnimi zaméstnani)

vztahy - sebeprezentace (komunikace s ufady)

- pracovn¢ pravni legislativa (zakonik
prace, pracovni pomér, prava a
povinnosti zaméstnance a
zamé&stnavatele, mzda a jeji slozky,
hledani zamé&stnani, Grady prace,
rekvalifikace

Medialni vychova 3
- kriticky vnimat riznd medialni - kritické ¢teni a vnimani medialnich
sdéleni sdéleni (typy medialnich sdé¢leni)
- rozpoznat manipulaci a branit se ji - interpretace vztahu medialnich sd€leni

a reality (reklama a zprava)

Presahy:

Cesky jazyk (1. ro¢nik) - Casopisy pro mladez

Cesky jazyk (2. ro¢nik) - Komunikaéni a slohova vychova (Zivotopis, zaddost),
recenze, Kritika

Zaklady pftirodnich véd (2. ro¢nik) -Zéklady zemé&pisu

Rodinna vychova (2. ro¢nik) -Péce o dité
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HUDEBNI A DRAMATICKA VYCHOVA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest
Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Prakticka Skola dvouleta
Koéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta
DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani
Délka vzdélavani: 2 roky
Forma vzdélavani: Denni studium
Platnost SVP: 0Od 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
Hudebni 1. ro¢nik 2.ro¢nik dotace hodin celkem
a dramaticka vychova 1/33 1/31 2/64
povinny predmét

Cil predmétu

Cilem predmétu je rozvijeni hudebnosti zakti a jejich pohybové kultury. Hudebni vychova
zprostitedkovdva poznavani a chapani hudebniho bohatstvi narodd. Vytvéii kladny vztah k hudbé
a rozviji potfebu hudby jako nedilné soucasti zivota. Cilem hudebni vychovy je ukazat zdkim hudbu
jako pfirozenou soucast Zivota, zbavit je strachu z vokélniho, instrumentalniho a pohybového projevu,
vybavit je zdkladni hudebni gramotnosti a ukézat, ze hudba se muize pro Cloveéka stat dulezitym
prostfedkem k uspokojeni citovych potieb.

Soucasti predmétu je dramatickd vychova, jejimz cilem je zlepSeni utvareni aktivni, tvofivé, vnitiné
bohaté osobnosti oteviené svétu, schopné socidlniho porozuméni a spoluprace.

Hudebni a dramaticka vychova ma zaky vést k tomu, aby:

- rozvijeli vlastni tvlr¢i schopnosti prostfednictvim vlastni tvorby, vnimanim a interpretaci; produkce
vlastni 1 ostatnich, véetn€ uméleckych d¢l

- byli schopni koncentrovat pozornost a usilovat o sebevyjadieni a seberealizaci

- rozvijeli vnimavost, obraznost, predstavivost, fantazii a intuici

- ziskavali zkuSenosti pfi samostatné i spole¢né tviir¢i ¢innosti, u¢eni se komunikovat

o riznych podobach feseni a pfijimat 1 nova a neobvykla feseni

- kultivovali hlasovy a télesny projev jako prostfedek sdélovani

Charakteristika uciva

Obsah predmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti RVP — Prakticka Skola dvouleta. Pfedmét hudebni
a dramaticka vychova se sklada z téchto slozek (Cinnosti): vokalni, instrumentalni, poslechove, hudebné
¢innosti, které vychazeji z jednotlivych druhli uméni a zamétuji se na tvorbu, vnimani a interpretaci,
a to jak vlastni produkce, tak produkce ostatnich, v¢éetn¢ uméleckych dél.

Uplatiiovanim rtiznych vyrazovych prostfedkt podporuje rozvoj specifického citéni, vnimani, mysleni

a tvarcich schopnosti. Vyuzivd pfedevSim dramatické improvizace. V dramatickych hrach dostavaji
zaci piilezitost zaZit situace, se kterymi se mohou v Zivoté skute¢né setkat, a které si tak mohou predem
prozkoumat a pfipravit se na né.

Hudebni a dramatickd vychova ma mezipfedmétové piesahy do ¢eského jazyka a literatury, coZz mize
zakim usnadiovat verbalni komunikaci.
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Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka hudebni vychovy sméfuje k tomu, aby zaci:

- vytvareli vztah ke kulturnimu bohatstvi spolecnosti, uvédomovali si jeho vyznam

pro narodni identitu a potiebu jej chranit

- byli schopni vnimat skute¢nost kolem sebe v celé jeji hloubce a slozitosti a orientovali se v ni
- dokézali respektovat druh¢ lidi a jejich nazory

- upfednostiovali rozumné traveni volného Casu

Doporucené vyukové strategie

Vyuka je vedena tak, aby byli Zaci rozvijeli své hudebni schopnosti a dovednosti a péstovali tak kladny
vztah k hudb¢ a dramatu a rozsitfovali svlij hudebné-kulturni ptehled. Predmét ma Cinnostni charakter,
a proto je vyuka vedena aktivni formou, zéci pracuji jak individualné, tak ve dvojicich a ve skupinéch.
Duraz je kladen jak na percepcni (poslech hudby, sledovani dramatického dila), tak na produkéni
¢innosti (vokalni, instrumentalni, dramatické). Souc¢asti vyuky jsou didaktické hry rozvijejici hudebni
a dramatické citéni.

Vyukové strategie
- hromadn4 vyuka
- skupinova vyuka
- tymova prace

- problémové uceni
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakt

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovérovani
- samostudium

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a hodnoceny b&hem vyudovaci jednotky. Zaci nejsou hodnoceni
podle svého individudlniho talentu, ale na zéklad¢ individualnich moZnosti a schopnosti a aktivniho
piistupu ve vyuce. Béhem kolektivniho opakovani je Zak hodnocen slovné€, pifi Gstnim a pisemném
zkousSeni je zak hodnocen podle Klasifikacniho fadu Skoly.

HUDEBNI A DRAMATICKA VYCHOVA 1. ro¢nik
P¥inos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych téma

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zékladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti

Kompetence k feSeni problému
- rozpoznat problémy a hledat zptisob jejich feseni
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- feSit bézné zivotni situace a prekazky, prekondvat je pfiméfené ke svym moznostem, piipadné
za pomoci druhé osoby

Komunikativni kompetence

- rozvinout své komunikacni dovednosti;

- dokazat se v ramci svych moznosti srozumitelné vyjadiovat tstni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou

- naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a adekvatné na néj reagovat.

Socialni a personalni kompetence
- respektovat prava a povinnosti své i ostatnich, pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- respektovat a chranit nase tradice a kulturni a historické dédictvi.

Kompetence pracovni
- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych

Priifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- sméfuje k porozuméni sobé¢ samému i druhym a napomaha k zvladani nezddoucich forem vlastniho
chovani

- ptispiva k utvafeni dobrych mezilidskych vztaht

- rozviji dovednosti komunikace a vzajemné spoluprace a vede k uvédomovani si hodnoty spoluprace
a pomoci.

Vychova demokratického ob¢ana
- rozviji disciplinovanost a sebekritiku, uéi sebetcte, sebediivéie a samostatnosti
- prohlubuje schopnost aktivniho naslouchani a spravedlivého posuzovani

Medialni vychova

- vede k vyuzivani potencialu médii jako zdroje informaci, kvalitni zabavy i naplnéni volného ¢asu

- rozviji citlivost vic¢i predsudkim a zjednodusujicim soudiim o spolecnosti (zejména o menSinach)
i jednotlivci

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, y ok " pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
74k by mél: Vokalni ¢innosti 9
- intonovat a zpétné analyzovat tony, - dechova cviceni — klidny nadech,
intervaly a jednoduché melodie kontrolovany vydech
- spravné dychat a artikuluje - artikulaéni cviceni
- rozli$it durovou a mollovou téninu - hlasova cviceni
- zpivat pisné v rozsahu pfiméfeném - intonace a sluchova analyza
individudlnim schopnostem (opakovani tond, analyza intervald,
- tvofive pracovat s fikadly opakovani melodie, rozliSeni toniny dur
a moll)
- rytmizace a melodizace fikadel
- lidové pisné, popevky, fikadla
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- vyuzivat pifimétené svym
schopnostem jednoduché hudebni
nastroje k doprovodné hie.

- rozlisit zakladni hudebni nastroje —
tvar, zvuk

Instrumentalni ¢innosti
- Orffuv instrumentar
- hudebni nastroje

- soustiedit se na poslech skladeb
riznych zanra

- seznamit se s dily vybranych ceskych
skladatelil

Hudebné poslechové ¢innosti

- poslech vybranych dél ¢eské hudby

- zakladni informace o dile, skladateli

a dob¢ vzniku (A. Dvorak, B. Smetana,
V. Novak, L. Janacek, Z. Fibich)

- aktivni poslechové tkoly

- ménit pohyb podle tempovych

a rytmickych zmén.

- zvladnout jednoduché tanecni kroky
- vyuzivat hudbu jako zdroj relaxace

Hudebné pohybové ¢innosti

- spravné drzeni téla

- zékladni télesné polohy pro néacvik
spravného dychani

- pohyb téla na misté (hlava, trup, paZze,
nohy)

- pohyb z mista (chize, béh, poskok,
skok)

- rytmické hry

- klasické tance — polka, val¢ik

- relaxacni hudba

- uplatiiovat kultivovany mluveny

a vhodny pohybovy projev

- rozliSovat herni a redlnou situaci

- spolupracovat ve skuping pii tvorbé
jevistni situace a vyuZzivat riiznych
vyrazovych prostiedki

- naucit se na zéklad¢ vlastni zkuSenosti
dodrzovat pravidla hry

Dramaticka vychova

- soucasna divadelni, filmova, televizni
a multimedialni tvorba (¢inohra,
muzikal, opereta)

- dramatické hry a cviceni, herni
dovednosti

(dramatizace pisni)

Piesahy:
Cesky jazyk (1.,2. ro¢nik)

Cesky jazyk (1. ro¢nik)
Obcanska vychova (1. ro¢nik)

- Literarni vychova (filmové a divadelni zpracovani

literarnich dél)

- Narodni jazyk a jeho ttvary
- Clovek jako obcan

HUDEBNiI A DRAMATICKA VYCHOVA 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prirezovych téma

Kli¢ové kompetence:
Kompetence K uceni:

- vyuzivat vhodn¢ naucené metody a techniky uceni
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- uplatiiovat znalosti k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i oprdvnénou kritiku
- pouzivat zakladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti

Kompetence k feSeni problému
- rozpoznat problémy a hledat zpasob jejich feSeni

Komunikativni kompetence

- rozvinout své komunika¢ni dovednosti

- naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a adekvatné na n€ reagovat

- vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztaht a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi;

Socialni a personalni kompetence
- orientovat se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatiovat zakladni pravidla spolecenského chovani
- respektovat prava a povinnosti své i ostatnich, prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahii

Kompetence ob¢anské
- respektovat a chranit nase tradice a kulturni 1 historické dédictvi

Kompetence pracovni
- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych

Priifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- umoznuje ziskat socialni dovednosti pro feSeni riznych situaci (napt. konflikti)
- vede k akceptaci riznych typu lidi, nazord a pfistupt k feSeni problému

- pomaha k uvédomovani si mravnich rozmeéri riznych zptsobi lidského chovani

Clovék v demokratické spole¢nosti

- prohlubuje schopnost aktivniho naslouchéni a spravedlivého posuzovani
- motivuje k ohleduplnosti a ochoté pomahat druhym

- vede Kk respektovani kulturnich, etnickych a jinych odlisnosti

Medialni vychova

- vytvafi pfedstavu o roli médii v kazdodennim zivote

- rozviji citlivost viic¢i predsudkiim a zjednoduSujicim soudiim o spole€nosti (zejména o menSinach)
a jednotlivci

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani U¢ivo pocet
hodin

Zak by mél: Vokalni a instrumentalni ¢innosti 8

- improvizovat v ramci jednoduchych | - pisné€ — lidové, obrozenecké,

hudebnich forem muzikalové, folk a country, popularni,

- orientovat se v zakladnich hudebnich | popévky, fikadla, ukolébavky, zpivana

pojmech a zanrech poezie

- charakterizovat jednoduché hudebni | Hudebné poslechové ¢innosti 7

formy - pouceni o dile, doba vzniku, autor

- sezndmi se s vybranymi dily hudby, interpret

svetovych skladatela - zakladni hudebni formy (sondta, fuga,
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- hovotit o pocitech z poslechu hudby,
vyjadtit své nazory

programni hudba, rondo)

- vybrana dila svétové hudby
(W.A.Mozart, J.S.Bach, L.van
Beethoven, P.I.Cajkovsky, Ravel,
A.Chacaturjan, Musorgsky)

- vytvaret pohybové improvizace na
zaklad¢ individualnich schopnosti

a dovednosti

- vyuzivat hudbu jako zdroj relaxace

Hudebné pohybové ¢innosti

- vyjadfeni hudby pohybem — zakladni
kroky vybranych tanct

- moderni tance

- muzikoterapie

- koordinovat své produk¢ni Cinnosti
S ostatnimi zaky

- sezndmi se s vybranymi hudebnimi
skupinami 2. pol. 20. stol.

- vnim& hudebni slozku filmt

Hudebni styly a Zanry
- hudebni uskupeni
- filmova hudba

- dodrzovat zéklady hlasové hygieny a
spravného drzeni téla

- uplatiiovat kultivovany mluveny a
vhodny pohybovy projev

- rozvijet schopnost soustfedéni a
pozornosti

- propojovat pohybové dovednosti

s verbalnim a neverbalnim
vyjadfovanim

Dramaticka vychova

- psychosomatické dovednosti (prace

s dechem, drZeni téla, verbalni

a neverbalni komunikace)

- zékladni dramatické Zanry a divadelni
druhy

- dramatické improvizace

Piesahy:

Cesky jazyk a literatura (1.ro¢nik)
Zaklady pfirodnich véd (2.ro¢nik)
Anglicky jazyk (2.ro¢nik)

- Literatura pro d¢ti (fikadla, basné, zpivand poezie)

- Zaklady fyziky
-Jednoduchy mluveny projev
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Vytvarna vychova

Nizev §koly: SOS a SOU Trest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Ttest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Prakticka Skola dvouleta

Kod a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta

DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
Vytvarnﬁ Vychova 1. ro¢nik 2. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 1/33 1/31 2/64
Cil piredmétu

Cilem pfedmétu je vytvorit vztah ke kulturnimu bohatstvi spolecnosti a predpoklady pro vnimani
estetické kvality svéta a vlastniho Zivota. Pfedmét je koncipovan tak, aby umoznil ptirozeny a plynuly
individualni rozvoj v oblasti vytvarné vychovy a vytvarnych ¢innostech. Vytvari zaklady dobrého
vkusu zdka umozinuje ziskdvat citlivost k barvdm a tvarim, prozivat krasu v pfirodé i v uméni.
Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméfuje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, ze vede
zaka k:

- rozvoji vlastnich tviir¢ich schopnosti prostfednictvim vlastni tvorby, vnimanim a interpretaci

produkce vlastni i ostatnich, véetné uméleckych dél

- schopnosti koncentrovat pozornost a usilovat o sebevyjadieni a seberealizaci

- obohacovani komunikace slovni a zejména mimoslovni vyuzivanim vyjadiovacich prostfedki
jednotlivych druht uméni

- rozvijeni vnimavosti, obraznosti, predstavivosti, fantazie a intuice

- ziskavani zkuSenosti pii samostatné i spolecné tvir¢i ¢innosti, uceni se komunikovat v riiznych
podobéch feSeni a piijimat i nova a neobvykla feSeni

- vytvafeni vztahu ke kulturnimu bohatstvi spolecnosti, uvédomovani si jeho vyznamu
pro narodni identitu a potieby jej chranit.

Charakteristika uciva

Obsah predmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti RVP — Praktickd Skola dvouletd. Predmét je soucasti
celku Uméni a kultura. Rliznorodé vytvarné prosttedky, které jsou vyuzivany pfi tvurcich ¢innostech,
jsou nastrojem pro sebevyjadieni a seberealizaci kazdého zaka podle jeho individualnich schopnosti.
Vzdélavaci obsah vytvarné vychovy umoziuje zaktim vyjadiit vnitini svét fantazie, pfedstav, emoci,
zkuSenosti a poznatkil. Zaci jsou vedeni tak, aby dochizelo k rozvoji schopnosti komunikovat
prostiednictvim barev, linii a tvari. Vyuzivany budou pfedevsim prostfedky — tuzka, uhel, tuz, pastelky,
kiidy, vodové a temperové barvy. Duraz je kladen na emocni rozvoj, vnimavost, poznani a socializaci
zaki.
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Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Predmét vede zaky k tomu, aby uméli umérné situaci vyjadfit své emoce a tim i I1épe chapali
poslani uméleckého dila. Pii vyuce je podporovan aktivni vztah k tvorbé a ochrané zivotniho prostiedi
a ke kulturnimu dédictvi.

Pii vyuce jsou rozvijeny a utvafeny postoje zakll k posileni mravnosti a uvédomovani si
sounalezitosti vytvarného uméni s vyvojem lidské spole¢nosti.

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- kolektivni prace

- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:
- vyklad s nazornou ukazkou

- demonstrace

- diskuse

- individualni prace

- skupinova prace zakt

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikacniho fadu Skoly. Pro hodnoceni znalosti a dovednosti
je vyuzivano zadavéani ukoll s vyuzitim rlznych vytvarnych technik. Hodnoti se aktivita zdka
v hodinach, individudlni pfistup a samostatnost v plnéni zadanych tkolli. Zohlednuji se individualni
ptedpoklady  a vlohy zakd.

VYTVARNA VYCHOVA 1. roénik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prufezovych téma

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

Zak by mél:

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- uplatiiovat znalosti k roz§ifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti

- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou Kritiku.

Kompetence k Feseni problémii

Zak by mé¢l:

- rozpoznat problémy a hledat zptsob jejich feSeni

- fesit bézné Zivotni situace a prekazky, prekonavat je pfiméfené ke svym moznostem, piipadné

za pomoci druhé osob.

Kompetence komunikativni

74k by mél:

- rozvinout své komunika¢ni dovednosti

- dokazat se v rdmci svych moznosti srozumitelné vyjadiovat stni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou.
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Kompetence socialni a personalni
Zak by mé¢l:
- respektovat prava a povinnosti své 1 ostatnich, piispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztaht.

Kompetence ob¢anské

Zak by mé¢l:

- respektovat a chranit nase tradice a kulturni 1 historické dédictvi.
Kompetence pracovni

74k by mél:

- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych.

Priifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- rozvoj smyslového vniméni, pozornosti a soustfedéni

- upevinovani dovednosti zapamatovani, feseni problémut

- prohlubovani dovednosti pro celozivotni uc¢eni.

- vzajemné poznavani ve skupiné/tfidé, na pracovisti

- r0zV0j schopnosti rozpoznat nebezpeci.

- cviceni pozorovani a sdélovani

- prakticka cviceni verbalni a nonverbalni komunikace v rtiznych situacich
- zpusoby odmitani nevhodné nebo nepiijemné komunikace.
- rozvoj individualnich dovednosti

- rozvoj socialnich dovednosti a vzajemné vztahy

Vychova demokratického ob¢ana
- nacvik chovéan podporujiciho dobré vztahy (respekt, podpora, pomoc)

- lidska prava jako regulativ vztahi.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, y ok ” pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
74k by mél: Kresba a malba 15
- dokazat se soustfedit na vytvarnou - prosttedky a postupy pro vyjadieni
¢innost a usilovat o jeji dokonceni vjemil, emoci, nalad, prozitkii
a predstav
- uplatnovat linie, barvy, tvary a objekty | - linie, barvy, tvary a objekty jako
Vv plosSe 1 prostoru pro vlastni vyjadieni zékladni prostfedky vyjadieni v plose
1 pfi spole¢né tvirci praci a prostoru
- pti vlastni tvorbé vychéazet ze svych - vnimani tvard a uspotfadani v plose
zkuSenosti, predstav, mySlenek a emoci - vnimani prostoru a jeho uspotfadani
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- uplatiiovat schopnost vnimat tvary a
jejich uspotadani v prostoru
- provadét analyzovani tvari a umeét

- vnimani a analyzovani tvarii a
prostoru a jeho uspotadani
- volné zobrazeni

uplatnit svlij nazor - tematicka prace
- volit vhodné prostiedky a postupy
pro vlastni vytvarné vyjadieni
Modelovani 15
- volit vhodné prostfedky pro vlastni - rtiznorodé¢ prostiedky a jejich
vytvarné vyjadieni a experimentovani kombinace k vyjadfovani vlastnich
s nimi vytvarnych zaméra
- prace s papirem
- volit vhodné prostiedky pro rizné - prace s modelovaci hmotou
druhy materiala - prace s textilii a kuzi
- pracovat s ostatnimi tvarnymi materialy | - prace se sddrou
a umét sdélit vlastni zadmér - prace s proutim
Seznameni Zakii s uméleckymi dily 3

- umét se vhodné chovat pii navstéve
muzei, galerii, vystav a kulturnich
pamatek

- navstévy vystav, galerii a kulturnich
pamatek

Piesahy:

Matematika

- 1. ro¢nik: Rovinné utvary

VYTVARNA VYCHOVA 2. roénik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k uéeni
Zak by mé¢l:

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu
- uplatiiovat znalosti k rozSifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti

- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu 1 opravnénou kritiku.

Kompetence K Feseni problémii
Zak by me¢l:

- rozpoznat problémy a hledat zptisob jejich feSeni

- fesit bézné Zivotni situace a piekazky, prekondvat je pfimétené ke svym moznostem, ptipadné

za pomoci druhé osob.

Kompetence komunikativni
Zak by mé¢l:
- rozvinout své komunika¢ni dovednosti
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- dokazat se v rdmci svych moznosti srozumitelné vyjadiovat Gstni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou.

Kompetence socialni a personalni

Zak by mél:

- respektovat prava a povinnosti své 1 ostatnich, piispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztahti.
Kompetence obéanské

74k by mél:

- respektovat a chranit nase tradice a kulturni i historické dédictvi.

Kompetence pracovni

74k by mél:
- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych.

Priifezova témata

Osobnostni asocialni vychova

- rozvoj smyslového vniméani, pozornosti a soustfedéni

- upeviiovani dovednosti zapamatovani, feSeni problému

- prohlubovani dovednosti pro celozivotni uceni.

- vzajemn¢ poznavani ve skupiné/tiidé, na pracovisti

- rozvoj schopnosti rozpoznat nebezpeci.

- nacvik chovéan podporujiciho dobré vztahy (respekt, podpora, pomoc)
- lidské prava jako regulativ vztaht.

- cviceni pozorovani a sdélovani

- prakticka cviceni verbalni a nonverbalni komunikace v riznych situacich
- zpusoby odmitani nevhodné nebo nepiijemné komunikace.

- rozvoj individuéalnich dovednosti

- rozvoj socialnich dovednosti a vzdjemné vztahy.
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2 ro¢nik

, wrzox o «: pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4ak by mél: Kresba a malba 10
- umét sdélit (slovné i mimoslovné) obsah - vnimani, rozliSovani a hodnoceni
nebo zamér vlastni tviréi prace a umét vlastni produkce a produkce ostatnich,
polozit otazky ostatnim véetné umélecké
- pii vlastni tvorbé vychazet ze svych - vytvarné sdé€leni zazitku
zkuSenosti, predstav, myslenek a emoci - vytvarné vyjadieni emoci
- vyjadrit emoce na zakladé prozitku - vytvarné ztvarnéni hracek a loutek
- vhodné volit prostfedky a techniky - volné vytvarné zobrazeni
Kombinace riiznych vytvarnych
technik 10
- urcit rozdil mezi kolazi a aplikaci - kolaze
- volit vhodné materialy a umét vytvotit | - aplikace
podle schopnosti a na zaklad¢ ptedstavy | - kompozice z ptirodnich materiala
drobné kolaze, aplikace a kompozice - kombinace vhodnych materialt
- kombinace vytvarnych technik — volné
téma
- uplatnit barvy Vv plose pro vlastni - barevna harmonie
vyjadieni
Seznameni s uméleckymi dily 8
- vysvétlit pojem ilustrace knih - ilustrace knih
- vytvoftit jednoduchou ilustraci - architektonické pamétihodnosti
- ur¢it zakladni pamétihodnosti v regionu | regionu
- definovat pojem soucasna architektura | - soucasna architektura
- vysvétlit rozdil v jednotlivych pojmech | - galerie, vystavy, umélecké dilny
- vnimat a komunikovat o obrazech - ndvstévy vystav a umélecké dilny
béZné 1 umé€lecké produkce
- umét se vhodné chovat pii navstéve
vystav a umélecké dilny
Vytvarné uméni a Zivotni prostredi 3

- orientovat se v zakladnich pozadavcich
na bytovou kulturu
- ur¢it uroven predmétii denni potieby

- vysvétlit kulturu odivani

- soucasnd bytova kultura — estetické
a funk¢ni poZadavky

- esteticka Uroven pfedmétti denni
potieby

- kultura odivani

Presahy:
Matematika
Informatika
Rodinna vychova

- 2. ro¢nik: Prostorové utvary

- 2. ro¢nik: Internet zdroj informaci

- 2. ro¢nik: Zékladni vybaveni a zafizeni domacnosti
Zasady zafizovani jednotlivych bytovych prostor
a jejich funkce
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Vychova ke zdravi

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Prakticka Skola dvouleta

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta

DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0Od 1.9.2017 pocinaje 1. ro¢nikem
Vychova ke zdravi 1. ro¢nik 2. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 1/33 1/31 2/64
Cil pfedmétu

Cilem pfedmétu je naucit chapat zdravi jako vyvazeny stav télesné, duSevni
a socialni pohody a zakladnim poznatktim, které by méli vyuzivat v kazdodennim zivot¢. Rovnomérné
rozviji fyzické i psychické schopnosti, pohybové dovednosti i socialni adaptaci zaki. Zaci si osvojuji
a upevnuji postoje ke zdravému zptisobu Zivota.

Charakteristika uciva

Obsah pifedmétu vychazi z RVP pro obor vzdélavani Prakticka $kola dvouleta 78-62-C/02.
Ucivo zahrnuje informace dilezité pro rozvoj a upeviovani védomosti a dovednosti smétujicich
ke zdravému zpisobu Zivota a ochrané zdravi. Jejim cilem je rozsifit a upevnit dovednosti a znalosti
potiebné k preventivni a aktivni péci o duSevni a télesné zdravi, formovani odpovédnosti za ochranu
svého zdravi a zdravi jinych. Zahrnuje také dovednosti potfebné pro feSeni mimotadnych udélosti
(zivelni pohromy, havarie, krizové situace apod.). Seznamuje Zaky s negativnimi zdravotnimi
a socidlnimi dopady zneuzivani 1éka a nadvykovych latek na lidsky Zivot. Dlraz se klade na vychovu
proti zavislostem (na alkoholu, tabakovych vyrobcich, drogach, nevhodnych dopliicich vyzivy, hracich
automatech, internetu aj.), proti médii vnucovanému idedalu télesné krasy mladych lidi a na vychovu
k odpoveédnému pftistupu k sexu.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka smétuje k tomu, aby Zaci:

- ziskévani orientace v zakladnich nazorech na zdravi a postupnému uplatiiovani preventivnich ¢innosti
podporujicich zdravi

- dodrzovani zésad zdravého zpusobu Zivota a ochrany zdravi, zodpovédnosti a pé€i o své zdravi
a snaze o jeho zlepSeni a posileni

- rozpoznavani zakladnich situaci ohrozujicich télesné, duSevni a socialni zdravi vlastni 1 druhych

- dodrzovani spravnych stravovacich navykl a v ramci svych moznosti k uplatiovani zasad

spravné vyzivy

- ziskdvani komunikacnich dovednosti, nacviku asertivnich komunikacnich technik jako prevence
nasili a zneuzivani

- uvédomeéni si souvislosti zdravotnich a psychosocialnich rizik spojenych se zneuzivanim navykovych
latek, provozovanim hazardnich her a jejich vlivem na vSechny slozky zdravi ¢lovéka
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- zisk&vani informaci o centrech odborné pomoci.

Doporucené vyukové strategie

Vyuka je vedena tak, aby byly spojovany jiz nabyté védomosti s novymi poznatky a vhodné spojovany
Srealnymi situacemi. Nové ucivo je realizovano formou vykladu a zapisu poznamek. Je
upfednostnovana moznd individudlni aktivita zakt v dopliiovani nau¢nych poznatki z jinych
informacnich zdroji (napf.: prace s ucebnici, modernimi Casopisy, s informacnimi a komunikacnimi
technologiemi Jako vzor a pro pfedstavu je vyuzivano néazornych pomtcek a riznych instruktazi
(napt: odbornych exkurzi a audiovizualnich didaktickych pomticek). Pii praktickém procvicovani je
pracovano s nazornymi pomuckami a v podob¢ simula¢nich her a je vyuzivano prace s chybou.

Vyukové strategie
- hromadna vyuka
- skupinova vyuka
- tymova prace

- problémové uceni
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuzivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zaku

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovétovani
- samostudium

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a hodnoceny béhem vyucovaci jednotky. Je sledovéana aktivita
zaka v priabéhu kolektivniho opakovani, jejich pozornost, béhem kolektivniho opakovani je hodnocen
slovné, pii Gstnim a pisemném zkousSeni je zak hodnocen podle Klasifika¢niho fadu skoly.

Vychova ke zdravi 1. ro¢nik
Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni — zak by mél:

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodn¢ nau¢ené metody a techniky uceni

- uplatiiovat znalosti k roz§ifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zakladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokazat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém zivoté

Kompetence k FeSeni problému — zak by m¢l:

— rozvinout své komunika¢ni dovednosti

— dokézat se v ramci svych moznosti srozumiteln¢ vyjadfovat Gstni, pisemnou nebo jinou
alternativni formou;

— naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a adekvatné na né reagovat

— vyjadfovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obhdjit sviij ndzor

— vyuzivat pro komunikaci béZné informacni a komunikacni prostfedky
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— vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztaha a kvalitni spolupraci
s ostatnimi lidmi.

Komunikativni kompetence — zak by mél:

— rozvinout své komunika¢ni dovednosti

— dokazat se v ramci svych moznosti srozumitelné vyjadfovat tstni, pisemnou nebo jinou
alternativni formou

— naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a adekvatné na né reagovat

— formulovat své mySlenky srozumitelné

— vyjadfovat své ndzory a postoje a vhodnou formou se snazit obhajit svlij ndzor

— vyuzivat pro komunikaci bézné informacni a komunikacéni prostiedky

— vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahl a kvalitni spolupraci
s ostatnimi lidmi.

Socialni a personalni kompetence — zak by m¢l:

— orientovat se v zdkladnich mravnich hodnotach a uplatiovat zékladni pravidla spole¢enského

chovani

- uvédomovat si nebezpeci mozného psychického i fyzického zneuziti vlastni osoby

- jednat zodpovédné vici vlastni osob€ 1 druhym

- respektovat prava a povinnosti sva 1 ostatnich, pfispivat k vytvafeni vsticnych mezilidskych

vztaht

- dokazat se ptfiméfené chovat v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich Zivot podle

pokynt kompetentnich osob a uplatiiovat osvojené dovednosti a postupy

— posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani
Vv riznych situacich

Obcanské kompetence — zak by mél:

— respektovat zékladni pradva a povinnosti obcantl, spolecenské normy a pravidla souZziti
- zdtvodnit vyznam zdravého zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi

- rozpoznat nevhodné a rizikové chovani, uvédomovat si jeho mozné disledky

— jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném z4jmu

Kompetence pracovni — zak by mél:

— mit osvojeny zakladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné pracovni

¢innosti

- chépat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu

- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych

- znat moznosti vyuzivani poradenskych a zprostredkovatelskych sluzeb

- Tfidit se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pii préci 1 hygieny prace

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomovat si vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm

Priifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

— prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahti

— vede k sebepoznani a sebepojeti - znam sebe sama, moje chovani, druzi jako zdroj informaci
0 mn¢, moje vztahy k sob¢ a druhym lidem

— rozviji dovednosti komunikace a vzajemné spoluprace a vede k uvédomovani si hodnoty
spoluprace a pomoci

— umoziuje ziskat socialni dovednosti pro feSeni rtiznych situaci

— prispiva k primérni prevenci socialné patologickych jevi, rizikového chovani a mozného
zneuzivani vlastni osoby
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vede k akceptaci riznych typt lidi, ndzori a ptistupti k feSeni problému

vede k seberegulaci a sebeorganizaci cviceni sebekontroly, sebeovladani, socialni interakce
organizace vlastniho ¢asu

vede k psychohygiené - dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k sobé samému
socialni dovednosti pro zvladani stresovych situaci (relaxace, mezilidské vztahy, krizové

situace), zpusobilost hledani pomoci pii potizich

vede Kk feSeni problémi - dovednosti pro feSeni problémovych situaci a rozhodovani z hlediska
ruznych typt problémii a socialnich roli (osobni problémy, problémy v zaméstnani), socidln¢ pravni
problematika

Vychova demokratického ob¢ana

podili se na pochopeni vyznamu zakont pro fungovani demokratické spolecnosti

rozviji disciplinovanost a sebekritiku, u¢i sebetcte, sebediivére a samostatnosti

prispiva k utvafeni hodnot, jako je spravedlnost, svoboda, solidarita, tolerance a odpovédnost
prohlubuje schopnost aktivniho naslouchéni a spravedlivého posuzovani

motivuje k ohleduplnosti a ochoté pomahat druhym

vede k respektovani kulturnich, etnickych a jinych odlisnosti.

Medialni vychova

vede k vyuzivani potencialu médii jako zdroje informaci, kvalitni zabavy i1 naplnéni volného

casu.

Environmentalni vychova

vede k uvédomovani si podminek zivota a moznosti jejich ohrozovani a umoziiuje pochopeni
souvislosti mezi lokalnimi a globalnimi problémy

poskytuje znalosti, dovednosti a péstuje navyky nezbytné pro kazdodenni zadouci jednani ob¢ana
vici prostiedi, rozviji porozuméni vztahlim ¢loveka a prostiedi a disledkiim lidskych

¢innosti na prostiedi

ukazuje piiklady Zadouciho 1 neziddouciho jednani z hlediska udrzitelného rozvoje, vede
k odpovédnosti k ochrané ptirody a ptirodnich zdroji

napomaha rozvijeni spoluprace v péci o Zivotni prostfedi na mistni i regiondlni Grovni smétuje
k vyuzivani poznatkt z jednotlivych vzdélavacich oblasti pii feSeni regionalnich environmentalnich
problémd.

w7 ov o

nauci zéka jednat hospodarné, uplatiiovat ekonomické a ekologické hledisko
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo pocet
hodin
74k by mél: 1. Zdravi a jeho ochrana
— dodrzovat zékladni hygienické ndvyky | - hygiena déti, dospivajicich, dosp&lych — 29
- objasnit, jak zivotni prostiedi ovliviiuje | péce o plet, vlasy, nehty, chrup, hygiena
zdravi lidi odivani
- znat rizika nespravnych zivotnich - zdravy zplisob zivota a péce o zdravi:
navykl — nedostatek pohybu, Spatné otuzovani, ochrana ptfed pfenosnymi
stravovaci navyky, nedostatek odpocinku, | a nepfenosnymi chorobami
jednostranna zatéz - organismy a latky poskozujici lidské
- veédet, jak aktivné chranit své zdravi zdravi
- znat projevy a piiznaky b&Znych nemoci | — rizikové chovani, rizikov¢ faktory
poskozujici zdravi, odpovédnost za své
zdravi, prevence trazli, nemoci,
civilizaéni choroby, projevy a pfiznaky
béznych nemoci, antikoncepce
- infekéni choroby a pohlavné pienosné
choroby — zpisoby $ifeni nakazy,
kapavka, syfilis, AIDS — prevence
2. Vztahy mezi lidmi
- respektovat piijatd pravidla souziti - promiskuita, sexudlni poruchy 4

mezi vrstevniky a partnery
- 0svojit si pojmy v oblasti sexuality

a uchylky

Presahy:
Zaklady ptirodnich véd ( 1.ro¢nik )

Ruéni prace ( 1.ro€nik)

- Zéklady ekologie
- Zaklady ptirodopisu
- Estetika vzhledu

Vychova ke zdravi 2. ro¢nik

P¥inos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Klic¢ové kompetence:
Kompetence k uceni — zak by mél:

— 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

— vyuzivat vhodné naucené metody a techniky uceni

— uplatiiovat znalosti k roz§ifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
— reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

— pouzivat zakladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
— dokézat vyhledédvat informace a vyuzivat je v praktickém zivoté.

Kompetence k FeSeni problému — zak by m¢l:

— rozvinout své komunika¢ni dovednosti

— dokazat se v ramci svych moznosti srozumitelné vyjadiovat Gstni, pisemnou nebo jinou
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alternativni formou

— naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a adekvatné na n¢ reagovat vyjadifovat své nazory
a postoje a vhodnou formou se snazit obhajit sviij nazor

— vyuzivat pro komunikaci bézné informacni a komunikacéni prostiedky

— vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahli a kvalitni spolupraci s ostatnimi
lidmi.

Komunikativni kompetence — zak by mél:

— rozvinout své komunika¢ni dovednosti

— dokézat se v ramci svych moznosti srozumitelné vyjadfovat Gstni, pisemnou nebo jinou
alternativni formou

— naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a adekvatné na n€ reagovat

— formulovat své myslenky srozumitelné

— vyjadfovat své ndzory a postoje a vhodnou formou se snazit obhajit svlij nazor

— vyuzivat pro komunikaci bézné informacni a komunikacéni prostiedky

— vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahti a kvalitni spolupraci
s ostatnimi lidmi.

Socidlni a personalni kompetence — zak by m¢l:

— orientovat se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatnovat zékladni pravidla spolecenského
chovani

— uvédomovat si nebezpeci mozného psychického i fyzického zneuziti vlastni osoby

— jednat zodpovédné€ vici vlastni osobé i druhym

— respektovat prava a povinnosti sva i ostatnich, pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahli

— dokazat se pfimétené chovat v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich zivot podle
pokynli kompetentnich osob a uplatiiovat osvojené¢ dovednosti a postupy.-posuzovat redlné své
fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani v riznych situacich

Obcanské kompetence — zak by mél:

— respektovat zadkladni prava a povinnosti ob¢and, spolecenské normy a pravidla souZiti
— zdavodnit vyznam zdravého Zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi
— rozpoznat nevhodné a rizikové chovani, uvédomovat si jeho mozné disledky

— jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném z4jmu

Kompetence pracovni — zak by mél:

— mit osvojeny zakladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni b&ézné pracovni

— Cinnosti

— chéapat vyznam prace a moZznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu

— plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych

— znat moznosti vyuzivani poradenskych a zprostredkovatelskych sluzeb

— Tidit se zdsadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci 1 hygieny prace

— mit odpov&dny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani

— uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpisobovat se menicim se
pracovnim podminkdm

Priifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

— piispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahti

— vede k sebepoznani a sebepojeti - znam sebe sama, moje chovani, druzi jako zdroj informaci
0 mn¢; moje vztahy k sob€ a druhym lidem

— rozviji dovednosti komunikace a vzajemné spoluprace a vede k uvédomovani si hodnoty
spoluprace a pomoci
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umoziuje ziskat socialni dovednosti pro feSeni riznych situaci

pfispiva k primarni prevenci socialné patologickych jevi, rizikového chovani a mozného
zneuzivani vlastni osoby

vede k akceptaci riznych typt lidi, nazori a pristupt k feSeni probléma

vede k seberegulaci a sebeorganizaci cviéeni sebekontroly, sebeovladani, socialni interakce,
organizace vlastniho ¢asu

vede k psychohygiené - dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k sob¢ samému
socialni dovednosti pro zvladani stresovych situaci (relaxace, mezilidské vztahy, krizové
situace)

zpusobilost hledani pomoci pii potizich

vede Kk feSeni problémi - dovednosti pro feSeni problémovych situaci a rozhodovani z hlediska
ruznych typt problému a socialnich roli (osobni problémy, problémy v zaméstnani), socialné
pravni problematika

Vychova demokratického ob¢ana

podili se na pochopeni vyznamu zakoni pro fungovani demokratické spolecnosti

rozviji disciplinovanost a sebekritiku, u¢i sebeucté, sebediivétre a samostatnosti

ptispiva k utvateni hodnot, jako je spravedlnost, svoboda, solidarita, tolerance a odpovédnost
prohlubuje schopnost aktivniho naslouchani a spravedlivého posuzovani

motivuje k ohleduplnosti a ochoté pomahat druhym

vede k respektovani kulturnich, etnickych a jinych odlisnosti

Medialni vychova

vede k vyuzivani potencialu médii jako zdroje informaci, kvalitni zabavy i1 naplnéni volného

casu

Environmentalni vychova

vede k uvédomovani si podminek Zivota a moZznosti jejich ohroZovani a umoziiuje pochopeni
souvislosti mezi lokalnimi a globalnimi problémy

poskytuje znalosti, dovednosti a péstuje navyky nezbytné pro kazdodenni zaddouci jednani obcana
vaci prostiedi, rozviji porozuméni vztahim clovéka a prostfedi a disledkim lidskych ¢innosti
na prostiedi

ukazuje piiklady Zadouciho 1 neZadouciho jednani z hlediska udrzitelného rozvoje, vede
k odpovédnosti k ochrané ptirody a pfirodnich zdroj

napomaha rozvijeni spoluprace v péc¢i o Zivotni prostiedi na mistni i regiondlni tirovni

sméfuje k vyuZivani poznatki z jednotlivych vzdélavacich oblasti pfi feSeni regionalnich
environmentalnich problémi

nauci zaka jednat hospodarné, uplatiovat ekonomické a ekologické hledisko
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo pocet
hodin
743k by mél: 1. Vztahy mezi lidmi
- respektovat pfijata pravidla souziti - partnerské vztahy, planované 16
mezi vrstevniky a partnery rodicovstvi
- 0svojit si pojmy v oblasti sexuality - téhotenstvi, porod
- popsat rozdil péce o nemocné dité - specificka péce o nemocné dit¢, o ¢leny
a starou osobu rodiny — podavani 1€k, stravovani,
hygiena
na lazku
- péce o staré a chronicky nemocné
2. Rizika ohroZujici zdravi
- prfi¢iny a dusledky zavislosti 15

- pfiméfené reagovat v situacich osobniho
ohrozeni 1 za mimotadnych udalosti
(havarie, zivelni pohromy, krizové
situace)

- pfiméfen¢ schopnostem poskytnout
prvni

pomoc, ptipadné ptivolat pomoc v piipadé
stavll ohroZujicich Zivot

- oSetieni drobnych poranéni a urazt

- uplatnovat zasady bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci

- zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni za mimotadnych situaci —
zakladni

ukoly ochrany, pfivolani pomoci

- prevence, poradenska ¢innost

- prvni pomoc — zaklady prvni pomoci,
zasady pfi poskytovani prvni pomoci

- prakticka cvi€eni — praktické vyuziti
ziskanych védomosti a dovednosti,
zpusoby

chovani v danych modelovych situacich

Presahy:
Zaklady pfirodnich véd ( 1.ro¢nik )

- Zéklady ekologie

- Zaklady ptirodopisu
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Télesna vychova

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest
Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Prakticka Skola dvouleta
Kéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta
DosazZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdélani
Délka vzdélavani: 2 roky
Forma vzdélavani: Denni studium
Platnost SVP: Od 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
Télesna vychova 1. ro¢nik 2.ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 2/66 2/62 4/128
Cil predmétu

Cilem pfedmétu je vybavit zdky dovednostmi a znalostmi potiebnymi k preventivni a aktivni péci
o dusevni a t€lesné zdravi a bezpecnost. Vést zaky k tomu, aby se vyznali v tom, jak psobi pohybové
aktivity a jednostranné ¢innosti na zdravi Clovéka. Vychovavat a smérovat zaky k celozivotnimu
provadéni pohybovych aktivit. Vést zaky k dosaZeni sportovni a pohybové gramotnosti.

Charakteristika uc¢iva

Obsah piedmétu vychazi z RVP pro obor vzdélavani praktickd $kola dvouleta 78-62-C/02. Zaci jsou
vedeni k pravidelnému provadéni pohybovych ¢innosti a ke kompenzovani negativnich vlivii zptisobu
soucasn¢ho Zivota. T¢€lesnd vychova umoziuje zaktim aktivné vyuzivat a ovliviiovat vlastni pohybové
moznosti s ohledem na zdravotni a pohybovad omezeni. Ve shod€¢ s v€kem, pfipadnym postizenim
a pohybovymi moznostmi je vede od spontdnniho pojeti pohybu k tfizené pohybové aktivité a vlastni
pohybové seberealizaci. T¢lesnd vychova vede Zadky k pochopeni, Ze sport je jednim z prostfedki
k navazovani socidlnich kontaktl, odpovédného jednani a jednani podle zasad fair play.

Cile vzdélavani v oblasti cit postoji, hodnot a preferenci

Vyuka smétuje k tomu, aby Zaci:

— ziskavali orientace v zdkladnich ndzorech na zdravi a postupnému uplatiiovani preventivnich ¢innosti
podporujicich zdravi

- dodrzovani zasad zdravého zpiisobu Zivota a ochrany zdravi, zodpovédnosti a péci o své zdravi

a snaze o jeho zlepSeni a posileni

- rozpoznavani zakladnich situaci ohrozujicich té€lesné, duSevni a socialni zdravi vlastni i druhych

- dodrzovani spravnych stravovacich navykti a v ramci svych moZnosti k uplatiiovani zésad spravné

VyZivy

- ziskavani informaci o centrech odborné pomoci

- poznavani vlastnich fyzickych a zdravotnich pfedpokladii pohybovych moznosti a omezeni, rozvijeni

a vyuzivani pohybovych schopnosti a dovednosti

- vnimani prozitkl z pohybové ¢innosti, které vedou k aktivité a pohybové seberealizaci.
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Doporucené vyukové strategie

Pfedmét se vyucuje 2 hodiny tydné v obou roc¢nicich. Je rozdélen na cast teoretickych poznatkt
a pohybovych dovednosti. Vyuka je realizovana ve specifickych podminkach télocvi¢ny, posilovny
na hfisti a v pfirod¢é. Vybér uciva a Casové rozvrzeni je podfizeno skutenym potiebam a moznostem
zéku. Je kladen diraz na bezpecnost Cinnosti a jejich organizaci, na odpovidajici sportovni obleceni
zaka. Prevlada skupinova forma vyuky, metoda vykladu spojend s ndzornymi ukazkami, predvadénim
i pomoci didaktické techniky, jako je video DVD, internet. Zaci se zdravotnim postizenim cviéi dle

doporuceni 1ékare. Zaci cvici dle svych moznosti a schopnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vychazi z klasifika¢niho fadu skoly. Pti hodnoceni je kladen diiraz na:

- zajem zaka o pohybové aktivity

- snahu zéka

- aktivitu pfi hodinach vyuky

- pInéni povinnosti /noSeni cvi¢ebniho tboru/

Sportovni vykony jsou hodnoceny s ohledem na zakovy schopnosti a moznosti.

Télesna vychova 1. ro¢nik
Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prirezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uéeni — zak by mél:

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodné naucené metody a techniky uceni

- uplatiiovat znalosti k roz$ifovéani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zakladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokazat vyhled4vat informace a vyuZivat je v praktickém Zivot¢.

Kompetence k FeSeni problému — zak by m¢l:

- rozpoznat problémy a hledat zplsob jejich feSeni

- fesit béZné Zivotni situace a prekazky, prekonavat je pfimétene ke svym moznostem, piipadné
za pomoci druhé osoby

- pfijimat disledky svych rozhodnuti

- dokazat ptivolat pomoc v piipad¢ ohrozeni vlastni nebo jiné osoby.

Komunikativni kompetence — zak by mél:
— rozvinout své komunikaéni dovednosti
vyjadfovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obhdjit sviij nazor

Socidlni a personilni kompetence — zak by m¢l:
— orientovat se v zdkladnich mravnich hodnotach a uplatiiovat zakladni pravidla spolecenského
chovani

Obcanské kompetence — zak by mél:
— respektovat zakladni prava a povinnosti ob¢anti, spolecenské normy a pravidla souziti
- zdGvodnit vyznam zdravého Zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi

Kompetence pracovni — zak by mél:
- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych
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Priifezova témata
Osobnostni a socialni vychova

- prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahii
- rozviji dovednosti komunikace a vzajemné spoluprace a vede k uvédomovani si hodnoty spoluprace

a pomoci

- umoziuje ziskat socidlni dovednosti pro feSeni riznych situaci
— vede k akceptaci riznych typt lidi, nazort a piistupt k feSeni problémi
—vede k seberegulaci a sebeorganizaci cviceni sebekontroly, sebeovladani, socialni interakce

organizace vlastniho ¢asu

Medialni vychova

— vede k vyuzivani potencidlu médii jako zdroje informaci, kvalitni zdbavy i naplnéni volného

casu

Environmentalni vychova

— naudi zaka jednat hospodarné, uplatiovat ekonomické a ekologické hledisko.

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

pocet hodin
Vysledky vzdélavani U¢ivo

74k by mél: Cinnosti ovliviiujici zdravi
— zvladat podle pokynu zakladni pfipravu | - vyznam pohybu pro zdravi Pribézné -
organismu pied pohybovou ¢innosti — pohybovy rezim, pohybové ¢innosti, je soucasti
1 uklidnéni organismu po ukonceni rekreaéni sport jednotlivych
¢innosti a umét vyuzivat CViky na - priprava Qrganismu pf'ed pohybovou Vyuéovacich
odstranéni unavy z4t&zi, uklidnéni po skondéeni ¢innosti, hodin

- vyuzivat kompenzacni a relaxacni
cviceni k regeneraci v jednostranné zatézi
pti praktickych pracovnich ¢innostech

- zlepSovat télesnou kondici, pohybovy
projev a spravné drzeni téla

- zdokonalovat zakladni pohybové
dovednosti, zlepSovat a udrzovat uroven
pohybovych schopnosti

- dodrzovat zakladni zasady bezpecnosti
a hygienické navyky pii pohybovych
aktivitach

protahovaci cviceni

- zdravotn¢ zaméfené ¢innosti

— spravné drzeni téla, pripravna,
koordina¢ni, kompenzacni, relaxacni,
psychomotoricka, dechové a jina
zdravotné zaméfena cviceni

- rozvoj koordina¢nich schopnosti

- hygiena a bezpec€nost pii pohybovych
¢innostech

- usilovat o co nejspravnéjsi provedeni
pohybové ¢innosti v souladu

s individudlnimi pfedpoklady a
moznostmi

- aplikovat osvojované pohybové
dovednosti ve hie, soutézi, pii rekreacnich
¢innostech

- ovladat zdkladni herni ¢innosti

jednotlivce a dodrZovat spolupraci

Vv druzstvu pfti kolektivnich hrach

- dodrzovat pravidla her a soutézi
uplatiiovat

-80 -



Cinnosti ovlivitujici uroven

- usilovat o co nejspravnéjsi provedeni pohybovych dovednosti 66
pohybové ¢innosti v souladu - pohybové hry s riiznym zaméfenim
s individudlnimi pfedpoklady a a vyuzitim tradi¢niho a netradi¢niho
moznostmi nacini, bez nacini, motivacni a
- aplikovat osvojované pohybové napodobivé hry, modifikace osvojenych
dovednosti ve hie, soutézi, pii rekreacnich | pohybovych her
¢innostech - zéklady gymnastiky
- ovladat zékladni herni ¢innosti — prupravna cviceni,
jednotlivce a dodrzovat spolupraci jednoduché akrobaticka cviceni, cviceni S
Vv druzstvu pfii kolektivnich hrach nacinim a na naradi
- dodrzovat pravidla her a soutézi - rytmickd a kondi¢ni cviceni — vyjadieni
- uplatiovat zasady ekologického chovani | rytmu pohybem, sladéni jednoduchého
v piirod¢ a bezpecného chovani pohybu s hudbou, jednoduché taneéky
V silni¢nim provozu - pripravna upolova cviceni — pretahy,
pretlaky
- zéaklady atletiky — prapravné atletické
¢innosti, béhy, skoky (do dalky,
do vysky), hod kriketovym mickem
- zaklady sportovnich her — pripravné
hry, manipulace s hernim nac¢inim, hry
se zjednoduSenymi nebo upravenymi
pravidly, zakladni herni ¢innosti
jednotlivce
- turistika a pobyt v pfirodé — chiize
a pohyb v terénu, pohybové ¢innosti
v ptirod€, ochrana ptirody
- netradi¢ni pohybové ¢innosti
- sportovni soutéze
Cinnosti podporujici pohybové uéeni
- reagovat na zékladni pokyny a povely - zékladni organiza¢ni ¢innosti Priibézné -
- znat zasady poskytovani prvni pomoci | - komunikace v TV je soucasti
pti sportovnich trazech — smluvené povely a signaly, zdkladni jednotlivych
odborn4 t&locviéna terminologie ;]/y:jl_éovacich
oain

osvojovanych ¢innosti

- aktualni informace ze sportu a zdroje
informaci

- sportovni tradice regionu

- zasady jednani a chovani — fair play,
olympijské symboly

- prvni pomoc pii sportovnich trazech —
praktické cviceni
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Télesna vychova 2. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni — zak by mél:

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodn¢ nauc¢ené metody a techniky uceni

- uplatiovat znalosti k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zakladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokazat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém zivot¢.

- Kompetence k feSeni problému — zak by m¢l:

- rozpoznat problémy a hledat zpasob jejich feseni

- feSit béZné zivotni situace a prekazky, pfekondvat je pfiméfené ke svym moznostem, ptipadné
za pomoci druhé osoby

- ptijimat disledky svych rozhodnuti

- dokézat ptivolat pomoc v pripadé ohrozeni vlastni nebo jiné osoby

Komunikativni kompetence — zak by m¢l:
- rozvinout své komunikacni dovednosti
- vyjadiovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obh4jit sviij nazor

Socialni a personalni kompetence — zak by mél:
- orientovat se v zakladnich mravnich hodnotéach a uplatiiovat zakladni pravidla spole¢enského
chovani

Obcanské kompetence — zak by mél:
- respektovat zakladni prava a povinnosti ob¢antl, spolecenské normy a pravidla souZiti
- zdtvodnit vyznam zdravého zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi

Kompetence pracovni — zak by mél:
- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spolupréce, respektovat praci svou i druhych

Priifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- prispiva k utvaieni dobrych mezilidskych vztaht

- rozviji dovednosti komunikace a vzajemné spoluprace a vede k uv€édomovani si hodnoty
spoluprace a pomoci;

- umoziuje ziskat socialni dovednosti pro feSeni riznych situaci

- vede k akceptaci riznych typt lidi, nazort a ptistupt k feSeni problému

- vede k seberegulaci a sebeorganizaci cviceni sebekontroly, sebeovladani, socialni interakce,
organizace vlastniho ¢asu

Medialni vychova
- vede k vyuzivani potencialu médii jako zdroje informaci, kvalitni zdbavy 1 naplnéni volného ¢asu

Environmentalni vychova
- nauci zéka jednat hospodarné, uplatinovat ekonomické a ekologické hledisko
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani U¢ivo pocet hodin
74k by mél: Cinnosti ovliviiujici zdravi Prubézné
— zvladat podle pokynu zékladni pfipravu | - vyznam pohybu pro zdravi — pohybovy | - je soucasti
organismu pied pohybovou ¢innosti rezim, pohybov¢ ¢innosti, rekreacni sport | jednotlivych
1 uklidnéni organismu po ukonceni - piiprava organismu pied pohybovou vyudovacich
¢innosti  a umét vyuzivat cviky na zatezi, uklidnéni po skonceni ¢innosti, hodin
odstranéni inavy protahovaci cviceni
- vyuzivat kompenzacni a relaxacni - zdravotné zamétfené €innosti — spravné
cvieni k regeneraci v jednostranné drzeni téla, pripravnd, koordinacni,
zatézi pii praktickych pracovnich kompenzacni, relaxacni,
¢innostech psychomotorickd, dechova a jina
- zlepSovat télesnou kondici, pohybovy zdravotn¢ zaméfena cviceni
projev a spravné drzeni téla - rozvoj koordinac¢nich schopnosti
- zdokonalovat zékladni pohybové - hygiena a bezpecnost pii pohybovych
dovednosti, zlepSovat a udrzovat Groven Cinnostech
pohybovych schopnosti - usilovat o co nejspravnéjsi provedeni
- dodrzovat zékladni zésady bezpe¢nosti | Pohybové Cinnosti v souladu
a hygienické navyky pfi pohybovych S 1nd1v1dué}1nim1 predpoklady a
aktivitich moznostmi

- aplikovat osvojované pohybové

dovednosti ve hie, soutézi, pti rekreacnich
¢innostech

- ovladat zakladni herni Cinnosti

jednotlivce a dodrzovat spolupraci

Vv druzstvu pfii kolektivnich hrach

- dodrzovat pravidla her a soutézi

Cinnosti ovliviiujici iroveii

pohybovych dovednosti 62

- usilovat o co nejspravnéjsi provedeni
pohybové Cinnosti v souladu
S individuédlnimi pfedpoklady a
moznostmi

- aplikovat osvojované pohybové
dovednosti ve hie, soutézi, pfi
rekreacnich ¢innostech

- ovladat zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a dodrZovat spolupraci
Vv druZstvu pii kolektivnich hrach

- dodrzovat pravidla her a soutézi

- uplatnovat zasady ekologického
chovani v ptirodé€ a bezpecného
chovani v silni¢nim provozu

- pohybové hry s riznym zaméfenim

a vyuzitim tradi¢niho a netradi¢niho
nacini, bez nacini, motivacéni a
napodobivé hry, modifikace osvojenych
pohybovych her

- zéklady gymnastiky

- priipravna cvicent,

jednoduché akrobaticka cviceni, cviceni
s na€inim a na nafradi

- rytmicka a kondi¢ni cvi€eni — vyjadieni
rytmu pohybem, sladéni jednoduchého
pohybu s hudbou, jednoduché¢ tanecky

- priipravna Upolova cviceni — pretahy,
ptetlaky

- zaklady atletiky — pripravné atletické
¢innosti, béhy, skoky (do dalky,

do vysky), hod kriketovym mickem

- zéklady sportovnich her — pripravné
hry, manipulace s hernim né¢inim, hry
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se zjednoduSenymi nebo upravenymi
pravidly, zakladni herni ¢innosti
jednotlivce

- turistika a pobyt v pfirod¢ — chiize a
pohyb v terénu, pohybové ¢innosti v ptirodg,
ochrana ptirody

- netradi¢ni pohybové Cinnosti

sportovni soutéze

reagovat na zékladni pokyny a
povely

znat zasady poskytovani prvni
pomoci pii sportovnich urazech

Cinnosti podporujici pohybové uceni

- zakladni organizac¢ni ¢innosti

- komunikace v TV — smluvené povely
a signaly, zékladni odborna télocvi¢na
terminologie osvojovanych ¢innosti

- aktualni informace ze sportu a zdroje
informaci

- sportovni tradice regionu

- zasady jednani a chovani — fair play,
olympijské symboly

- prvni pomoc pii sportovnich trazech —
prakticka cviceni

Priibézné -
je soucasti
jednotlivych
vyucovacich
hodin
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Rodinna vychova

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest
Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Prakticka Skola dvouleta
Koéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta
DosaZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani
Délka vzdélavani: 2 roky
Forma vzdélavani: Denni studium
Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
Rodinna vychova 1. ro¢nik 2.ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 3/99 3/93 6/192
Cil predmétu

Cilem predmétu je seznamit zaky se zakladnimi pravidly spolecenského chovani, vystupovani
a vyjadfovani se v rodinném prostiedi, na pracovisti i ve spoleCnosti. Vést zaky tak, aby brali jako
samoziejmost dodrzovani zasad osobni i pracovni hygieny a tpravy svého zevnéjsku. Aby se seznamily
se zékladnim vybavenim domdcnosti a uméli o ni pecovat. Vstipit jim zékladni dovednosti v péci
o domacnost, a naucit je znat sva prava a povinnosti v oblasti rodinného zivota, ale také, kde vyhledat
pomoc V piipad€ krizovych situaci. Seznamit je s béZnym inventadfem a s jeho spravnym pouzivanim.
Poskytnout zaktiim zakladni védomosti o pravidlech a technice jednoduché obsluhy hostii. Naucit
teoretické zaklady spojené se stolovanim a stolni¢enim.

Charakteristika uciva

Obsah piedmétu vychazi z RVP pro obor vzdélavani prakticka Skola dvouleta 78-62-C/02.Ucivo
navazuje na odborné znalosti z ostatnich predmétli, pfevazné z Obcanské vychovy. VyuZivaji se
pfevazné znalosti o mezilidskych vztazich a komunikaci mezi lidmi, zasadach zdravé vyzivy,
zakladnich Gpravach pokrmi a specifika chodu domacnosti.

Dtraz se klade nikoliv na sumu teoretickych poznatkli, ale na pfipravu na prakticky odpovédny
a aktivni Zivot. Tento kurikularni rdmec by mél vést k lepSimu porozuméni mnohotvéarnosti dnesniho
svéta, porozuméni naroktm, které na lidi Zivot v soucasné dobé¢ klade, a k ziskani pottebnych klicovych
kompetenci pro feSeni obCanskych i soukromych aktivit jednotlivee. Vyznamnou tlohu ma rozvijeni
finan¢ni a medialni gramotnosti zakl jako dualezitych dovednosti, kterymi by mél byt vybaven ¢lovek
dnesni doby.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka vede zdka k:

— zisk&vani rozvoje a upeviiovani znalosti a dovednosti potfebnych k ptiprave zaki na zivot v rodiné

- zédkladnim znalostem svych prav a povinnosti v oblasti partnerskych vztahii, rodinného Zivota
a ptipravenosti na plnéni zakladnich roli v rodin€, uvédomeéni si vyznamu rodiny

- uvédomeéni si dilezitosti vychovy k rodicovstvi, role otce, matky, péce o dité od narozeni, vychovu
déti az k dospélosti

- vytvafeni specifickych vlastnosti dilezitych v mezilidskych vztazich ndvykt k rozvijeni vlastni
osobnosti a znalosti kde vyhledat pomoc v pfipad¢ krizovych situaci
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- rozvijeni zakladnich manualnich a pracovnich dovednosti a znalosti v oblasti pée 0 domacnost
— dodrzovani pravidel hygieny a bezpecnosti prace

Doporucené vyukové strategie

Vyuka je vedena tak, aby byly spojovany jiz nabyté védomosti s novymi poznatky a vhodné spojovany
sredlnymi situacemi. Nové ucivo je realizovano formou vykladu a =zapisu poznamek. Je
upfednostiiovana mozna individudlni aktivita zdkd v dopliiovdni nau¢nych poznatkd z jinych
informacnich zdrojii (napfi.: prace s ucebnici, modernimi Casopisy, s informac¢nimi a komunika¢nimi
technologiemi Jako vzor a pro pfedstavu je vyuzivano ndzornych pomicek a riznych instruktdzi
(napt: odbornych exkurzi a audiovizualnich didaktickych pomtcek). Pii praktickém procvicovani je
pracovano s nazornymi pomuckami a v podob¢ simulacnich her a je vyuzivano prace s chybou.

Vyukové strategie
- hromadna vyuka
- skupinova vyuka
- tymova prace

- problémové uceni
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakt

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovétovani
- samostudium

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a hodnoceny béhem vyucovaci jednotky. Je sledovana aktivita
zakl v pribéhu kolektivniho opakovani, jejich pozornost, béhem kolektivniho opakovani je hodnocen
slovné, pfi Gstnim a pisemném zkousSeni je Zak hodnocen podle Klasifika¢niho fadu skoly.

Rodinna vychova 1. ro¢nik
P¥inos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni — zak by mél:

- 0SVvojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu;

- vyuZzivat vhodné naucené metody a techniky ucent;

- uplatiiovat znalosti k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti;
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu 1 opravnénou kritiku;

- pouzivat zakladni pojmy z riiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti;
- dokazat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém zivoté.

Kompetence Kk feSeni problémii — zak by mél:

— rozvinout své komunikac¢ni dovednosti;

- dokézat se v rdmci svych moznosti srozumitelné vyjadfovat ustni, pisemnou nebo jinou
alternativni formou;

- naslouchat druhym, rozumét obsahu sd€leni a adekvatné na né reagovat;

vyjadfovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obhajit sviij nazor;
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- vyuzivat pro komunikaci bézné informac¢ni a komunikacni prostiedky;
- vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahii a kvalitni spolupréci
s ostatnimi lidmi.

Komunikativni kompetence — zak by mél:

— rozvinout své komunika¢ni dovednosti

- dokazat se v rdmci svych moznosti srozumitelné vyjadfovat Gstni, pisemnou nebo jinou alternativni
formou

- naslouchat druhym, rozumét obsahu sd€leni a adekvatné na né reagovat

— formulovat své myslenky srozumitelné

— vyjadiovat své nazory a postoje a vhodnou formou se snazit obhdjit sviij nazor

- vyuzivat pro komunikaci bézné informacni a komunikac¢ni prostredky

- vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztaht a kvalitni spolupréci s ostatnimi lidmi.

Socidlni a personilni kompetence — zak by m¢l:

— orientovat se v zakladnich mravnich hodnotéach a uplatiiovat zakladni pravidla spole¢enského chovani

- uvédomovat si nebezpec¢i mozného psychického i fyzického zneuziti vlastni osoby

- jednat zodpovédné vici vlastni osob¢ i druhym

— respektovat prava a povinnosti sva 1 ostatnich, pfispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztaht

- dokazat se pfimétené chovat v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich zivot podle

pokynti kompetentnich osob a uplatiiovat osvojené dovednosti a postupy

— posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani a chovani
V ruznych situacich

Obcanské kompetence — zak by mél:

— respektovat zékladni pradva a povinnosti obcanti, spolecenské normy a pravidla souziti

- zvladat béznou komunikaci s urady

zdivodnit vyznam zdravého Zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi

podilet se na ochrané zivotniho prostiedi a jednat v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
respektovat a chranit nase tradice a kulturni 1 historické dédictvi

rozpoznat nevhodné a rizikové chovani, uvédomovat si jeho mozné disledky

— jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu.

Kompetence pracovni — zak by mél:

— mit osvojeny zékladni pracovni dovednosti, nadvyky a postupy pro kazdodenni b&zné pracovni

¢innosti

chapat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu

plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou 1 druhych

znat moznosti vyuZzivani poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb

fidit se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci 1 hygieny prace

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, uvédomovat si vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkam.

Odborné kompetence:

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzZitelného rozvoje

Zak by mél:

- znat vyznam, Ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni i spole¢enské ohodnoceni

- posuzovat v pracovnim procesu provadéné ¢innosti z pohledu jejich vlivu na Zivotni prostiedi
— efektivné hospodatfili s finan¢nimi prostfedky
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— nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostiedi

Pomahat pri zajistovani chodu domacnosti

- provadét bézny uklid v domacnosti

- zajiStovat zakladni péci o pradlo, odév a bytové textilie

- pouzivat spravn¢ bézné¢ domaci prostredky, pomucky a piistroje a provadét jejich standardni udrzbu

Provadét uklid v domacnosti

- obsluhovat stroje a zafizeni pouzivané pii uklidu a dodrzovali pfi tom zasady bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci

- provadét pravidelny (denni, tydenni) a generalni tklid (myti podlah a obkladd, atd.)

- dodrzovat osobni hygienu a hygienu prace v pritbéhu pracovnich ¢innosti

- provadét uklid a Cisténi bytovych prostor

- volit vhodny material s ohledem na pozadované vlastnosti vyrobku

- provadét zakladni péci o stroje v domacnosti

Ovladat prani a Zehleni pradla a odévii

- tfidit pradlo a odévy pro prani podle druhu materidlu, barevnosti a stupné znecisténi

- pouzivat vhodné praci prostiedky

- dodrzovat osobni hygienu a bezpe€nost pti praci v prub¢hu tfidéni, prani, suseni, Zehleni, skladani
a expedici

- obsluhovat praci, suSici a Zehlici stroje

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci

- chépat bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i spolupracovniki (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich)

- znal a dodrzoval zdkladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii préci
a pozarni prevence

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:

- efektivné hospodatil s finanénimi prostredky

- nakladal s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na zivotni
prostiedi

Prirezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- rozvijeni smyslového vnimani, pozornosti a soustiedéni

— upevilovani dovednosti zapamatovani, feSeni problémi; prohlubovani dovednosti pro celoZivotni
ucent

- vede K poznani sebe sama, moje chovani, druzi jako zdroj informaci o mng; moje vztahy k sobé

a druhym lidem

- vede k sebekontrole, sebeovladani, socialni interakci organizaci vlastniho casu

- vede k dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k sobé samému socialni dovednosti

pro zvladani stresovych situaci (relaxace, mezilidské vztahy, krizové situace), zpusobilost hledani

pomoci pii potizich

- vede ke vzajemnému poznavani se ve skupiné/tfidé, na pracovisti

— rozvoj schopnosti rozeznat nebezpeci

- vede k nacviku chovani podporujiciho dobré vztahy (respekt, podpora, pomoc) lidska prava jako

regulativ vztahi
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- vede ke cviceni pozorovani a sdélovani, prakticka cviceni verbalni i nonverbalni komunikace
v raznych situacich, zpisoby odmitani nevhodné nebo neptijemné komunikace

- vede ke spolupraci a rozvoji individualnich dovednosti; rozvoji socidlnich dovednosti
a vzajemnym vztahlim

- vede k dovednosti pro feSeni problémovych situaci a rozhodovani z hlediska riznych typt problému
a socialnich roli (osobni problémy, problémy v zaméstnani), socialné pravni problematika.

Vychova demokratického ob¢ana

vede Zaka k:

- uvédomeéni si jedine¢nosti kazdého Clovéka a jeho individudlni zvlastnosti; respektovani zvlastnosti
rtuznych etnik a jejich kultur (zejména cizincl nebo piislusniki etnik zijicich v misté bydlisté a Skoly)

- uvédomeéni si prava vSech lidi zit spole¢né a podilet se na spolupréci; udrzovat tolerantni

vztahy s jinymi lidmi, bez ohledu na jejich kulturni, socidlni, nabozenskou, zajmovou nebo generacni
piislusnost; vztahy mezi kulturami (vzdjemné obohacovani raznych kultur, ale 1 konflikty vyplyvajici
z jejich rozdilnosti); dllezitost integrace jedince v rodinnych,

vrstevnickych a profesnich vztazich; uplatiovani principu slusného chovani (zékladni moralni normyy);
vyznam kvality mezilidskych vztahii pro harmonicky rozvoj osobnosti; osobni piispéni jedince
k integraci zaki z odliSného kulturniho prostiedi do kolektivu

- ziskani  zdkladni informace o rdznych etnickych a kulturnich skupinach  Zijicich
v Ceské a evropské spolecnosti; rizné zpiisoby zivota; rovnocennost vSech etnickych skupin
a kultur; odlisnost lidi, ale 1 jejich vzajemna rovnost; projevy rasové nesnasenlivosti

Medialni vychova

- prispiva k ziskéni schopnosti zapojit se do medialni komunikace

- pomaha ziskat pfedstavu o praci v jednotlivych médiich

- uci rozliSovat a vyuZzivat informace ziskané z riznych druhi mediélnich sdéleni

- vede k vyuzivani potencialu médii jako zdroje informaci, kvalitni zdbavy i naplnéni volného
casu

- vytvati predstavu o roli médii v kazdodennim zivote

- prispiva ke schopnosti pfizptisobit vlastni ¢innost potfebam a cilim tymu pfi tvorbé
mediélniho sdé€leni

- rozviji citlivost vii¢i pfedsudkiim a zjednodusujicim soudiim o spole¢nosti (zejména
o menSinach) 1 jednotlivei.

Vychova k praci a zaméstnanosti

- nauéi zaka cilevédomému tsili o dobré znalosti a dovednosti zaka

- nauci zaka pfijimat zodpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani a trvale rozvijet své odborné
dovednosti.

- nauci zaka vyhledéavat aktivn€ nové informace ze svého oboru, péstovat kladny vztah ke zvolenému
oboru.

Environmentalni vychova
- nauci zaka jednat hospodarn¢, uplatnovat ekonomické a ekologické hledisko
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. Ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo pocet
hodin
743k by mél: Rodina a rodinné souZziti
-znat podminky pro uzavieni manzelstvi - podminky vzniku rodiny, zalozeni 48
- zduvodnit funkci rodiny ve spole¢nosti | rodiny - vybér zivotniho partnera,
- rozliSovat postaveni jednotlivych ¢lenti | pozadavky
v §irsi roding na partnera, manzelstvi, podminky
- védét, co znamena nahradni rodinna uzavieni
péce manzelstvi
- v&d&t, na koho se obratit v piipadé - funkce rodiny, prava a povinnosti ¢leni
osobniho rodiny, pravidla a komunikace v roding¢,
ohroZeni vztahy mezi ¢leny rodiny, souziti vice
generaci, zdkon o roding
- Uplna a neuplna rodina, formy néhradni
rodinné péce
- zneuzivani déti
- poradenské instituce — krizova centra,
linky
daveéry, odborni 1€kati
Domaécnost
- vyjmenovat zékladni vybaveni - zékladni vybaveni a zafizeni ol
domacnosti domaécnosti

- popsat funkci jednotlivych bytovych
prostor

- pouzivat piislusné prostfedky a ptistroje
v péci o domdacnost a dodrzovat
bezpecnostni predpisy pii zachdzeni s
nimi

- udrzba a prace v domacnosti

- zasady zatizovani jednotlivych
bytovych

prostor a jejich funkce

- pouzivani pfistrojii v domécnosti

- ekonomické ¢innosti rodiny (zdroje
piijmi,

spoteni, finan¢ni pomoc statu)

- sestavovani rodinného rozpoctu

- uklidové a ¢istici prostfedky a bezpecné
zachézeni s nimi

- modelové situace a prakticka cviceni
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Piesahy:

Matematika ( 1.ro¢nik ) - Cisla a po&etni operace
Obcanska vychova ( 1.ro¢nik) - Clovek ve spolecnosti

- Clovék jako obcan

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

- ukézat na modelu zékladni péci

0 novorozence a kojence

- podle svych moznosti charakterizovat
jednotliva vyvojova obdobi ditéte

détem

- vyvojové etapy ditéte

- péce o dite, détské nemoci
- prava ditcte

Vysledky vzdélavani Ucivo pocet
hodin
Biologie ¢lovéka
- znat zaklady biologie ¢lovéka (vyznam | - anatomie — stavba lidského téla 31
a funkce nejdulezitéjsich organt) (jednotlivé
- znat dulezitost prevence a dodrzovat organové soustavy a jejich funkce)
preventivni opatfeni - prevence nemoci
- umeét do denniho reZimu zaradit - rezim dne, aktivni Cinnost, odpocCinek
odpocinek
a relaxaci
- rozpoznat nevhodné a rizikové chovani | -sexudlni Zivot, pfedCasny pohlavni styk 31
- znat nebezpedi souvisejici a nebezpeci s nim spojend, antikoncepce,
s nebezpednymi navyky pohlavné pfenosné choroby, sexudlni
- uv&domovat si odpovédnost za uchylky, poruchy pohlavni identity
sexualni - nebezpeci sexualniho zneuzivani
chovani a znat dﬁs]edky rizikového - téhotenstvi, 1ékarska péée o téhotnou
sexuélniho chovéni Zenu,
- umét se chranit pred pohlavné porod, narozeni ditte
pfenosnymi
chorobami
4. Péce o dité
- znat vyznam a dilezitost rodicovstvi - role matky a otce, povinnosti vici 31

-91-




VyZiva a priprava pokrmu

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Ttest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Prakticka Skola dvouleta

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta

DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
VyZiva a piiprava 1. ro¢nik 2. ro¢nik Dotace hodin celkem
pokrmi
(povinny predmét) 6/198 6/186 12/384

Cil predmétu

Cilem pfedmétu je osvojeni zakladnich dovednosti z oblasti spravné vyzivy a uplatnéni zasad
spravné vyzivy pii piipravé pokrmi, osvojeni technologickych postupli pfi ptipravé pokrmd,
ziskavani zékladnich dovednosti pro planovani ¢innosti spojenych s hospodarnym nakupovanim,
uchovavanim, skladovadnim a zpracovanim potravin, dodrzovéni odpovidajiciho spole¢enského
chovani a zvladnuti spravného stolovani, vyuziti ziskanych dovednosti a poznatka v praktickém

zivoté a dodrzovani hygienickych zasad a bezpecnosti prace.

Charakteristika uciva

Vychéazi z RVP 78-62-C/02 Praktickd Skola dvouletd z oblasti Vyzivy a pfipravy pokrmi.
Piedmét se zabyva bezpecnosti prace, vyzivou c¢loveka, naukou o potravinach a napojich

a technologickou piipravou pokrmu a napoju.

Cil vzdélavani v oblasti citli, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka vyZivy a ptipravy pokrml smétuje k tomu, aby Z4ci :

- uméli se o sebe postarat a uméli fesit kazdodenni problémy

- méli vhodnou miru sebevédomi a byly schopni sebehodnoceni

- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni usudek
- osvojili si zakladni hygienické dovednosti
- méli divéru ve vlastni schopnosti a dovednosti

Doporuceni vyukové strategie
- vyklad

- prakticka ukazka

- vysvétlovani

- pozorovani

- individualni prace

- skupinova prace

- exkurze

-92-




Formy a metody vyuky

- vyklad uciva

- préace u tabule

- praktické procvi¢ovani

- prace s ucebnici

- Gstni a pisemné opakovani

Hodnoceni vysledki vzdélavani

- je v souladu s klasifikaénim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu

- dale je hodnocena samostatnost v mysleni, aktivita pfi vyuovani, psani
poznamek a uprava sesitil

- spoluprace s vyucujicim, pile, snaha a zajem o uceni

- vysledky prace zakt jsou klasifikovany ucitelem a je zde uplatnéno
hodnoceni spoluzéky i sebehodnoceni.

VyZziva a priprava pokrmi 1. ro¢nik
Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- 0SVOjit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodné naucené metody a techniky k uceni

- uplatiiovat znalosti k roz$ifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zékladni pojmy z riiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti

Kompetence k ieSeni problémi

- rozpoznat problémy a hledat zptlisob jejich feseni

- fesit bézné Zivotni situace a prekazky, prekonavat je pfiméfené ke svym moznostem, piipadné
za pomoci druhé osoby

- ptijimat dusledky svych rozhodnuti

- dokazat ptivolat pomoc v ptipad¢ ohrozeni vlastni nebo jiné osoby

Kompetence socialni a personalni
-jednat zodpovédné vuci vlastni osob€ i druhym

Kompetence ob¢anské
- zdivodnit vyznam zdravého zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi

Kompetence pracovni
- mit osvojeny zékladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni béZzné pracovni ¢innosti
- fidit se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci i hygieny prace.

Odborné kompetence

Dodrzovat zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

- dodrZovat pravni predpisy z oblasti BOZP, hygienické pfedpisy a predpisy pozarni ochrany
- pouzivat osobni ochranné pracovni prostfedky podle provadénych ¢innosti

- spolupodilet se na vytvaieni bezpecného pracovniho prostredi
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Usilovat o kvalitu své prace, vyrobkii a sluZeb

- dodrzovat stanovené normy a predpisy

- pracovat podle instrukci nebo navodu, pfipadné za pomoci druhé osoby, pracovat v souladu
s technologickymi postupy

- zvolit vhodné materialy, vybrat a pouzit spravné pracovni nastroje, pomucky a technické vybaveni
podle vykonavan¢ pracovni ¢innosti

- zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své vykonané ¢innosti.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje

- znat vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji finan¢ni i spolecenské ohodnoceni

- posuzovat v pracovnim procesu provadéné ¢innosti z pohledu jejich vlivu na Zivotni prostredi

- nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem na zivotni prostiedi.

Odborné kompetence podle zaméreni Skoly:

- chapat diilezitost spravné vyzivy a jeji vyznam pro zdravi

- dodrzovat zasady pii sestavovani jidelnicku

- uplatiiovat zakladni zésady stolovani

- orientovat se ve vyzivé riznych skupin obyvatelstva, v dietnim stravovani, poruchach piijmu potravy
- pouzivat drobny inventéf podle jeho uréeni

- rozlisit zakladni skupiny potravin a napoji

- vybrat vhodné potraviny podle technologického postupu

- spravné skladovat potraviny a napoje podle druhu

- pouzivat odpovidajici kuchynisky inventaf

- ovladat ptedbéznou upravu potravin

- ptipravit pokrmy studené a teplé podle receptur, orientovat se v receptech
- pripravit bézné teplé napoje.

Priifezova témata

Vychova k praci a zaméstnanosti

- prispiva k uvédomeéni si dilezitosti celozivotniho uceni a motivaci pro zapojeni do pracovniho Zivota
- rozviji schopnost vyhledavat, posoudit, hodnotit a vyuzivat informace o profesnich ptilezitostech

- podporuje uplatnéni osobnich predpokladil pii zapojeni do pracovniho procesu

- uc¢i orientovat se ve svété prace, seznamovat se s alternativami pracovniho uplatnéni

- zdokonaluje verbalni komunikaci pfi jednani na Gtadech a pii hledani zamé&stnani

- seznamuje s pracovnépravnimi vztahy.
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. ro¢nik

, wrzox o «: pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
743k by mél : Bezpecnost prace 60
- znat zasady hygieny a bezpecCnosti pfi | - manipulace se spotiebici
praci a kuchyniskym zatizenim
- orientovat se v zdkladnim vybaveni - zakladni vybaveni kuchyné
kuchyné - kuchynsky inventar (naradi jeho
- bezpecné ovladat kuchynské oznaceni a ulozeni)
vybaveni a obsluhovat zakladni - uklid pracovisté,
spotiebice - Cistici prostiedky
- udrzovat potadek na pracovnim misté | - ochranné pomucky
- tfidit odpad a chranit Zivotni prostfedi | - hygiena pfi praci
- poskytnout prvni pomoc pii poranéni | - ochranné osobni pomucky
- nakladani s odpady a obaly
- urazy v kuchyni a jejich prevence,
prvni pomoc
VyZziva ¢lovéka 72
- 0SVOjit si spravné stravovaci navyky | - vyziva ¢lovéka a jeji vyznam
- chapat dilezitost spravné vyzivy pro zdravi
- znat zasady pii sestavovani jidelnicku | - potrava a jeji slozky
podle spravné vyzivy - zésady spravné vyzivy, sestavovani
- dodrZzovat odpovidajici spoleCenské jidelnicku
chovani a uplatilovat zékladni zasady - vyziva riiznych skupin obyvatel:
stolovani - déti, mladeze, sportovcil, seniorti
- pouzivat drobny inventar podle jeho - dietni stravovani, poruchy pfijmu
uréeni potravin
- stolovani, tprava stolu k riznym
ptilezitostem
Potraviny a napoje 48

- rozliSovat zakladni skupiny potravin

- znat zésady spravného skladovani a
uchovavani surovin

- vybrat vhodné potraviny podle
technologického postupu

- spravné skladovat napoje podle druhu
- ekonomicky nakladat se surovinami,
energiemi a jinymi materialy s ohledem
na zivotni prostiedi

- zakladni druhy potravin

- ndkup potravin a jejich skladovani
- konzervace potravin

- vybér vhodnych potravin podle
technologického postupu piipravy
pokrmu

- vaZeni a odmé&fovani potravin

- ndpoje - druhy napoji, rozdéleni
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Svét prace:
- orientuje se ve sveéte prace - hlavni oblasti, znaky prace a moznosti 18
- vyhledava, posuzuje a hodnoti a pracovniho uplatnéni
vyuziva informace o profesnich - trh préace
prilezitostech sebeprezentace:
- sestavi zddost o zaméstnani 1 zivotopis | - pisemna i verbalni (zadost
- komunikuje s Grady pii hledani 0 zaméstnani, zivotopis, pfijimaci
pracovniho uplatnéni pohovor, komunikace s uiady)

VyZiva a priprava pokrmi 2. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a priifezovych témat
Kli¢ové kompetence :

Kompetence k u¢eni

- 0SVOjit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodné naucené metody a techniky k uceni

- uplatiiovat znalosti k rozSifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti

- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zékladni pojmy z riiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti

Kompetence k feSeni problému

- rozpoznat problémy a hledat zptisob jejich feSeni

- fesit bézné Zivotni situace a prekazky, ptekonavat je ptfiméfené ke svym moznostem, ptipadné

za pomoci druhé osoby

- ptijimat dtsledky svych rozhodnuti

- dokazat ptivolat pomoc v ptipad¢ ohrozeni vlastni nebo jiné osoby

Kompetence ob¢anské

- zdivodnit vyznam zdravého zZivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi

Kompetence pracovni

- mit osvojeny zékladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni béZzné pracovni ¢innosti
- fidit se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci 1 hygieny prace

Odborné kompetence

Dodrzovat zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci

- dodrZovat pravni predpisy z oblasti BOZP, hygienické pfedpisy a predpisy pozarni ochrany
- pouzivat osobni ochranné pracovni prostfedky podle provadénych ¢innosti

- spolupodilet se na vytvaieni bezpecného pracovniho prostredi

Usilovat o kvalitu své prace, vyrobkii a sluZeb:

- dodrzovat stanovené normy a predpisy

- pracovat podle instrukci nebo navodu, pfipadné¢ za pomoci druhé osoby, pracovat v souladu
s technologickymi postupy

- zvolit vhodné materialy, vybrat a pouzit spravné pracovni nastroje, pomucky a technické vybaveni
podle vykonavané¢ pracovni ¢innosti

- zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své vykonané ¢innosti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje

- znat vyznam, Ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji finan¢ni i spolecenské ohodnoceni
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- posuzovat v pracovnim procesu provadéné ¢innosti z pohledu jejich vlivu na Zivotni prostiedi
- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami S ohledem na Zivotni prostfedi

Odborné kompetence podle zaméieni skoly

- chépat diilezitost spravné vyzivy a jeji vyznam pro zdravi

- dodrzovat zasady pii sestavovani jidelnicku

- uplatiovat zékladni zasady stolovani

- orientovat se ve vyzivé riznych skupin obyvatelstva, v dietnim stravovani, poruchach piijmu potravy
- pouzivat drobny inventart podle jeho urceni

- rozliSit zakladni skupiny potravin a napojt, vybrat vhodné potraviny podle technologického postupu
- spravné skladovat potraviny a napoje podle druhu

- pouzivat odpovidajici kuchynisky inventar

- ovladat ptedbéznou upravu potravin

- ptipravit pokrmy studené a teplé podle receptur, orientovat se v receptech

- pfipravit bézné teplé napoje

Priifezova témata

Vychova k praci a zaméstnanosti

- ptispiva k uvédomeéni si dulezitosti celozivotniho u¢eni a motivaci pro zapojeni do pracovniho Zivota
- rozviji schopnost vyhledavat, posoudit, hodnotit a vyuzivat informace o profesnich ptilezitostech

- podporuje uplatnéni osobnich ptedpokladt pii zapojeni do pracovniho procesu

- uci orientovat se ve svéte prace, seznamovat se s alternativami pracovniho uplatnéni

- zdokonaluje verbalni komunikaci pfi jednani na Gfadech a pti hledani zaméstnani

- seznamuje s pracovnépravnimi vztahy.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

, “rioa o ” pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
ZiKk by mél : Technologie pripravy pokrmu
Uprava potravin bez tepelné vipravy 12
- dodrzovat BOZ a hygienu na - BOZ a hygiena na pracovisti
pracovisti - predbéZna piiprava a uprava surovin
- ovladat predb&éznou upravu potravin - rostlinného ptivodu
- zivo¢isného pivodu
Technologické postupy piipravy 30

- zvolit vhodné potraviny podle
technologického postupu

- pouzivat odpovidajici kuchyiisky
inventar

- orientovat se v receptech

- ovladat technologicky postup
vybranych pokrmi

- dodrzovat bezpecnost prace

pokrmi studené kuchyné (receptury)
- zeleninové salaty

- masove salaty

- ovocné salaty

- ostatni salaty

- pomazanky

- jednoduché vyrobky studené kuchyné

- BOZ na pracovisti
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Zakladni tepelné apravy

24

- charakterizovat zakladni tepelné - vafeni
upravy - duseni
- peceni
- smazeni
Technologické postupy pripravy 74
pokrmi teplé kuchyné (receptury)
- zvolit vhodné potraviny podle - polévky
technologického postupu - bezmasé pokrmy
- pouzivat odpovidajici kuchynisky - omacky
inventar - pokrmy z hovéziho masa
- orientovat se v receptech - pokrmy z vepiového masa
- ovladat technologicky postup - pokrmy z ryb, driibeze a zvéfiny
vybranych pokrmi - pokrmy z mletych mas
- pokrmy na objednavku
- dodrzovat bezpecnost prace - ostatni pokrmy
- BOZ na pracovisti
Mou¢niky 34
- druhy a rozdéleni
- zvolit vhodné potraviny podle - kase, pudinky
technologického postupu - moucniky z litych tést
- pouzivat odpovidajici kuchynsky - mou¢niky z kynutych tést
inventar - mou¢niky z listového tésta
- orientovat se v receptech - moucniky z palené hmoty
- ovladat technologicky postup - mou¢niky z Slehanych hmot
vybranych mouc¢nikti - ostatni moucniky
- dodrZzovat bezpecnost prace - BOZ na pracovisti
Priprava napoju (receptury) 12
- pfipravit bézné teplé a studené napoje | - studenych
- teplych
Prifezové téma: 12

- orientovat se v pracovnépravnich
vztazich

- 0svojit si navyky a pracovni postupy
Vv kaZzdodennim Zivoté¢ i v budoucim
pracovnim uplatnéni

- chapat vyznam prace v zivoté€ ¢lovéka

Vychova Kk praci a zaméstnanosti
Pracovné pravni legislativa:

- zakonik prace

- pracovni pomeér

- zam¢stnanec, zameéstnavatel

- prava a povinnosti zaméstnance

a zamg&stnavatele

- mzda a jeji slozky

- informacni, poradenské a
zprostiedkovatelské sluzby v oblasti
hledani zaméstnani,

- ufady prace, rekvalifikace

Presahy: Veskera témata se prolinaji s pfedmétem prakticka cviceni.
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RUCNI PRACE

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest’

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Prakticka skola dvouleta

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta

DosaZeny stupen vzdélavani: Stedni vzdelani

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0Od 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
Ru¢ni prace 1. ro¢nik 2. ro¢nik Dotace hodin celkem

(povinny predmét) 4/132 4/124 8/256

Cil pfedmétu

Cilem pfedmétu Rucni prace je poskytnout zakiim zékladni znalosti a dovednosti z oblasti odivani,
ruénich praci a adrzby odév pro potieby rodiny.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP 78-62-C/02 Prakticka Skola dvoulet4 z oblasti Odborné ¢innosti a odborného zaméfeni
profilace skoly. Ucivo je zaméfeno na: bezpecnosti prace, zhotovovani jednoduchych vyrobki, upravu
a opravou odévniho sortimentu, udrzbou odévil, zakladni pouzivani Siciho stroje a jeho udrzby. Vyuka
probiha ptfevazné formou praktickych cviceni. Ziskané dovednosti zaci vyuziji jak v pracovnim
uplatnéni, tak v rdmci zjmovych ¢innosti ve volném Case. Kazda ziskana dovednost zvysi sobéstacnost
zakd a moznosti jejich seberealizace.

Cil vzdélavani v oblasti citli, postoji, hodnot a preferenci

- méli vhodnou miru sebevédomi a byly schopni sebehodnoceni
- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni usudek

- mé¢li divéru ve vlastni schopnosti a dovednosti

Doporucené vyukové strategie
- vyklad
- prakticka ukazka
- vysvétlovani

Hodnoceni vysledki
Pti hodnoceni se sleduje:
- pfiprava, méfeni a stithani materialu
- priubézné prezkouseni nebo oveétovani znalosti technologickych postupti
- ptiprava materialu pii vyrob¢ jednotlivych vyrobk,
- dodrzovani technologickych postupt
- samostatna prace
- ustni zkouseni
- pfipravenost Zaka
- aktivita zdka
- pozorovani zéka
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- sebehodnoceni zdka

- na zaver pracovniho dne jsou jednotlivé tikony hodnoceny nejen ucitelem, ale i zéky samotnymi,
vyzdvihnuty jsou hlavné klady, poté pak zapory pro pouceni

- podkladem pro hodnoceni je klasifika¢ni tad, ktery je soucasti $kolniho fadu

RUCNI PRACE 1. roénik
Piinos piedmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prirezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k uceni

- osvojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu;

- vyuzivat vhodné nau¢ené metody a techniky uceni;

- uplatiiovat znalosti k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti;
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku;

- pouzivat zakladni pojmy z rGznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti;
- dokazat vyhleddvat informace a vyuzivat je v praktickém Zivoté

Kompetence k FeSeni problému

- rozpoznat problémy a hledat zptisob jejich feSeni

- fesit bézné zivotni situace a piekdzky, ptrekonavat je pfiméfené ke svym moznostem, piipadné
za pomoci druhé osoby

- prijimat disledky svych rozhodnuti

- dokazat ptivolat pomoc v ptipadé ohrozeni vlastni nebo jiné osoby

- rozpoznat problémy a hledat zplsob jejich feSeni

Kompetence socialni a personalni

- orientovat se v zékladnich mravnich hodnotach a uplatiiovat zakladni pravidla spolec¢enského chovani
- respektovat prava a povinnosti sva 1 ostatnich, pfispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych

vztaht

- dokazat se pfiméfené chovat v krizovych situacich 1 v situacich ohroZujicich Zivot podle

pokynti kompetentnich osob a uplatiiovat osvojené dovednosti a postupy

Kompetence ob¢anské
- respektovat a chranit nase tradice a kulturni i historické dédictvi

Kompetence pracovni

- mit osvojeny zdakladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné pracovni
¢innosti

- chapat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu

Kompetence odborné

DodrZovat zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci

- dodrzovat pravni ptedpisy z oblasti BOZP, hygienické piedpisy a pfedpisy poZarni ochrany
- pouzivat osobni ochranné pracovni prostiedky podle provadénych ¢innosti

- spolupodilet se na vytvareni bezpe¢ného pracovniho prostredi.

Usilovat o kvalitu své prace, vyrobku a sluzeb
- dodrzovat stanovené normy a piedpisy
- pracovat podle instrukci nebo navodu, pfipadné za pomoci druhé osoby, pracovat v souladu

- 100 -



s technologickymi postupy

- zvolit vhodné materialy, vybrat a pouzit spravné pracovni nastroje, pomucky a technické
vybaveni podle vykonavané pracovni ¢innosti

- zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své vykonané ¢innosti.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

- znat vyznam, ucel a uziteCnost vykondvané prace, jeji finan¢ni i spolecenské ohodnoceni

- posuzovat v pracovnim procesu provadéné ¢innosti z pohledu jejich vlivu na Zivotni prostiedi
- nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem na Zivotni
prostiedi.

Odborné kompetence podle zaméreni Skoly
- pouzivat rizné druhy materialti a pomiicek pii zpracovani vyrobkt v souladu
s technologickym postupem vyroby a pouzitim
- peovat o rizné druhy pradla
- ovladat technologii prani a Zehleni
- zvladat rizné druhy rukodé€lnych ¢innosti odpovidajicim jejich zajmu a schopnostem
- ziskat zdkladni poznatky z oblasti textilnich materidld, jejich oprav a udrzby
- motivovat a vyuzivat ziskanych dovednosti v pé¢i o domacnost

Prifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- rozvijeni smyslového vnimani, pozornosti a soustiedéni

upevnovani dovednosti zapamatovani, feSeni problému, prohlubovani dovednosti

pro celozivotni uceni

- poznani sebe sama, moje chovani, druzi jako zdroj informaci

0 mn¢; moje vztahy k sob€ a druhym lidem

- sebekontrole, sebeovladani, socialni interakci

organizaci vlastniho ¢asu

- dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k sobé samému

sociadlni dovednosti pro zvladani stresovych situaci (relaxace, mezilidské vztahy, krizové
situace), zpusobilost hledani pomoci pfi potizich

- vzajemnému poznavani se ve skupin¢/tiid¢, na pracovisti, rozvoj

schopnosti rozeznat nebezpeci

- nacviku chovani podporujiciho dobré vztahy (respekt, podpora, pomoc)

lidska préava jako regulativ vztahi

- cviCeni pozorovani a sdélovani, prakticka cvi¢eni verbalni i nonverbalni

komunikace v riznych situacich, zpisoby odmitani nevhodné nebo nepiijemné komunikace
- spolupraci a rozvoji individudlnich dovednosti; rozvoji socialnich dovednosti

a vzajemnym vztahiim

- dovednosti pro feSeni problémovych situaci a rozhodovani z hlediska

riznych typt problémt a socidlnich roli (osobni problémy, problémy v zaméstnani), socialné
pravni problematika

Vychova demokratického ob¢ana

- uvédomeni si jedine¢nosti kazdého ¢loveka a jeho individudlni zvlastnosti; respektovani
zvlastnosti riznych etnik a jejich kultur (zejména cizincii nebo prislusniki etnik zijicich

v misté bydlisté a Skoly)

- uvédomeéni si prava vSech lidi zit spolecné a podilet se na spolupraci, udrzovat tolerantni
vztahy s jinymi lidmi, bez ohledu na jejich kulturni, socidlni, ndbozenskou, zdjmovou nebo

generacni prislusnost; vztahy mezi kulturami (vzajemné obohacovani riznych kultur, ale
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1 konflikty vyplyvajici z jejich rozdilnosti), dilezitost integrace jedince v rodinnych,
vrstevnickych a profesnich vztazich, uplatiiovani principu slusného chovani (zakladni moralni
normy), vyznam kvality mezilidskych vztahti pro harmonicky rozvoj osobnosti, osobni
pfispéni jedince k integraci zaka z odlisného kulturniho prostfedi do kolektivu

- ziskéani zakladni informace o raznych etnickych a kulturnich skupinach zijicich

v Ceské a evropské spole¢nosti, rizné zpusoby zivota, rovnocennost vSech etnickych skupin

a kultur; odlisnost lidi, ale i jejich vzajemna rovnost, projevy rasové nesnasenlivosti

Medialni vychova

- prispiva k ziskani schopnosti zapojit se do medialni komunikace

- pomaha ziskat pfedstavu o praci v jednotlivych médiich

- uci rozliSovat a vyuzivat informace ziskané z rGznych druht medialnich sdéleni

- vede k vyuzivani potencialu médii jako zdroje informaci, kvalitni zdbavy 1 naplnéni volné¢ho
casu

- vytvati predstavu o roli médii v kazdodennim zivote

- pfispiva ke schopnosti pfizplsobit vlastni ¢innost potiebam a ciliim tymu pfi tvorbé
medialniho sdéleni

- rozviji citlivost vii¢i pfedsudkiim a zjednodusujicim soudiim o spole¢nosti (zejména
o menSinach) 1 jednotlivei.

Vychova k praci a zaméstnanosti

- nauci zéka cilevédomému usili o dobré znalosti a dovednosti zdka

- nau¢i zdka pfijimat zodpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani a trvale rozvijet své odborné
dovednosti.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. ro¢nik

, “rso oz s ye pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
Z4k by mél : Estetika vzhledu
- rozli$it zakladni sortiment obleCeni | - odévni sortiment( kalhoty, haleny, 20
kabaty...)
- zvolit vhodné obleceni pro rizné - volba odévu (podle zpiisobu pouziti,
prilezitosti podle véku, pohlavi, pracovni,
sportovni, spoleCensky, doméci...... )
- vhodné sladit rtizné kusy odévu - estetické ladéni obleceni
Rozdéleni textilnich vldken 14
- rozeznat nejpouzivangjsi druhy - bavina
textilnich vlaken - len
- vysvétlit, pivod danych vldken -vlna
- ptirodni hedvabi
- chemicka vlédkna
Péce o pradlo a jeho pouziti 50
- zatadit razné kusy pradla podle - osobni pradlo
pouziti - lozni pradlo
- umét spravné pouzivat loZni - bytovy textil
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a bytovy textil

- vysvétlit vyznam prani a zehleni
- vyjmenovat pomucky k prani

- popsat postup prani v ruce

a Vv pracce

- pouzivat zehlicku a pomiicky
k Zehleni

- vyjmenovat jiné zehlici stroje na
velké a objemné pradlo

- pracka a jeji funkce

- praci prostfedky

- kose a lavory na pradlo
- zehlicka, zehlici prkno
- mandl, zehlici stoly

- ovladat zakladni techniku ru¢niho
Siti

- rozeznat a popsat zakladni
pomticky k ruénimu Siti

- §it jednotlivé druhy stehi, direk

a zapinadel stanovenych pracovnich
postuptl a vhodné je pouZzivat

- naprstek, jehly, nizky, Spendliky,
krej¢ovske kiidy, krej¢ovské meétidla a
nité

- technika ru¢niho Siti

- pfedni stehy, zadni stehy, znackovaci
steh, zaposivaci stehy, obsivaci stehy,
smyckovy steh, ozdobné stehy

- rucni $iti direk a pfisivani knofliki a
hacku

Drobné opravy pradla a odévi 8
-zvolit vhodné pomucky k opravé - pouzivani knoflikd
pradla a odévl - spinatek

- hacku

Ruéni Siti 40

Pfesahy : Rodinna vychova (1. roénik) - Domacnost

RUCNI PRACE 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

- uvédomovat si moZnosti svého dalSiho vzdélavani
- vyuZzivat ke svému uceni jiné riizné informacni zdroje, véetn¢ zkuSenosti

svych i jinych lidi.

Kompetence k FeSeni problému

- rozpoznat problémy a hledat zpisob jejich feSeni

Kompetence ob¢anské

- respektovat a chranit nase tradice a kulturni 1 historické dédictvi

Kompetence pracovni

- mit osvojeny zakladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro

kazdodenni béZné pracovni ¢innosti

- chapat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu
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Kompetence odborné
Dodrzovat zasady bezpe¢nosti a ochrany zdravi pri praci
- dodrzovat pravni piedpisy z oblasti BOZP, hygienické ptedpisy a pfedpisy pozarni ochrany
- pouzivat osobni ochranné pracovni prostiedky podle provadénych ¢innosti
- spolupodilet se na vytvareni bezpe¢ného pracovniho prostredi.

Usilovat o kvalitu své prace, vyrobku a sluZeb

- dodrzovat stanovené normy a piedpisy

- pracovat podle instrukci nebo navodu, ptipadné za pomoci druhé osoby, pracovat v souladu
s technologickymi postupy

- zvolit vhodné materialy, vybrat a pouzit spravné pracovni nastroje, pomucky a technické
vybaveni podle vykonavané pracovni ¢innosti;

- zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své vykonané ¢innosti.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

- znat vyznam, ucel a uziteCnost vykonéavané prace, jeji finan¢ni i spolecenské ohodnocent;

- posuzovat v pracovnim procesu provadéné ¢innosti z pohledu jejich vlivu na zivotni prostiedi;
- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem na Zivotni
prostredi.

Odborné kompetence podle zaméreni Skoly
- pouzivat rizné druhy materiald pfi zpracovani vyrobku v souladu
s technologickym postupem vyroby
- umét zékladni obsluhu Siciho stroje
- provadét béznou udrzbu a oSetteni Sicich stroje
- zvladli rizné druhy rukodélnych ¢innosti odpovidajicim jejich zajmu a schopnostem
- ziskali zékladni poznatky z oblasti textilnich materidld, jejich oprav a udrzby
- byli motivovani vyuzivat ziskanych dovednosti v pé¢i o domécnost

Prifezova témata

Osobnostni a socialni vychova

- rozvijeni smyslového vniméni, pozornosti a soustfedéni

upevilovani dovednosti zapamatovani, feSeni problémd, prohlubovéani dovednosti

pro celozivotni uceni

- vede k poznani sebe sama, moje chovani, druzi jako zdroj informaci

o mn¢, moje vztahy k sob¢ a druhym lidem

- vede k sebekontrole, sebeovladani, socialni interakci

organizaci vlastniho ¢asu

- vede k dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k sobé samému

sociadlni dovednosti pro zvladani stresovych situaci (relaxace, mezilidské vztahy, krizové
situace); zpusobilost hledani pomoci pfi potizich

-vede k vzajemnému poznavani se ve skupiné/tfid¢, na pracovisti; rozvoj

schopnosti rozeznat nebezpeci

- vede k nacviku chovani podporujiciho dobré vztahy (respekt, podpora, pomoc);

lidské préava jako regulativ vztahi

- vede k cviceni pozorovani a sdélovani; prakticka cviceni verbalni i nonverbalni
komunikace v riiznych situacich; zplisoby odmitani nevhodné nebo nepiijemné komunikace
- vede ke spolupréaci a rozvoji individudlnich dovednosti; rozvoji socialnich dovednosti a vzdjemnym
vztahlim

- vede k dovednosti pro feseni problémovych situaci a rozhodovani z hlediska

riznych typt problému a socidlnich roli (osobni problémy, problémy v zaméstnani), socialné
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pravni problematika

Vychova demokratického ob¢ana

- uvédomeni si jedinecnosti kazdého ¢loveéka a jeho individudlni zvlastnosti, respektovani
zvlastnosti riznych etnik a jejich kultur (zejména cizincl nebo piislusnikt etnik Zijicich

v misté bydlisté a skoly)

- uvédomeéni si prava vSech lidi zit spole¢né a podilet se na spolupraci, udrzovat tolerantni
vztahy s jinymi lidmi, bez ohledu na jejich kulturni, socialni, nabozenskou, zdjmovou nebo
generacéni prislusnost; vztahy mezi kulturami (vzajemné obohacovani riznych kultur, ale

1 konflikty vyplyvajici z jejich rozdilnosti); dalezitost integrace jedince v rodinnych,
vrstevnickych a profesnich vztazich; uplatiiovani principu slusného chovani (zakladni moralni
normy); vyznam kvality mezilidskych vztahti pro harmonicky rozvoj osobnosti; osobni
pfispéni jedince k integraci zakia z odlisného kulturniho prostiedi do kolektivu

- Ziskéni zakladni informace o riznych etnickych a kulturnich skupinach Zijicich

v Ceské a evropské spole¢nosti; rizné zplsoby zivota; rovnocennost vSech etnickych skupin
a kultur; odlisnost lidi, ale 1 jejich vzajemna rovnost; projevy rasové nesnasenlivosti

Medialni vychova

ptispiva k ziskdni schopnosti zapojit se do medidlni komunikace

pomaha ziskat pfedstavu o praci v jednotlivych médiich

uci rozliSovat a vyuzivat informace ziskané z riznych druh medialnich sdéleni

- vede k vyuzivani potencialu médii jako zdroje informaci, kvalitni zdbavy i naplnéni volného
casu

- vytvati predstavu o roli médii v kazdodennim Zzivote

- pfispiva ke schopnosti pfizplsobit vlastni ¢innost potiebam a ciliim tymu pfi tvorbé
medialniho sdé€leni

- rozviji citlivost vii¢i pfedsudkiim a zjednodusujicim soudiim o spole¢nosti (zejména
o menSinach) i1 jednotlivei.

Vychova k praci a zaméstnanosti

- nauci zdka cilevédomému usili o dobré znalosti a dovednosti zédka

- nauci zaka pfijimat zodpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani a trvale rozvijet své odborné
dovednosti.

Rozpis vysledkii vzdélavani a u€iva: 2. roénik

ocet
ysledky vzdélavani i POt
Vysledky vzdélava Ucdivo hodin
7Kk by mél: L . o
y Jednoduché upravy odévu
. s Aw o 1r. - latani prednim stehem, latani
- zvladat opravit Casti odévi latacim _atani p! 1 zesos 12
fetizkovym stehem, ozdobné latani
stehem
stehem
Strojové Siti
- princip strojového $iti, model
- vysvétlit princip strojového $iti a Siciho stroje
zvladnou postup prace na Sicim stroji -cviceni strojového Siti bez nité 28
-cviceni strojového $iti s niti
- vyjmenovat druhy, vlastnosti a pouziti
strojovych stehli -§iti riznych druht §vi
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- §it rzné druhy $vi, zaSevky, zadhyby
- promazat Sici stroj a udrzovat jeho
Cistotu

- udrzba Siciho stroje
- promazani specialnim olejem,
stirani prachu

- predvést technologicky postup
vySivani

- zvolit vhodné pomiicky a material na

Jednoduché vySivky
- stonkové a kiizkové stehy

- jehly, bavinky, nizky, kanava,

wr oo panama, platno 16
vySivani
- navrhnout navrh vysivky i zvladnout - zvifeci motivy, ovoce, zeleniny,
. Yo monogramy...
jeho vysiti

Hackovani
- popsat postup hackovani a pomiicky - jehlice, ptize - bavlnéné, vinéné, 24
na hackovani smésove, syntetické, ozdobné
- vyuzivat hackovaci techniky - krajky, Sperky, dekorace, halenky
- plést hladce Pleteni
- zvolit vhodnou pfizi pro odév a - Inénou, bavlnénou, smésovou,
odévni doplnky syntetickou mékké a tuzsi prize 24
- zhotovit vyrobek strojovym §itim Zhotoveni zavéretného vyrobku
20

- zhotoveni vyrobku dle zadani
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PRAKTICKA CVICENI

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest
Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest’
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Prakticka skola dvouleta
Kéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta
DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani
Délka vzdélavani: 2 roky
Forma vzdélavani: Denni studium
Platnost SVP: 0Od 1.9.2017 pocinaje 1. ro¢nikem
1. ro¢nik 2. ro¢nik Dotace hodin celkem
Prakticka cviceni
(povinny piedmét) 6/198 6/186 12/384
Cil piredmétu

Cilem ptedmétu je poskytnuti zakladnich védomosti a dovednosti pottebnych pro praktické zvladnuti
teoretickych v€domosti, ziskanych v pfedmétu Vyziva a ptiprava pokrmi. Cilem vzdélavani je, aby Zaci
zvladali dovednosti potifebné pfi pfiprave stravy a naucili se stolovat a dodrzovat zasady
spolecenského chovani.

Charakteristika uciva

U¢ivo je zaméfeno na bezpecnost prace a ochranu zdravi, vyzivu ¢lovéka, vybér a uchovavani potravin,
technologickou piipravu pokrmt a népoji. Rozsah tematickych celkd, jejich ¢asové rozvrzeni voli
ucitel podle moznosti a schopnosti zak.

Cil vzdélavani v oblasti citli, postoji, hodnot a preferenci

- umgéli se o sebe postarat a uméli fesit kazdodenni problémy

- m€li vhodnou miru sebevédomi a byly schopni sebehodnoceni
- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni usudek

- osvojili si zakladni hygienické dovednosti

- méli divéru ve vlastni schopnosti a dovednosti

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- problémové uceni

- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:
- vyklad

- demonstrace

- prace s chybou

- pozorovani

- individualni prace

- skupinova prace

- exkurze

Formy a metody vyuky
Pfi hodnoceni se sleduje:
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- spravné normovani potravin

- prubézné prezkouseni nebo ovéfovani znalosti receptur a technologickych
postupt pii vaieni

- pfedbéznou piipravu surovin

- dodrzovani technologickych postupti

- dodrzovani hygienickych zasad

Hodnoceni vysledki vzdélavani

- samostatna prace

- ustni zkouSeni

- pfipravenost zéka

- aktivita zdka

- pozorovani zaka

- sebehodnoceni zdka

Na zavér pracovniho dne jsou jednotlivé ukoly hodnoceny nejen ucitelem, ale v ramci sebehodnoceni
zéky samotnymi. Vyzdvihnuty jsou hlavné klady praktickych ¢innosti, poté pak zépory pro pouceni.
Podkladem pro hodnoceni je klasifikaéni tad, ktery je soucasti Skolnich ¥adu.

PRAKTICKA CVICENI 1. roénik
Prinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priirezovych témat

Kli¢ové kompetence
Kompetence k u¢eni

- 0svojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodné naucené metody a techniky uceni

- uplatiiovat znalosti k rozsifovéani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zékladni pojmy z riznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokazat vyhledéavat informace a vyuzivat je v praktickém Zivoté

Kompetence k FeSeni problémii
- rozpoznat problémy a hledat zptusob jejich feSeni

Kompetence socialni a personalni
-orientovat se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatiovat zakladni pravidla spolecenského chovani

Kompetence pracovni

- mit osvojeny zdkladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné pracovni
¢innosti

- chépat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu

- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spolupréce, respektovat praci svou i druhych

- tidit se zdsadami bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci i hygieny praci

Kompetence odborné

DodrZovat zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci

- dodrZovat pravni predpisy z oblasti BOZP, hygienické ptedpisy a ptredpisy
pozarni ochrany

- pouzivat osobni ochranné pracovni prostfedky podle provadénych ¢innosti

- spolupodilet se na vytvareni bezpecného pracovniho prostiedi
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Usilovat o kvalitu své prace, vyrobku a sluzZeb

- dodrzovat stanovené normy a predpisy

- pracovat podle instrukci nebo navodu, piipadné za pomoci druhé osoby,
pracovat v souladu s technologickymi postupy

- zvolit vhodné materidly, vybrat a pouzit spravné pracovni nastroje, pomiicky
a technické vybaveni podle vykonavané pracovni ¢innosti

- kontrolovat kvalitu své vykonané ¢innosti

Odborné kompetence podle zaméreni Skoly:

- chépat diilezitost spravné vyzivy a jeji vyznam pro zdravi

- dodrzovat zésady pfti sestavovani jidelnicku

- uplatiovat zékladni zasady stolovani

- orientovat se ve vyzivé riznych skupin obyvatelstva, v dietnim stravovani, poruchach piijmu potravy
- pouzivat drobny inventaf podle jeho urceni

- rozliSit zakladni skupiny potravin a napoji

- vybrat vhodné potraviny podle technologického postupu

- spravn¢ skladovat potraviny a napoje podle druhu

- pouzivat odpovidajici kuchynisky inventaf

- ovladat ptedbéznou upravu potravin

- ptipravit pokrmy studené a teplé podle receptur, orientovat se v receptech
- pripravit bézné teplé napoje.

Priifezova témata

Vychova k praci a zaméstnanosti

- prispiva k uvédomeéni si dulezitosti celozivotniho uceni a motivaci pro zapojeni do pracovniho Zivota
- rozviji schopnost vyhledavat, posoudit, hodnotit a vyuzivat informace o profesnich pftilezitostech

- podporuje uplatnéni osobnich predpokladil pii zapojeni do pracovniho procesu

- uci orientovat se ve svéte prace, seznamovat se s alternativami pracovniho uplatnéni

- zdokonaluje verbalni komunikaci pfi jednani na Gfadech a pii hledani zaméstnani

- seznamuje s pracovnépravnimi vztahy.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. ro¢nik

, A ” pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
74k by mél : Bezpecnost prace 60
- ovladat zasady hygieny a bezpecnosti | - manipulace se spotiebici
pfi praci a kuchyniskym zatizenim
- orientovat se v zdkladnim vybaveni - zékladni vybaveni kuchyné
kuchynég - kuchynisky inventaf (naradi jeho
- umét bezpecné ovladat kuchynskeé oznaceni a ulozeni)
vybaveni a obsluhovat zakladni - uklid pracovisté
spottebice - Cistici prostiedky

- udrZovat potadek na pracovnim misté | - ochranné pomucky

- tfidit odpad a chranit Zivotni prostfedi | - hygiena pfi praci

- poskytnout prvni pomoc pfi poranéni | - ochranné osobni pomtcky

- nakladani s odpady a obaly

- urazy v kuchyni a jejich prevence,
prvni pomoc
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VyZziva ¢lovéka 72
- 0SVojit si spravné stravovaci navyky - vyziva Clovéka a jeji vyznam
- uvédomit si vyznam spravné vyzivy pro zdravi
- uplatnit zasady pii sestavovani - potrava a jeji slozky
jidelnicku podle spravné vyzivy - zésady spravné vyzivy, sestavovani
- dodrzovat odpovidajici spolecenské jidelnicku
chovani a uplatiiovat zakladni zasady - vyziva ruznych skupin obyvatel:
stolovani - déti, mladeze, sportovcii, seniorii
- orientovat se ve stravovacich - dietni stravovani, poruchy pfijmu
zvyklostech riznych skupin obyvatel, potravin
dietniho stravovani a poruch pifijmu - stolovani, uprava stolu k riznym
potravy prilezitostem
- pouzivat drobny inventai podle jeho
urceni
- ovladat zakladni prostirani stolu
- rozliSovat zakladni skupiny potravin Potraviny 24
- znat zasady spravného skladovani a - zékladni druhy potravin
uchovavani surovin - nakup potravin a jejich skladovéni
- vybrat vhodné potraviny podle - konzervace potravin
technologického postupu - vybér vhodnych potravin podle
- ekonomicky nakladat se surovinami technologického postup pokrmu
- vazeni a odméfovani potravin
Napoje 18
- orientovat se ve vybranych druzich - druhy napoji a rozdéleni
napoju - vybér vhodnych surovin podle
- ptipravit jednoduché teplé 1 studené technologického postupu
napoje - vhodné népoje k jidlim, k snidani, k
- vybrat vhodné napoje k riznym obédam, k slavnostnim pitilezitostem
piilezitostem
Vychova k praci a zaméstnanosti 24

- orientovat se ve sveété prace

- vyhledavat, posuzovat, hodnotit
a vyuzivat informace o profesnich
ptileZitostech

- sestavit zadost o zaméstnani

1 Zivotopis

- komunikovat s Gfady pti hledani
pracovniho uplatnéni

svet prace:

- hlavni oblasti, znaky prace a moznosti
pracovniho uplatnéni

- trh préace

sebeprezentace:

- pisemna 1 verbalni (Zadost

o zamé&stnani, Zivotopis, pfijimaci
pohovor, komunikace s ufady)

Presahy: VesSkera témata jsou provdzana s predmétem Vyziva a ptiprava pokrmu.
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PRAKTICKA CVICENI 2. roénik
Piinos piedmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priurezovych témat

Kli¢ové kompetence
Kompetence k u¢eni

- osvojit si poznatky obsazené ve vzdélavacim programu

- vyuzivat vhodné naucené metody a techniky uceni

- uplatiiovat znalosti k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti
- reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku

- pouzivat zékladni pojmy z riiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich ¢innosti
- dokazat vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém Zzivoté¢

Kompetence k FeSeni problémii
- rozpoznat problémy a hledat zpisob jejich feseni

Kompetence socialni a personalni
- orientovat se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatiiovat zakladni pravidla spole¢enského chovani

Kompetence pracovni

- mit osvojeny zakladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné pracovni
¢innosti

- chapat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu

- plnit stanovené povinnosti, byt schopen spolupréce, respektovat praci svou i druhych

- Tidit se zdsadami bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci i hygieny praci

Kompetence odborné

Dodrzovat zasady bezpe€nosti a ochrany zdravi p¥i praci

- dodrzovat pravni predpisy z oblasti BOZ, hygienické ptedpisy a predpisy
pozarni ochrany

- pouzivat osobni ochranné pracovni prostiedky podle provadénych ¢innosti

- spolupodilet se na vytvateni bezpecného pracovniho prostiedi

Usilovat o kvalitu své prace, vyrobkii a sluZeb

- dodrzovat stanovené normy a predpisy

- pracovat podle instrukci nebo navodu, ptipadné za pomoci druhé osoby,
pracovat v souladu s technologickymi postupy

- zvolit vhodné materidly, vybrat a pouZit spravné pracovni nastroje, pomicky
a technické vybaveni podle vykonavané pracovni ¢innosti

- kontrolovat kvalitu své vykonané ¢innosti

Odborné kompetence podle zaméreni Skoly:
- chépat diilezitost spravné vyzivy a jeji vyznam pro zdravi
- dodrZovat zasady pii sestavovani jidelnicku
- uplatiovat zakladni zasady stolovani
- orientovat se ve vyzivé riznych skupin obyvatelstva, v dietnim stravovani, poruchach piijmu potravy
- pouzivat drobny inventaf podle jeho urceni
- rozli$it zakladni skupiny potravin a ndpoju
- vybrat vhodné potraviny podle technologického postupu
- spravné skladovat potraviny a napoje podle druhu
- pouzivat odpovidajici kuchynisky inventar
- ovladat ptedbéZznou tpravu potravin
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- pripravit pokrmy studené a teplé podle receptur, orientovat se v receptech
- pripravit bézné teplé napoje.

Prirezova témata

Vychova k praci a zaméstnanosti

- prispiva k uvédomeéni si diilezitosti celozivotniho uceni a motivaci pro zapojeni do pracovniho zivota
- rozviji schopnost vyhledavat, posoudit, hodnotit a vyuzivat informace o profesnich ptilezitostech

- podporuje uplatnéni osobnich predpokladil pii zapojeni do pracovniho procesu

- uci orientovat se ve svéte prace, seznamovat se s alternativami pracovniho uplatnéni

- zdokonaluje verbalni komunikaci pfi jednani na Gradech a pii hledani zamé&stnani

- seznamuje s pracovnépravnimi vztahy.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

, “rxo gy ' pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
743k by mél : Technologie pripravy pokrmii 12
Uprava potravin bez tepelné iipravy
- dodrzovat BOZ a hygienu na - BOZ a hygiena na pracovisti
pracovisti - predbézna piiprava a uprava surovin
- ovladat predbéznou upravu potravin - rostlinného ptivodu
- zivo¢isného piivodu
Technologické postupy pripravy 36
pokrmu studené kuchyné (receptury)
- ptipravit jednoduché zeleninové salaty | - zeleninové salaty
- umét zvolit vhodné potraviny podle - ovocné salaty
technologického postupu - ostatni salaty
- pouzivat odpovidajici kuchyiisky - pomazanky
inventar - jednoduché vyrobky studené kuchyné
- orientovat se v receptech - BOZ na pracovisti
- ovladat technologicky postup
vybranych pokrmi
- dodrzovat bezpecnost prace
Zikladni tepelné upravy 24
- ovladat zakladni tepelné upravy - vafeni
- duSeni
- pecent
- smazeni
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- pripravit rizné vyvary

- uvafit vybrané polévky

- zvolit vhodné potraviny podle
technologického postupu

- pouzivat odpovidajici kuchynisky
inventar

- orientovat se v receptech

- pfipravit vybrané pokrmy

- dodrzovat bezpecnost prace

Technologické postupy pripravy
pokrmi teplé kuchyné (receptury)
- vyvary

- polévky

- bezmasé pokrmy

- omacky

- pokrmy z hovéziho masa

- pokrmy z vepiového masa

- pokrmy z ryb, drubeze a zvéfiny
- pokrmy z mletych mas

- BOZ na pracovisti

72

Mouéniky 30
- druhy a rozd¢leni

- zvolit vhodné potraviny podle - moucniky z litych tést

technologického postupu - mou¢niky z kynutych tést

- pouzivat odpovidajici kuchynsky - mouc¢niky z listového tésta

inventar - mou¢niky z palené hmoty

- orientovat se v receptech - mouc¢niky z §lehanych hmot

- pfipravit vybrané mouc¢niky a zhotovit | - ostatni moucniky

je podle technologického postupu - BOZ na pracovisti

- dodrzovat bezpecnost prace
Vychova k praci a zaméstnanosti 12

- orientovat se v pracovnépravnich
vztazich

- 0svojit si ndvyky a pracovni postupy
v kazdodennim Zivoté 1 v budoucim
pracovnim uplatnéni

- chapat vyznam préce v zivoté lovéka

Pracovné pravni legislativa:

- zakonik prace

- pracovni pomér

- zameéstnanec, zaméstnavatel

- prava a povinnosti zaméstnance

a zamg&stnavatele

- mzda a jeji slozky

- informacni, poradenské a
zprostiedkovatelské sluzby v oblasti
hledani zaméstnani,

- ufady prace, rekvalifikace

Piesahy: Veskera témata jsou provazana s predmétem Vyziva a ptiprava pokrmi.
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6. Hodnoceni Zaku a autoevaluace Skoly

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Prakticka Skola dvouleta

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta
DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani

Délka vzdélavani: 2 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem

6.1 Pravidla pro hodnoceni Zaku

Pravidla hodnoceni zakd Skoly jsou zpracovany souladu se znénim zakona ¢. 561/2004 Sb.

(8kolsky zakon), dale v souladu s Vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb. (o stfednim vzdélavani). Vyucujici daného
pfedmétu poskytuje zdkovi za urcité konkrétni obdobi nezbytnou zpétnou vazbu 0 tom, jak se mu
dafi dosahovat v prubéhu vychovné vzdélavaciho procesu dil¢ich konkretizovanych vystupi.
Vybér vhodnych forem a metod hodnoceni zaka je plné v kompetenci ucitele. Pfi vybéru vhodné formy
hodnoceni by mél ucitel zvazit jeji motivacni dopad na zdka s ohledem na jeho moznosti a schopnosti.
Pfi hodnoceni a pii pribézné i celkové klasifikaci vyucujici ucitel uplatituje piiméfenou narocnost
a pedagogicky takt vici zakovi a piihlizi k vékovym a mentalnim zvlastnostem zaka.

Hodnoceni zdka za ur¢ité klasifikacni obdobi se zaklada na posouzeni dosazenych ocekavanych
vystupt, které jsou stanoveny v ucebnich osnovach jednotlivych pfedmétii Skolniho vzdélavaciho
programu. Hodnoceni musi byt zdivodnitelné, odborné spravné a dolozitelné.

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédéeni. V prvni pololeti je vysvédCeni nahrazeno
,»Vypisem z katalogového listu“. Hodnoceni vysledkd vzdélavani zdka na vysvédceni je vyjadieno
klasifikaénim stupném. Zakladem béZného hodnoceni Zaka a hodnoceni na vysvédceni je tradi¢ni
klasifikace vyjadfend stupnici 1 az 5. Ucitel je pfi klasifikaci povinen dodrzovat platné pravni predpisy
a vnitini normy, predevsim vnitini klasifikac¢ni fad, kde jsou stanovena pravidla pro klasifikaci. Pravidla
a kritéria pro hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani a chovani Zakl jsou soucasti Skolniho fadu a
jsou zakotvena ve vnitinim klasifikacnim fadu Skoly.

Za hodnoceni zakti odpovidd predevSim ucitel. Pfi hodnoceni a pii pribézné i1 celkové
klasifikaci vyucujici ucitel uplatiiuje pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt vii¢i Zakovi a piihlizi
k vékovym a mentalnim zvlaStnostem zéka.

V ptipad€ mimoiadného zhorseni prospéchu a pii vyraznych zménach v chovani Zaka informuje
tiidni ucitel zakonné zastupce zaka bezprostiedné a prokazatelnym zptsobem.

Hodnoceni zaka je individualni, pted klasifikaci se vyuziva slovniho hodnoceni, sebehodnoceni
a kolektivniho hodnoceni.

MozZnosti sebehodnoceni zakii:
- sebehodnoceni je pfirozenou soucasti procesu hodnoceni a ucitel ho mize vyuzit vSude kde je
to mozné
- sebehodnoceni sehrava vyznamnou roli smérem k zékovi, vytvaii u né¢ho zodpovédnost a smysl
vytvofit si pohled na sebe sama a umét objektivné své vykony posoudit

- 114 -



- 74k je veden k dovednosti hodnotit sam sebe smérem ke zdravému rozvoji po strance psychické
1 socialni
- sebehodnoceni nenahrazuje klasické hodnoceni ucitelem, pouze ho doplituje a motivuje zaka

Hodnoceni prospéchu a chovani se tidi Vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb. a pouziva se klasicka ¢iselnd forma
hodnoceni, jedna se o tzv. systém znamek.

Prospéch je klasifikovan stupni:

1— vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostateny
5 — nedostate¢ny.

Celkovy prospéch je hodnocen:
a) prospél s vyznamenanim
b) prospél
C) neprospél.

Zpiisob hodnoceni se tidi platnymi pravnimi predpisy.

PrTbRgn® hodhdmnadneor2eng8§kwTsdedkT vzdhRl §v§n?

Pii klasifikaci vysledkt v souladu s pozadavky ucéebnich osnov a Skolniho vzdélavaciho programu
ucitel sleduje a hodnoti:

- stupen osvojeni uciva

- prubézné vykon zaka

- aktivitu zéka pfi vyucovani

- soustavnou a svédomitou praci

- samostatné domaci prace

- pfipravenost na vyucovani

Klasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti.

Piti klasifikaci je hodnocena.
- ucelenost a trvalost osvojeni poZadovanych poznatk, fakt a pojmt
kvalita a rozsah ziskanych védomosti, dovednosti a schopnosti
- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti
samostatnost pfi feseni teoretickych a praktickych ukolt
- schopnost vyuZivat zkuSenosti a poznatky ziskané pfi praktickych ¢innostech

V praktickych cvicenich se hodnoti takeé:
- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
- osvojeni si praktickych dovednosti a ndvyka
- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
- dodrzovani technologickych postupt
- vztah zéka k ¢innostem a zajem o n¢
- aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa
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Hodnocen?2 chovg&8n2 ¢g8kT:
Chovani je klasifikovano stupni:

1 — velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

Znamka z chovani je vzdy uzaviena za piislu$né pololeti. Snizeni znamky z chovani se tidi Pravidly pro
hodnoceni chovani zakd, ktera jsou souc¢asti Skolniho fadu.

Moznosti pouziti vychovnych opatieni:
- napomenuti tfidniho ucitele
- dutka tfidniho ucitele
- datka feditele Skoly
- podminéné vylouceni ze stiedni Skoly
- vylouceni ze stfedni Skoly

Rovnéz udé€lovani vychovnych opatieni je zakotveno v Pravidlech pro hodnoceni chovéni zaku.
Napomenuti a ditka tfidniho ucitele a napomenuti a ditka uditele odborného vycviku jsou
v kompetenci tiidniho ucitele a ucitele praktickych cviceni.
Snizeni znamky z chovani a udé€leni vychovného opatfeni od dutky feditele Skoly je projednavano
ve vychovné komisi za ptitomnosti:

- vychovné poradkyné

- zastupce feditele Skoly

- zadkonného zastupce nebo zletilého zéka

- tfidniho ucitele

- podle zavaznosti dalsiho pedagogického pracovnika

Ziskavani podkladt pro hodnoceni
Podklady pro hodnoceni a klasifikaci a chovani zaka ziskava ucitel zejména t€émito metodami, formami
a prostiedky:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zéaka,

b) sledovanim vykont zéka a jeho ptipravenosti na vyuku,

C) ruznymi druhy zkousek (pisemné, tstni,praktické, grafické, pohybové),

d) kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami,

e) analyzou vysledku ¢innosti Zaka.

74k musi byt z piislugného predmétu vyzkousen ustné i pisemné nékolikrat v pribéhu pololeti.

Ucitel oznamuje Zékovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady i1 nedostatky. Pfi Gstnim
zkousSeni ucitel oznami zakovi vysledek klasifikace okamzité. Vysledek pisemnych zkousek a praci
a praktickych ¢innosti oznamuje v nejbliz§im moZném terminu.

Vyucujici konzultuji terminy pisemnych praci, pfedev§im ctvrtletnich a pololetnich, aby se prace z vice
pfedmétl nezafazovaly do urcitého obdobi a nevytvarela se tak nadmérna zatéz zaka.

Ucitel je povinen vést neustale evidenci o klasifikaci zaka.

Vsechny zndmky jsou zapisovany do zZakovskych knizek, do tfidni knihy (pfehled klasifikace) a do
informacniho systém Skoly. Kazdému zakonnému zastupci nebo zletilému zakovi Skoly vyda ptistupoveé
udaje k informacnimu systému tak, aby Zaci a zakonni zastupci méli ptehled o hodnoceni a klasifikaci
zaka

6.2 Autoevaluace $koly
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C2le a krit®ria autoevaluace

Cilem autoevaluace skoly a jeji dal$i evaluacni ¢innost je poskytovani zpétné vazby o tom, jak se Skole
dafi napliovat stanovené vzdélavaci zaméry a cile, které jsou soucasn¢ také i hodnocenim kvality Skoly,
hodnocenim kvality SVP a slouZi jako podklad pro planovéni a realizaci dal§iho rozvoje skoly.

Nastroje autoevaluace
- rozbor dokumentace skoly
- spoluprace a rozhovory s rodici a uciteli
- hodnoceni prace tfidniho ucitele na useku prid€lené tiidy
- spoluprace Se zastupci statni spravy a samospravy
- srovnavaci provérky a testy
- hospitace
- spoluprace s firmami v regionu skoly

Oblasti autoevaluace:

- materialni, technické, ekonomické, hygienické a dalsi podminky vzdélavani
z pohledu kazdého pedagogického pracovnika

- prub¢h vzdélavani

- vysledky vzdélavani

- klima ve Skole a vz4jemné vztahy S rodic¢i a socidlnimi partnery

- fizeni skoly, kvalita personalni prace

- kvalita dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, soulad realizovaného $kolniho
vzdélavaciho programu, s rimcovym vzdélavacim programem

Casové rozvrzeni autoevaluacni:
- hospitacni ¢innost (v pritbéhu celého skolniho roku)
- sebehodnoceni prace ucitelii a hodnoceni feditele Skoly za uplynuly Skolni rok

Prabézné:
- pracovni rozhovory s uciteli, rodi¢i, zaky
- vystupy vychovného poradenstvi
- vystupy Skolniho metodika prevence
- setkani se zastupci firem, UP, Policie, OSPODU apod.
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